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भाग II - - - खण्ड3- - उप - खण्ड ( i ) 

PART II - Section 3 -- Sub-section (i ) 
( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और(संघ राज्य क्षेत्र प्रशासनों को छोड़कर ) 
फेन्द्रीय प्राधिकारियों द्वारा विधि के अन्तर्गत बनाए और जारी किये गए साधारण नियम 

जिनमें साधारण प्रकार के आदेश , उपनियम प्रादि सम्मिलित हैं । 
General Statutory Rules (including orders , byelaws etc . of a general character ) issued by the 
Ministries of the Government of India ( other than the Ministry of Defence ) and by Central 

Authorities (other than the Administrations of Union Territories) 


__ मंत्रिमण्डल सचिवालय 
( फार्मिक और प्रशासनिक सुधार विभाग ) 

नई दिल्ली , 22 फरवरी, 1975 
साका०मि० 303. - - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुये , राष्ट्रपति लाल बहादुर शास्त्री, राष्ट्रीय प्रशासन 
प्रकावमी , मसूरी में अनुसन्धान सहायक (शिक्षा मनोविज्ञान ) के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने के लिये एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् :- - 

1 . संक्षिप्त शीर्षक तथा प्रारम्भ : -- ( 1 ) इन नियमों का नाम लाल बहादुर शास्त्री राष्ट्रीय प्रशासन अकादमी ( अनुसन्धान सहायक ) भर्ती नियम , 1975 


( 2 ) ये सरकारी राजपन में इनके प्रकाशन की तारीख से प्रवृत्त होंगे । 

2. पद की संख्या , उसका वर्गीकरण तथा वेतनमान : - - उक्त पद की संख्या उसका वर्गीकरण और उससे संबंधित वेतनमान इन नियमों को संलग्न मन 
सुत्री के कालम 2 से 4 तक में दिये गये अनुसार होगा । 

3. भर्ती की पद्धति , भायु सीमा , महतायें प्रादि : - उक्त पद से संबंधित भर्ती को पति , प्रायु सीमा , अर्हतायें तथा अन्य मामले उम्स अनुसूची के कालम 
5 से 13 तक में दिये गये अनुसार होंगे । 

4 . अमर्हतायें : - - ऐसा कोई भी व्यक्ति -- 
( क ) जिसने किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह किया हो या विवाह का समझौता किया हो जिसकी पत्नी /जिसका पति जीवित हो अथवा , 
( ख ) जिसने अपनी पत्नी / पति के जीवित रहते किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह किया हो या विवाह का करार किया हो उक्त पद पर नियुक्त नहीं 
किया जा सकेगा । 

( 817) 
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परन्तु , यषि केन्द्रीय सरकार सन्तुष्ट हो कि ऐसे व्यक्ति पर पौर विवाह करने वाले दूसरे पक्ष पर लागू होने वाले व्यक्तिगत कानून के अन्तर्गत इस 
प्रकार के विवाह की अनुमति की आ सकती हो और ऐसा करने के अन्य प्राधार भी हो तो यह किसी भी व्यक्ति को इस नियम के अन्धन से छूट दे सकती 


5. छूट देने की शक्ति : - - जहां केन्द्रीय सरकार का यह मत हो कि छूट देना प्रावश्मक या उचित है तो वह लिखित कारणों के आधार पर प्रावेश द्वारा 
किसी भी श्रेणी या वर्ग से संबंधित व्यक्तियों को इन नियमों के किसी भी उपबन्ध से छूट दे सकती है । 

6. श्यावृत्ति : इन नियमों को किसी भी गात वारा उन पारक्षणों तथा रियायतों पर कोई असर नहीं पड़ेगा जो केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर 
इस सम्बन्ध में जारी किये गये प्रादेशों के अनुसार अनुसचित जातियों / अनुसूचित प्रादिम जातियों तथा अन्य वर्गों के व्यक्तियों को दिये जाने प्रावश्यक हैं । 

अनुसूची 
कार्मिक और प्रशासनिक सुधार विभाग, लाल बहादुर शास्त्री राष्ट्रीय प्रशासन अकादमी, मसूरी में अनुसन्धान 

सहायक के पद के लिये मर्ती नियम 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमाम 


पदों की 
संख्या 


चयन पद या गैर-चयन पर सीधी भर्ती के लिये सीधी भर्ती के लिये अपेक्षित शैक्षिक 

प्रायु सीमा तथा अन्य प्रर्हतायें 


23 


अनुसन्धान सहायक 


एक 


सामान्य केन्द्रीय सेवा 
श्रेणीII , पराजपत्रित 
लिपिक वर्गीय 


रु० 350- 20- 450-६० लागू नहीं होता । 
रो०- 25- 575 


30 वर्ष ( सरकारी अनिवार्य : 
कर्ममारियों के लिये ( i ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
छूट दी जा सफसी विद्यालय से मनोविज्ञान में 

मास्टर डिग्री अथवा समकक्ष 

योग्यता । 
( ii ) मनोविज्ञान प्रथवा सम्बद्ध 

विषयों में 3 वर्ष का शिक्षण 
तथा / प्रथवा अनुसन्धान का 
अनुभव ( मायोग के विवेक 
पर अन्यथा सुयोग्य उम्मीद 
वारों के मामले में छूट दी 

जा सकती है ) । 
यछिनीय : 

प्रशिक्षण पति में डिप्लोमा । 


क्या सीधी भर्ती वाले परिवीभा की अवधि भर्ती पद्धति , सीधी भर्ती से पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण से यदि विभागीय पदोन्नति वे परिस्थितियां, जिनमें 
व्यक्तियों के लिये निर्धा यदि कोई हो अथवा पदोअति प्रयवा प्रतिमियुयक्सि / भर्तीकिये जाने पर वे ग्रेड जिनसे समिति विद्यमान है तो भर्ती करने में संघ लोक 
रित आयु तथा शैक्षिक 

स्थानान्तरण से तथा विभिन्न पद - पदोभति /प्रतिनियुक्ति स्पामान्तरण इसका गठन क्या है सेवा प्रायोग से परामर्श 
योग्यतायें/ पदोन्नत तियों द्वारा भरी आने वाली रिक्सियों किये जाने हैं 

करमा है 
व्यक्तियों के सम्बन्ध 

का प्रतिशत 
में लागू होंगी 


__ 10 


. 11 


12 


13 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


लागू नहीं होता 


सीधी भर्ती द्वारा, ऐसा न होने पर प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 

प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण केन्द्रीय / राज्य सरकारों के अधीन 
द्वारा 

सदृश्य पदों पर कार्य कर रहे 
अधिकारी जो कालम 7 में सीधी 
भर्ती के लिये मिर्धारित नहतायें 
रखते हों । 


जैसा कि संघ लोक 
सेवा प्रायोग ( परामर्श 
से छूट ) विनियमन , 
1958 के अधीन अपेक्षित 


है । 


- . -- 


. . - 


- 


- - 


[ संख्या 32/8 / 6/ 74- प्रशिक्षण ] 
हंस राज , लोदा, अवर सचिव 


- 


- : 
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CABINET SECRETARIAT 
(Department of Personnel & Administrative Roforms) 

New Delhi, the 22nd February, 1975 
G . S. R . 303 . - - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules regarding the method of recruitmont to the post of Research Assistant (Educational Psychology ) in 
the Lal Bahadur Shastri National Academy of Administration , Mussoorie , namely : 


1. Short title and commencement. - (1) These rules may be called the LBSNAA ( Rcroarch Asstt.) Roctt . Rules , 1975 . 

(ii) They shall come into force on the date of thçir publication in tho Gazetto . 


2. Number of the post, its classification and tho scale of pay. The number of the said post, its classification and the scale of pay 
allotted thereto shall be as specified in cols. 2 to 4 of the schedule annexed to these rules . 


3 . Method of rectt ., age- limit , qualifications etc.-- The method of rectt ., age limit , qualifications and other mattor relating to the 
said post shall be as specified in cols . 5 to 13 of the said schedule . 


4 . Disqualifications . No person : 

(a ) who has entered into or contracted , a marriage with a person having a spouse living or 


(b ) who , having a spouse llving , has entered into , or contractod a marriage with any person , shall be inoligible for apptt. for 

the said post. 


Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is pormissible under the porsonal law applicable 
to such person and the other party to the marriage and there aro other grounds for so doing, oxempt any person from the operation 
of this rule . 


5. Power to relax , -- Where the Central Government are of the opinion that it is nocessary or cxpodient so as to do, it may by 
order for rcescos to be recorded in writing , relax any of the provisions of these rules in respect of any class or category of persong. 


6 . Saving .- Nothing in these rules shall affect reservations and other concession required to be provided for the Scheduled 
Castes , the scheduled tribes and other special categories of persons in accordanco with the orders issued by the Central Government 
from time to time in this regard . 


SCHEDULE 


Recruitment Rules for the post of Research Assistant in th Deptt. of Personnel & Administrative Roforms 


Lal Bahadur Shastri National Academy of Administration , Mussoorio 


Name of post 


No. of 
posts 


Classification 


Scale of pay 


Age limit for 
direct rocruits 


Whother 
Şclection 
Post or 

non 
selection 

post 


Educational and other quall 
fications required for direct 

recruits 


1 


- 


- . - 


- 


. - .. 


Research Assistant Onc 


Goneral Central Rs. 350 - 20 - 450 - EB - Not applic - 30 years Relox- Essential : 
Serviço Class 25- 575 . 

able . able for Govt. (i) Master s degree in Psychology 
Il Non -Gazet 

servants . 

from a recognised University 
tod /Minis 

or equivalent. 
terial. 

(ii ) 3 years toaching and/or 

research experience in Psycho 
logy or allied subjects . 
(Qualifications relaxable at Com 

mission s discrption in case of 
candidate s otherwise well quall 

fled ). 
Desirable : 

Diploma in trainingmethodology, 
G . A . - - 


I 


- 


- 


- 


- 


- I . 


- 


- 


- 


- - 
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Whothor ago Poriod of Method of rectt. wliothorIn case of rectt. by promo - If a DPC oxists Circumstancos in which 
and educational probation, by direct rectt . or by t ion / deputation/ transfer , what isitscom- UPSC is to be con 
qualifications if any 

promotion or by deputa grados from which promo- position sulted in making rectt . 
prescribed for 

tion/ transfer and percen tion/ deputation / transferto be 
direct recruits will 

tage of the vacancies to be mado 
apply in the case 

filled by various methods 
of promotees 

10 

11 12 

13 
Not applicable 2 years By direct recruitment Transfer on deputation : Not applicable As requirod under the 
failing which by trans - Officers holding analogous 

Union Public Servico 
fer on deputation posts under the Central/ 

Commission ( Exemp 
State Governments possess 

tion from Consulta 
ing tho qualifications pres 

tion) Rogulations, 1958 
cribed for direct roctts , in 

colms . 7 . 
(Period of deputation - ordi. 

narily not exceeding 3 
years). 

[ No. 32/ E / 6/ 74 - Trg.] 

H . R . LODHA , Under Secy . 

CORRIGENDUM . 
शुद्धि -पन्न 

G . S . R . 305.- - - In this Department s notification No . 7 / 1 / 73 
नई दिल्ली , 24 फरवरी, 1975 

AISJIJ ) - V , dated the 4th January , 1975 , published under 

G . S . R . No . 13 of the Gazette of India , Part II , 
साका०नि० ३04 . ---इस विभाग की दिनांक 4 जनवरी , 1975 की sub - section (i ) dated the 11th January , 1975 , in the pream 

ble for the words “ Indian Police Service (Recruitment) 
अधिसूचना संख्या 7/ 1/ 73-अ०भा०से ० ( III )-I, जो दिनांक 11 जनवरी , Rules , 1974 ", read "Indian Police Service ( Recruitment ) 

Rules, 1954". 
1975 को भारत के राजपन्न भाग II , खण्ड 3 , उप - खंड (i ) के सा०का . 
नि० संख्या 11 के अधीन प्रकाशित हुई थी , के पैराग्राफ 1 ( 1 ) के स्थान 

For paragraph 1(1) of the said notification , the following 

shall be substituted : - 
पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जायेगा : - - 

" 1 ( 1 ) These rules may be called the Indian Police Service 
. "1 . 1 इन नियमों का नाम भारतीय प्रशासन सेवा ( भर्ती ) संशोधन 

( Recruitment ) Amendment Rules, 1975 " . 
नियम , 1975 है । " 

[ No. 7 / 1 / 73- AIS( III)- B] 
[ संख्या 7/ 1/ 73- अ०भा०से ० ( III )-क ] 

शुद्धि -पत्र 
साका०नि० 306. - इस विभाग की दिनांक 4 जनवरी , 1975 की 

अधिसूचना संख्या 7/ 1/ 73-अ०भा०से० (III ) -इटस्य ० , जो दिनांक 11 
CORRIGENDUM 

जनवरी , 1975 को भारत के राजपत्र भाग II , खण्ड 3 , उपखण्ड ( i ) 

के सा०का०नि० सं० 12 के अधीन प्रकाशित हुई थी , के पैराग्राफ 1 ( 1 ) 
New Delhi, the 24th February, 1975 

के स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जायेगा : - . 
G . S . R . 304 . — In this Department s notification No . 7 / 1 / 73 
AIS ( III)- T , dated the 4th January , 1975 , published under 

___ 1 . 1 इन यिनियमों का नाम भारतीय पुलिस सेवा (विशेष भर्ती 
G . S . R . No . 11 of the Gazette of India , Part II , Section 3 , 
Sub -section (i) dated the 11th January , 1975 , for paragraph 

किये गये व्यक्तियों की ज्येष्ठता ) संशोधन विनियम , 1975 है । " 
1 ( 1 ), the following shall be substituted : 

[संख्या 7/ 1/ 73-अ०भा०से० (II )-ग ] 
" 1. ( 1) These rules may be called the Indian Adminis 

CORRIGENDUM 
__ _ trative Service ( Recruitment ) Amendment Rules , 
1975 ". 

G . S . R . 306 . - In this Department s notification No . 7 / 1 / 73 

AIS ( III) - W , dated the 4th January , 1975 , published under 
[ No . 7 / 1 / 73- AIS( III )- A ] 

G . S . R . No . 12 of the Gazetto of India Part II , Section 3 , 
sub -section (i ) dated the 11th January , 1975, for paragraph 

1 ( 1 ), the following shall be substituted : 
शुद्धि -पत्न 

" 1. ( 1 ) These regulations may be called the Indian 

Police Service ( Seniority of Special Recruits ) Amend 

ment Regulations , 1975 " , 
साकानि 303. - - इस विभाग की दिनांक 4 जनवरी, 1975 को 
अधिसूचना संकपा 7 / 1/ 73-पा०भा० से ० ( HI ) - V , जो दिनांक 11 जनवरी , 

[ No. 7/ 1 / 73 - AIS( III )- C ] 
1975 को भारत के राजपत्र भाग II खण्ड 3, उपखंड ( i ) के सा०का० 

शुद्धि -पत्र 
नि० संख्या 13 के अधीन प्रकाशित हुई थी , के प्रस्तावना में "भारतीय 

सा०मा०मि . 307. -- इस विभाग की दिनांक 6 जनवरी , 1975 की 
पुलिस सेवा ( भर्ती) नियम , 1974 " शब्दों के स्थान पर " भारतीय 

अधिसूचना संख्या 7/ 1/ 73-अ०भा० से ० ( III ) - ओ० जो दिनांक 18 जनवरी 

1975 के भारत के राजपत्र भाग II , खण्ड 3 उपखंड (i ) के सा०का० 
पुलिस सेवा (भर्ती) नियम , 1954 शब्द पढ़े जाएं । 

नि० सं० 53 के मधीन प्रकाशित हुई थी , के पैराग्राफ 1 ( 1 ) के स्थान 
उक्स अधिसूचना के पैराग्राफ 1 ( 1 ) के स्थान पर निम्नलिखित + निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जायेगा : 
प्रतिस्थापित किया जायगा : -- 

" 1 . 1 इन नियमों का नाम भारतीय पुलिस सेवा (परिवीक्षा ) 
" 1 ( 1 ) इन नियमों का नाम भारतीय पुलिस सेवा ( भर्ती) संशोधन गोधन नियम , 1975, " 
नियम , 1975 है । " 

[ संख्या 7 / 1/ 73-प्र०भा०से० (III )-4 ] 
[ संख्या 7/ 1/ 73- प्र० भा०से ० ( III )-ख ] 

प्रार० एल० अग्रवाल , अवर सचिव 


गुजरात । 
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- - - - - - ----- -- -. .. - . 
CORRIGENDUM 

नई दिल्ली , 26 फरवरी, 1975 
G . S . R . 307. - --In this Department s notification No. 7 / 1 / 73 
AIS( III)- 0 , dated the 6th January, 1975 , published under 

साका०नि० 3 09. -- भारतीय प्रशासन सेवा ( वेतन ) नियम , 195 4 के 
G . S . R . No . 53 of the Gazette of India , Part II , Section 3 , नियम 11 के साथ पठित अखिल भारतीय सेवा अधिनियम 1951 ( 1951 
sub - section ( i ) dated the 18th January, 1975 , for paragraph 
1 ( 1) , the following shall be substituted :..... 

का 61 ) की धारा 3 की धारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शाक्तियों का प्रयोग 
" 1 . (1 ) These rules may be called the Indian Police करते हुए , केन्द्रीय सरकार, संबंधित राज्यों की सरकारों से परामर्श कर के , 
Service ( Probation) Amendment Rules , 1975 " . 

एतद्वारा भारतीय प्रशासन सेवा ( वेतन ) नियम , 1954 में और मागे, 
- [ No . 7 / 1 / 73- AIS( III )- D ] संशोधन करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाती है , अर्थात् : 
___ R. L. AGGARWAL , Under Secy. 

1. ( 1 ) इन नियमों का नाम भारतीय प्रणासन सेवा ( वेतन ) तीसरा 
नई दिल्ली, 24 फरवरी, 1975 

संशोधन नियम 1975 है । 
साका०नि० 308.--- भारतीय प्रशासन सेवा ( संवर्ग ) नियम , 
1954 के नियम 4 के उपनियम ( 2 ) के प्रथम परन्तुक और उप -नियम ( 1 ) 

( 2 ) वे 1 अप्रैल 1975 को प्रवृत्त होंगे । 
के साथ पठित अखिल भारतीय सेवायें अधिनियम , 1951 ( 1951 

2. भारतीय प्रशासन सेवा ( वेतन ) नियम , 1954 में , --- 
का 61 ) की धारा 3 को उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग ( क ) अनुसत्री 3 ---क राज्य सरकारों के अधीन भारतीय प्रशासन 
करते हुए, केन्द्रीय सरकार गुजरात सरकार के परामर्श से भारतीय सेवा में काल वेतनमान से ऊपर वेतन वाले पद में गुजरात , हरियाणा , 
प्रशासन सेवा ( संवर्ग संख्या का नियतम ) विनियम , 1955 में और कर्नाटक , महाराष्ट्र, उड़ीसा, राजस्थान , संघ राज्य क्षेत्र , उत्तर प्रदेश और 
संशोधन करने के लिये एतद्द्वारा निम्नलिखित विनियम बनाती है , अर्थात् : पपिचमी बंगाल से संबंधित विद्यमान प्रविष्टियों के स्थान पर क्रमशः 
1. ( 1 ) इन विनियमों का नाम भारतीय प्रशासन सेवा ( संवर्ग 

निम्नलिखित प्रविष्टियां रखी जाएगी, अर्थात् :- - 
संख्या का नियतन ) सातवां संशोधन विनियम , 1975 है । 

___ 2 _ . ... ... . . . .. ----- ... ... . .. - - - 
( 2 ) ये सरकारी राजपन में प्रकाशित होने की तारीख 
से प्रवत होंगे । 

सरकार के मुख्य सचिव 3500 
2. भारतीय प्रशासन सेवा ( संवर्ग संख्या का नियतन ) विनियम , 

सरकार के अपर मुख्य सचिव 3000 
1955 की अनुसूची में “गुजरात शीर्षक के अधीन , 

सरकार के सचिव 2500- 1 25/ 2. 2750 

सरकार के विशष सचिव 2500- 125/ 2- 2750 
( 1 ) प्रविष्टि 5 में "27* " अंकों के स्थान पर " 33* " अंक प्रति 

उद्योग प्रायुक्त 

2500- 125/ 2- 2750 
स्थापित किये जायेंगे ; 

मुख्य निर्वाचन अधिकारी 2500- 125/ 2- 2750 
( 2 ) अन्त में " 147 " तथा " 176 " अंकों के स्थान पर " 153 " 

विकाम प्रायुक्त 

2500 -125 / 2-2750 
तथा “ 182 " अंक प्रतिस्थापित किये जायेंगे ; 

हरियाणा सरकार के मुख्य सधिष 3500 
( 3) फुटनोट में " " अंक के स्थान पर " 15 " अंक प्रतिस्थापित 

वित्त प्रायुक्त 

3000 
किये जायेंगे । 

पायुक्त मंडल 

2500 -125/ 2- 2750 
[ संख्या 10/ 21/ 74-ए माई एस( ii) ] 

पायुक्त के पद के सचिव 2500- 125/ 2- 2750 

कर्नाटक सरकार के मुख्य सचिव 3500 
New Delhi , the 24th February, 1975 

विकास प्रायुक्त और पदेन 
G . S . R . 308. --In exercise of the powers conferred by 

पायुक्त 

3000 
sub - section ( 1 ) of section 3 of the All Indin Services Act , 

कृषि उत्पादन और सरकार 
1951 (61 of 1951 ) , read with sub - rule ( 1 ) , and first proviso 
to sub -rule ( 2 ), of rule 4 of the Indian Administrative Service 

के विशेष सचिव योजना 
( Cadre) Rules , 1954 , the Central Government, in consultation 
with the Government of Gujarat , hcrcby makes the follow 

और कृषि उत्पादन 
ing regulations further to amend the Indian Administrative 

राजस्व प्रायुक्त और सरकार 
Service (Fixation of Cadre Strength ) Regulations, 1955 , 
namely : 

के साचव 

3000 
1 . ( 1) These regulations may be called the Indian Adminis 

मध्यक्ष कर्नाटक राजस्व 
trative Service ( Fixation of Cadre Strength ) Seventh 

अपीलीय प्रधिकरण 
Amendment Regulations, 1975 . 

22 500- 125 / 2- 2750 
(2 ) They shall come into force on the date of their 

पायुक्त गृह मामलात और 
publication in the Ollicial Gazette . 

सरकार के सचिव 2500-125/ 2-2750 
2 . In the Schedule to thc Indian Administrative Service 

पायुक्त उद्योग और 
( Fixation of Cadre Strength) Regulations , 1955 , under the 
heading "GUJARAT " , - 

व्यापार और सरकार के 
( i ) in entry 5 , for the figures "27ke the figures "33 * " 

साचय 

2500- 125/ 2 - 2750 
shall be substituted ; 

प्रायुक्त लोक निर्माण प्रौर 
( ii ) for the figures " 147 " and " 176 " occuring at the end 

विद्युत् और सरकार के 
the figures " 153 " and " 182 " shall be substituted ; 

2500- 1 25 / 2- 2750 
(iii ) In the foot - note , for the figure " 9 " , the figure. " 15 " 
shall be substituted. 

विस प्रायुक्त और सरकार 
[ No . 10 / 21 / 74- AIS (ID] 

के सचिव 

2500- 125/ 2- 2750 


2 


5 


2 


" 
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2 


रु . 


बन्दोबस्त 

2500 -125 / 2 -2750 
परिवहन प्रायुक्त 

2500- 125 / 2 -2750 
पायुक्त और सरकार के सचिव 2500-125/ 2- 2750 


2 


7 


राजस्थान 


3500 
3000 


सरकार के मुख्य सचिव 
अध्यक्ष राजस्व बोई 
पायुक्त तथा सचिव और 

सरकार के पदेन सचिव 
प्रायुक्त विभागीय जांच 
सवस्म, राजस्व बोई 
पायुक्त क्षेत्रीय विकास 
दिल्ली प्रशासन 


2500- 125/ 2- 2750 
2500 - 125/ 2- 2750 
2500 -125 / 2- 2750 
2500 - 125 / 2 - 2750 


2 


महाराष्ट्र 


संघ राज्य क्षेत्र 


2 


2 


2 


5 


2 


. 


UP 


उत्तर प्रदेश 


प्रायुक्त शिक्षा और सरकार 
के सचिव 

2500-125/ 2- 2750 
पायुक्त स्वास्थ्य और नगर 
पालिका 

2500- 125/ 2- 2750 
प्रशासन और सरकार के सचिय 
मुख्य निर्वाचन अधिकारी 

तथा सरकार के सचिव 2500- 125/ 2 - 2750 
मायुक्त व्यापारिक कर 2500- 125/ 2- 2750 
प्रायुक्त उत्पाद 

2500- 125 / 2- 2750 
आयुक्त मंडल 

2500- 125/ 2- 2750 
निवेशक सप्तर्कता 2500- 125/ 2- 2750 
प्रशामक तुंगभद्रा योजना 2500-125/ 2 - 2750 
सरकार के मुख्य सचिव 
__ और विकास आयुक्त 3500 . 
सरकार के विशेष सचिव 3000 
सरकार के सचिव ___ 2500-12 5 / 2- 2750 
मायुक्त मंडल __ 2500- 12 5/ 2 - 2750 
पायुक्त विक्रय कर 2500-125 / 2- 2750 
मोटर परिवहन नियंत्नया 2500- 125/ 2-2750 
पायुक्त बन्दोबस्त और निदेशक 2500- 1 25/ 2- 2750 
मूअभिलेख मौर महा 
निरीक्षक रजिस्ट्रीकरण 
अपर विकास प्रायुक्त और 

सरकार के अपर सचिव 2500- 125/ 2-2750 
पायुक्त सहकारिता पौर 

रजिस्ट्रार सहकारी 
समितियों 

2500-125 / 2 - 2750 
अपर विकास प्रायुक्त मौर 

सरकार के अपर सचिव 2500- 125/ 2- 2750 
प्रायुक्त प्रौर निदेशक उद्योग 2500- 125/ 2- 2750 
निवेशक पुनर्वासन परियोजना 2500- 125/ 2- 2750 
प्रभावित व्यक्ति और सचिव 

साधारण प्रशासन विभाग 
निदेशक नगर पालिका प्रशासन 

और सरकार के सचिव 2500-125/ 2 -2750 
निदेशक प्रशासनिक स्टाफ 
कालेज 

2500- 125 / 2 - 2750 
पायुक्त नशाबन्दी और उत्पाद 2500- 125/ 2- 2750 
सरकार के मुख्य सचिव पौर 

विकाव प्रायुक्त 3500 
सवस्य राजस्व बोर्ड 3000 
सदस्य प्रशासनिक अधिकरण 2500-125/ 2- 270 
अपर सवस्य प्रशासनिक अधि 
करण 

2300 -125/ 2- 2750 
अपर विकास और प्रायुक्त 

और सरकार के सचिव 
योजना और समन्वयी विभाग 2500- 125/ 2- 2750 
पायुक्त राजस्व मंडल 2500- 125 / 2- 2750 
पायुक्त भूमि सुधार 2500- 125/ 2- 2750 
पायुक्त व्यापारिक कर 2500- 125/ 2- 2750 
पायुक्त भूअभिलेख और 


मुख्य सचिव 

2500- 125/ 2- 2750 
वित्त प्रायुक्त 

2500- 125/ 2- 2750 
गोमा वमन | और दीव की सरकार 
मुख्य सचिय 

2500- 125/ 2- 2750 
मिजोरम को सरकार 
मुख्य सचिव 

2500- 125/ 2- 2750 
अरूणाचल प्रदेश प्रशासन 
मुख्य सचिव 

2500- 12 5 / 2 - 2750 
विशेष प्रायुक्त 

2500- 125 / 2 - 2750 
सरकार के मुख्य सचिव 
3500 
अध्यक्ष राजस्व बोई 3000 
सदस्य , राजस्व बोर्ड 3000 
सदस्य ( न्यायिफ ) राजस्व 
बोर्ड 

2500-125/ 2- 2750 
अध्यक्ष और सदस्य प्रशासनिक 
प्रधिकरण और अध्यक्ष सत 
ता पायोग 

2500- 125/ 2 - 2750 
पायुक्त मण्डल 

2500- 125/ 2/ 2750 
पायुक्त चकबन्दी 2500- 125 / 2 - 2750 
पायुक्त और सचिव 2500- 125/ 2- 2750 
पायुक्त खाद्य और सिविल 

पूप्ति और प्रायुक्त और 
सचिव 

2500-125 / 2 -2750 
आयुक्त विक्रय कर 2500-125/ 2 -2750 
निदेशक प्रशासनिक प्रशिक्षण 
संस्थान 

2500-125/ 2- 2750 
पीठासीन अधिकारी प्रौद्यागिक 
अधिकरण 

2500- 125/ 2- 2750 
पायुक्त और निदेशक . उद्योग 

महानिदेशालय 2500- 125/ 2- 2750 
सरकार के मुख्य सचिव 3500 
सदस्य राजस्व . बोर्ड 3000 

अपर मुख्य सचिव और विकास 
पायुक्त 

3000 
अपर सदस्य राजस्व बोई 2500- 125/ 2- 2750 
पायुक्त मंडल 

2500 - 125/ 2 - 2750 
पायुक्त और सचिव 2500-125/- 2 2750 


उड़ीसा 


2 


2 
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पश्चिमी मंगाल 


2 
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प्रायुक्त उत्पाद और नमक 

निदेशक भूअभिलेख और पर्यवेक्षण 
रु० 

महा निरीक्षक कारागार 
सरकार के सचिष 2250 

श्रम प्रायुक्त 
विशेष सचिव ( वित्त ) 2250 

उप या संयुक्त प्रायुक्त श्रम 
( ख ) अनुसूची 3 – व राज्य सरकार के अधीन भारतीय प्रशासन सेवा 

निवेशक ग्राम पंचायत 
के ज्येष्ठ वेतनमान वाले पद जिनके अन्तर्गत काल वेतनमान में वेतन के 

निदेशक उद्योग 
अतिरिक्त विशेष वेतन बाले पर भी हैं में आन्ध्र प्रदेश , बिहार , गुजरात 

निदेशक प्रशिक्षण और नियोजन 
हरियाणा , हिमाचल प्रदेश , कर्नाटक , केरल , महाराष्ट्र, उड़ीमा , पंजाब, राजस्थान , 

निदेशक प्रशासनिक प्रशिक्षण संस्थान रांची 
तमिलनाडु , संघ राज्य क्षेत्र , उत्तर प्रदेश और पश्चिमी बंगाल से संबंधित 

निवेशक राज्य लाटरी और राष्ट्रीय बचत तथा सेयुक्त 
वर्तमान प्रविष्टियों के स्थान पर क्रमश : निम्नलिखित प्रविष्टियां रखी 

सचिव वित्त विभाग 
आयेगी, प्रात: 

निदेशक सांख्यिकी मूल्यांकन 
प्रान्ध्र प्रदेश निदेशक उद्योग : 

अपर निदेशक उद्योग 
रजिस्ट्रार सहकारी समिति 

उप आयुक्त विकास तथा मुख्य कार्यपालक जिला परिषद 
श्रम प्रायुक्त 

सचिव बिहार राज्य योजना बोर्ट 
सरकार के अपर/ संयुक्त / उप सचिव 

निदेशक चकबन्दी 
मचिव, राजस्व बोर्ड 
अपर / संयुक्त सचिव राजस्व योर्ड 

गुजरात : 
कलस्टर और जिला मजिस्ट्रेट 

सरकार के संयुक्त / उप सचिव 

कलक्टर 
विशेष कलक्टर 

जिला विकास अधिकारी 
जिला राजस्व अधिकारी 

राज्यपाल के सचिव 
उपायुक्त उत्पाद और अपर संयुक्त सचिव राजस्व बोर्ड 

मुख्य मंत्री के सचिव 
( उत्पाद ) 

निदेशक नगर पालिका 
निदेशक सिविल पूर्ति 
निदेशक हथकरघा और वस्त्र उद्योग 

रजिस्ट्रार सहकारी समितियां 
निदेशक नियोजन और प्रशिक्षण 

श्रम प्रायुक्त 

पायुक्त बन्दोबस्त पौर निदेशक भूप्रभिलेख 
रज्यपाल के सचिव 
उप कलक्टर श्रेणी । 

निवेशक परिवहन और महा निरीक्षक कारागार 
निदेशक नगर पालिका प्रशासन 

आयुक्त विक्रय कर 
परिवहन प्रायुक्त 

उप प्रायुक्त विक्रय कर 

निवेशक उद्योग 
निदेशक समाज कल्याण 
निदेशक बन्दोबस्त पर्यवेक्षण और भूअभिलेख 

निदेशक संयुक्त प्रायुक्त उद्योग 

निदेशक प्रशिक्षण , प्रशासनिक प्रशिक्षण स्कूल 
प्रपर रजिस्ट्रार सहकारी समितियों और निदेशक चीनी 
उप भायुक्त (व्यापारिक कर ) 

अपर आयुक्त उद्योग 
अपर और/ या संयुक्त सचिव राजस्व बोर्ड 

निदेशक युवा सेवाएं 
निदेशक मुद्रण और लेखन सामग्री 

उपमायुक्त विकास 
परियोजना समन्वयफ पौषमपद 

प्रपर रजिस्ट्रार सहकारी समितियां 
परियोजना और सरकार के पदेन संयुक्त सचिव लोक 
निर्माण विभाग ( परियोजना ) 

हरियाणा : सचिव 
निदेशक प्रासवनी ( जिस्टीलरी ) और निसबनी (बिउरी ) 

संयुक्त / उप सचिव 
निदशक कृषि 

उप सचिव, योजना तथा निवेशक अल्प बचत 
विहार सरकार के सचिव / सरकार के विशेष / अपर संयुक्त 

राज्य पाल के समिष 
उप सचिव / उप या संयुक्त प्रायुक्त विकास 

मुख्यमन्त्री के प्रधान सचिव 
राज्य पाल के सचिव 

रजिस्ट्रार सहकारी समितियां 
मुख्य मंत्री के सचिव 

पायुक्त उत्पाद और कराधान 
सचिव राजस्व बोर्ड 

निवेशक खाच पोर पूर्ति 
जिला मजिस्ट्रेट और कलक्टर/ अपर कलस्टर या प्रपर 

निवेशक उद्योग और प्रौद्योगिक प्रशिक्षण 
___ जिला मजिस्ट्रेट 

राज्य परिवहन नियंत्रक 
बन्दोबस्त अधिकारी / प्रभारी अधिकारी पर्यवेक्षण मौर 

निदेशक नगर और वेश योजना , शहरी सम्पवा पौर 
बन्दोबस्त । 

उपनिवेशन 
रजिस्ट्रार सरकारी समितियां 

निवेशक लोक सम्पर्क , शिकायत , सांस्कृतिक मामले 
संयुक्त पौर प्रपर रजिस्ट्रार सहकारी समितियां 

पर्याटन और अतिथ्य 
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निदेशक चकबन्दी भूप्रभिलेख . और विशेष कलक्टर 
निवेशक समाज कल्याण और अनुसूचित जाति और 
पिछड़ी जाति कल्याण 
श्रम प्रायक्त 
जांच अधिकारी सतर्कता 
उप प्रायुक्त 
अपर निदेशक उद्योग 
अपर निदेशक शहरी सम्पदा 
संयुक्त निदेशक उद्योग 
संयुक्त रजिस्ट्रार सहकारी समितियां 
प्रशासक शहरी सम्पदा फरीदाबाद 
अपर कलक्टर 


सवस्य , कर्नाटक राजस्व अपीलीय प्राधिकरण 
निदेशक बन्दोबस्त और भूअभिलेख 
विशेष आयुक्त कर्नाटक नई दिल्ली 
उप प्रायुक्त उत्पाद 
उप प्रायुक्त व्यापारिक कर 
संयुक रजिस्ट्रार महकारी समितियां 
अपर निदेशक उद्योग और व्यापारी 
ज्येष्ठ सहायक प्रायुक्त 


केरल : 


सचिव / अपर सचिव 
संयुक्त सचिव / उप सचिव 
उप आयुक्त पुनर्वासन 
राज्यपाल के सचिव 
कलक्टर 
सचिव / अपर सचिव राजस्व बोई 
अपर सचिव / ( उत्पाय ) राजस्व मोर्ड 
निवेशक उद्योग और व्यापार 
इलायची बन्दोबस्त अधिकारी 
निदेशक हरिजन फल्याण 
श्रम प्रायुक्त 
उप कलक्टर 
निवासी प्रतिनिधि 
निदेशक नियोजन और प्रशिक्षण 


हिमाचल प्रदेश : सरकार के सचिव 

राज्यपाल के सचिव 
मुख्य मंत्री के सचिव 
सचिव लोक सेवा आयोग 
संयुक्त सचिव 
पायुक्त उत्पाद और कराधान 
रजिस्ट्रार सहकारी समितियां 
निदेशक सिविल पूर्ति 
निदेशक पंचायत राज्य तथा निदेशक सामदायिक विकास 
निदेशक उद्योग 
पायुक्त परिवहन पर्यटन 
निदेशक सर्तकता 
निदेशक कल्याण और महा मिरीक्षक कारागार 
उप सचिव 
मन्दोबस्त अधिकारी 
संयुक्त निदेशक उद्योग 
श्रम प्रायुक्त और निवेशक नियोजन और प्रशिक्षण 
उप प्रायुक्त 
मायुक्त विभागीय जांच 
संयुक्त प्रायुक्त तथा संयुक्त सचिव कृषि उत्पादन 


महाराष्ट्र : 


सरकार के उप या संयुक्त सचिव 
राज्यपाल के सपिष 
कलक्टर 
मुख्य कार्यपालिका अधिकारी जिला पलिषद 
अपर कलक्टर 
संयुक्त निदेशक उद्योग 
निदेशक सिविल पूर्ति और सरकार के पवेन उप सचिव 
श्रम प्रायुक्त 
उप निवेशक भूअभिलेख 
पायुक्त परिवहन 
उप प्रायुक्त विक्रय कर 
महा निरीक्षक कारागार 
निवेशक समाज कल्याण 
अपर प्रायुक्त 
मुख्य मंत्री के सचिव 
निवेशक चीनी 
निवेशक हथकरघा , विद्युत करषा और सहकारी वस्त्र 

उद्योग 


कर्नाटक : 


सरकार के सचिव 
अतिरिक्त या संयुक्त सचिव 
उप सचिव 
राज्यपाल के सचिव 
उप प्रायुक्त जिला 
पायुक्त श्रम 
निदेशक उद्योग और व्यापार 
रजिस्ट्रार सहकारी समितियां 
निदेशक स्टोर कार्य विभाग 
मायुक्त परिवहन 
निदेशक समाज कल्याण 
निवेशक नियोजा और प्रशिक्षण 
निवेशक खास सिविल पूर्ति 
निदेशक प्रणासनिक प्रशिक्षण संस्थाम 
सचिव कर्नाटक लोक सेवा आयोग 
उप निदेशक सतर्कता 
संयुक्त निदेशक उद्योग और व्यापार 


उड़ीसा : 


. सरकार के सचिव / अपर सचिय 
सरकार के संयुक्त / उप सचिव 
प्राय मत पुनर्वासन 
राज्यपाल के सचिय 
मुख्य मंत्री के सचिव 
सचिव राजस्व बोर्ड 
मजिस्ट्रेट और कलक्टर 
अपर जिला मजिस्ट्रेट/ उप फलफ्टर श्रेणी I 
बन्दोबस्त अधिकारी 


SEC, 3 (i ) 
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रजिस्ट्रार महकारी समितियां 
निदेशक जन जाति और ग्रामीण कल्याण 
निदेशक सामुदायिक विकास और ग्रामीण ग्राम पंचायत 
मय निर्वाचन अधिकारी 
निदेशक भवनि ने उ और पर्यवेक्षग 
निदेगा योग 
अपर निशाना उद्योग 
निदेशक प्रशिक्षण और समन्वय 
निदेगा नियोनन 
महानिरीक्षक रनिन्द्रीकरण और प्रायुक्त उत्पाद 
श्रन याक्त 
निणक पर्यटन और सांस्कृतिक मामले 


पायुक्त उपनिवेशन राजस्थान नहर परियोजना मौर 

भारन हा परियोजना । 
अपर प्रायुक्त व्यापारिक कर 
रजिस्ट्रार राजस्थ बोर्ड 
अपर रजिस्ट्रार सहकारी समितियां 
राजस्व अपीलीय प्राधिकारी 
अपर आयुक्त खाय और सिविल पूर्ति 
यचिव लोक प्रायुक्त सचिवालय 


तमिलनाडु 


. सरकार के सचिव / अपर सचिव 

सरकार के संयुक्त सचिव / उप सचिव 
निवेशक हरिजन कल्याण 
सचिव, राजस्व बोर्ड 
अपर सचिव राजस्व बोई 
विशेष अधिकारी उधार और अपर सचित्र राजस्व 


पंजाब 


बोर्ड 


भरकार के सचिव 
अपर संयुगा सचिध, राजस्व तथा कृषि सुधार अधिकारी 

और विशेष कलक्टर 
सरकार के प्रार/ संयुक्त सचिव 
सरकार के उप सचित्र 

व्यापान के सचिन 
मुखा मंत्री के प्रधान सचिव 
निशा सूचना और प्रसारण, पर्यटन , सांस्कृतिक 

मागलात और शिकायतों का हटाया जाना । 
नि चाय -दो , उपनगन और भूमि अर्जन 
शामा राज्य रिवहन 
निदेशक राजा परिवहन 
रस्ता नारी समितियां 
निदेशक, उद्यो । और औद्योगिक प्रशिक्षण 
निदेशक पंचाया और सामुदायिक विकास 
मन अधिकारी सकर्ता 
निदेशका अभिब और बन्दोबस्त 
निदेशक स्थानीय सरकार 
निशा ग्वाध और सिविल पूर्ति 
श्रा ग्राम पर और निदेशक नियोजन 
संयुक्त निदेशक योग ( प्रशासन ) 
अमर रजिस्ट्रार सहकारी समितियां 
संग्रज प्रायन उत्सार और कराधान 
जप आपका 


सिविल पूर्ति प्रायुक्त के मपिन 
रजिस्ट्रार सहकारी समितियां 
थायुक्त श्रम 
आयुक्त दुग्ध उत्पादन और डेरी विकास 
महा निरीक्षक पालिका 
निदेशक उद्योग और व्यापार 
निदेशक कृषि 
निदेशक पर्यवेक्षण और बन्दोबस्त 
निदेशक नियोजन और प्रशिक्षण 
निदेशक राज्य परिवहन 
निदेशक ग्रामीण विकास 
निदेशक पुनर्वासन 
निदेशक हथकरघा और वस्त्र उद्योग 
निदेशक मोन उद्योग 
निदेशक अल्प बचत और रैफिल्स 
निदेशक लेखन सामग्री और मुद्रण 
निदेशक पिछड़े वर्ग 
उप प्रायुक्त व्यापारिक कर 
संयुक्त निदेशक उद्योग और व्यापार ( योजना और 

विकास ) 
कलक्टर 
बन्दोबस्त अधिकारी 
उप कलक्टर 
सरकार के अपर सचित्र और सहायक बन्दोबस्त 

अधिकारी 
मुख्य निर्वाचन अधिकारी 
प्रायुक्त शहरी भूमि कर और कृषि प्रायकर 
निदेशक चोनी 
निदेशक भूमि सुधार 
संयुक्त निदेशक कृषि 
संयुक्त रजिस्ट्रार सहकारी समितियां 
गहायक आयुक्त कृषि प्रायकर 
प्राधिकृत अधिकारी भूमि सुधार 

दिल्ली प्रशासन 
निवेशक सतकता 
उप आयुक्त 


राजस्थान 


सरकार के सखिय विशेष सचित्र 
सरकार के का सनिन 
बन्दोबस्त प्रामुक्त और पदेन निदेशक चकबन्दी 
दिशा साम दायिक विकास और पंवायत 

र निर्वाचन अधिकारी और निदेशक निर्वाचन और । 
___ सरकार के पदेन सचिव 
रमिदार सहकारी समितियां 
राज्यपाल के सचिव 
मलय मंत्री के सानिन 
कालस्टर 
निजाक उयोग 
निदेशक हरिश्चन्द्र पाशुर राजकीय लोक प्रशासन 

संप्यान 
पायुत उत्पाद 
सचित्र राजस्थान नहर बोर्ड 


संघ राज्य क्षेत्न 


- . - . 
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विकास आयुक्त तथा निदेशक समाज कल्याण 
निदेशक नियोजन , प्रशिक्षण और तकनीकी शिक्षा 
पायुक्त खाद्य और पूर्ति 
आयुक्त विक्रय कर 
सचिव प्रशासन 
उप राज्यपाल के विशेष सहायक 
निवेशक उद्योग 
श्रम प्रायुक्त 
निदेशक परिवहन 
रजिस्ट्रार सहकारी समितियां 
उप प्रायुक्त प्रावासन 
आयुक्त उत्पाद 
उप सचिव 
अपर जिला मजिस्ट्रेट 


पारिरी की सरकार 

सरकार के मुख्य सचिव 
सरकार के सचिव 
उप राज्यपाल के सचिव 


मामान और निकोबार प्रशासन 

मुख्य सचिव 
विकास आयुक्त तथा विकास सचिव 
वित्त सचिव 
उप प्रायुक्त 


लम्कावीष मिनीफाय और अमीनदीवी प्रशासन 

प्रशासक 
कलक्टर तथा विकास आयुक्त 


उत्तर प्रदेश 

सरकार के सचिव और विशेष सचिव 

राज्यपाल के सचिव 
मुख्य मंत्री के सचिव 
सचिव राजस्व बोर्ड 
सरकार के अपर / संयुक्त / उप सचिव 
निदेशक योजना अनुसंधान और कार्यकारी खण्ड पार 
निदेशक मूल्यांकन और प्रशिक्षण खण्ड तथा सरकार 

के संयुक्त / उप सचिव 
अपर संयुक्त सचिव उद्योग 
नियंत्रक बाट और माप और सरकार के संयुक्त / उप 

सचिव 
श्रम आयुक्त 
अपर/ संयुक्त प्रायुक्त श्रम 
रजिस्ट्रार सहकारी समितियां 
अपर रजिस्ट्रार सहकारी समितियां 
गता प्रायुक्त 
अपर / संयुक्त आयुक्त विक्रय कर 
अपर आयुक्त 
निदेशक पंचायत 
अध्यक्ष और सदस्य प्रशासनिक अधिकरण i ( ii ) । 
निदेशक सूचना और सरकार के सचिव विशेष सचिव । 
संयुक्त सचिव / उप सचिव 
निदेशक प्रशिक्षण और नियोजन 
निदेशक रिजन और समाज कल्याण 
सचिव लोक सेवा प्रायुक्त 
उप आयुक्त/ मजिस्ट्रेट और संयुक्त / उप प्रायुक्त विकास 
महानिरीक्षक रजिस्ट्रीकरण तथा मुख्य निरीक्षक 

स्टाम्प्स् तथा संयुक्त सचिव राजस्व बोर्ड 
उप प्रायुक्त भूमि सुधार | 
संयुक्त / उप निदेशक राष्ट्रीय बचत तथा सरकार के 

संयुक्त उप सचिव । 
उप प्रायुक्त खाद्य और सिविल पूर्ति तथा सरकार के 

उप सचिव अपर प्रायुक्त कुमायू और उत्तराखंड 

मंडल तथा सरकार के संयुक्त / उप सचिव । 
उप निदेशक स्थानीय निकाय तथा सरकार के उप 

सचिव 
अपर संयुक्त निदेशक चकबन्दी 
पायुक्त परिवहन 

प्रादेशिक खान नियंत्रक 
पश्चिमी बंगाल : संयुक्त / उप सचिव 

राज्यपाल के सचिव 
मुख्य मंत्री के सचिव 
सचिव , राज्य योजना बोर्ड 
सचिव , राजस्व बोर्ड 
विशेष सचिव राजस्व बोर्ड 
निदेशक भूअभिलेख और पर्यवेक्षण 
निदेशक पंचायत 
निदेशक कुटीर और लघु उद्योग 
पायुक्त व्यापारिक कर 
निदेशक मूल्यांकन , विकास और योजना विभाग 


गोमा, दमन और दीव की सरकार 

योजना सचिव तथा विकास प्रायुक्त 
सरकार के सचिव 
उप राज्यपाल के सचिव 
कलक्टर और जिला मजिस्ट्रेट 
निदेशक उद्योग और खान 
मायुक्त विक्रय कर और मनोरंजन कर और उत्पाव 


चंडीगढ़ प्रशासन 

सचिव प्रशासन 

उप प्रायुक्त 
मिजोरम की सरकार 

विकास प्रायुक्त 
वित्त सचिव 

उप आयुक्त 
जरुणाचल प्रदेश प्रशासन 

सचिव 
निदेशक पूर्ति और परिवहन 
उप निदेशक पूर्ति और परियहन 
उप सचिव 
उप प्रायुमत 
अपर उप प्रायुक्त 
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Special Secretary to Gov- Rs. 2500 -125 / 2 -2750 
___ ornment. 
Industrios Commissioner Rs. 2500 -125 / 2-2750 
Chiof Electoral Officer Rs. 2500 - 125 / 2 -2750 
Development Commis - Rs. 2500 -125/ 2-2750 

sioner , 


Haryana 


निदेशक प्रासनसोल योजना संगठन और मुख्य कार्य 

पालक अधिकारी 
दुर्गापुर विकास प्राधिकरण 
निवेशक अनुसूचित जाति और जनजाति कल्याण 
निदेशक राशन व्यवस्था 
निवेशक जिला वितरण , उपापन और पूर्ति 

श्रम प्रायुक्त 
... रजिस्ट्रार सहकारी समितियां 

अपर रजिस्ट्रार सहकारी समितियां 
जिला मजिस्ट्रेट और कलक्टर 
अपर जिला मजिस्ट्रेट 
भूमि पर्जन कलक्टर कलकत्ता 
बन्दोबस्त अधिकारी 


Chief Secretary to Govern - Rs. 3500 / 

mont, 
Financial Commissionor Rs. 3000 / 
Commissioner of Division Rs. 2500 - 125 /2 - 2750 
Secretary of the Commis - Rs. 2500 - 125/ 2 -2750 

sioner s rank . 


Karnataka 


Gov Pecia 


ning 


( क ) अनुसूची - 3 -ग , सेवा के सदस्यों द्वारा धारित केन्द्र सरकार 
के प्रधीन काल वेतनमान में वेतन से अतिरिक्त काल घेतनमान या 
विशेष वेतन से ऊपर के वेतन वाले पद में -- 

(i ) व्यापार और उद्योग से संबंधित प्रविष्टियों में , सधिय 

चाय बोर्ड . . . . . ज्येष्ठ वेतनमान , . . . . 300 प्रविष्टि का 

लोप किया जाएगा ; 
( ii ) कृषि से संबंधित प्रविष्टियों में , सूचित भारतीय कृषि 

अनुसंधान परिषद् . . . . . 2500 - 125/ 2- 2750. . . 300 

प्रविष्टि का लोप किया जाएगा । 
( iii ) परिवहन से संबंधित प्रविष्टियों में , अध्यक्ष कलकत्ता पतन 

पायुक्त , . . . . 2750 - 125 - 3000 प्रविष्टियों का लोप 
किया जाएगा । 


Chief Secretary to Govorn - Rs. 3500 / 

Iment . 
Development Commissioner Rs. 3000/ 

and Ex -officio Commis 
sionor for Agricultural 
production and Special 
Socrotary to Govornment 
Planning and Agricultural 

production. 
Revenue Commissioner and Rs. 3000 / 

Secretary to Government. 
Chairman, Karnataka Ro - Rs. 2500 - 125 / - 2 - 2750 

Venue Appellato Tribunal, 
Commissioner for Home Rs. 2500 -125 /2-2750 

Affairs and Socrotary to 

Govorimont. 
Commissioner for Indus - Rs. 2500 -125 /2- 2750 

trios and Cominorce and 

Secretary to Govornmont. 
Commissioner for Public Rs. 2500 - 125 / 2 - 2750 
Works and Electricity 
and Secretary to Govoro 
Iment . 
Financial Cominissioner Rs. 2500 - 125 /2 -2750 

and Secretary to Govern 
ment. 
Commissioner for Educa - Rs . 2500- 125 /2 -2750 
tion and Secretary to 

Government . 
Commissioner for Health Rs. 2500 - 125 / 2 - 2750 

and Municipal Adminis 
tration and Secrotary to 
Govornment. 
Chief Electoral Officer-cum - Rs. 2500 -125 /2 -2750 

Secretary to Government , 
Commissioner for Com- Rs. 2500 -125/ 2 - 2750 

morcial Taxes . 
Commissioner for Exciso Rs. 2500 - 125 / 2 -2750 
Divisional Commissioners Rs. 2500 -125/ 2 - 2750 
Director of Vigilanco Rs. 2500 - 125 / 2 -2750 
Administrator, Tungabha - Rs. 2500 -125/2 -2750 
_ dra Project. 


[सं० 7/ 30/ 74/ ए०आई०एस०- II] 
एस० हबीबुल्लाह, प्रवर सचिव 


New Delhi, tho 26th February , 1975 


G . S .R . 309 . - In exercise of tho powers conferred by 
sub - section ( 1 ) of section 3 of the All India Sorviços Act, 1951 
( 61 of 1951 ) read with rule 11 of the Indian Administrativa 
Service ( Pay ) Rules , 1954, the Contral Government, in consul 
tation with the Governments of tho States concerned . horoby 
iakos the following rules further 10 qmend tho Indian Adminis 
trative Servico (Pay) Rules , 1954 namely : -- 

__ 1 . (1 ) Thoso rules Imay bo called the Indian Administrative 
Sorvico ( Pay ) Third Amendment Rules, 1975 . 

( 2 ) They shall como into forco on the 1st April, 1975 . 
2. In the Indian Administrative Service ( Pay ) Rules, 1954, 


Maharash- 
tra . 


( a ) In Schedule III- A Posts carrying pay above the time 
scalo pay in the Iudian Administrative Sorvice under the Stato 
Government s, for tho oxisting ontries relating to Gujarat , 
Haryana , Karnataka, Maharashtra , Orissa , Rajasthan, Union 
Territories , Uttar Pradesh and West Bengal, the following 
entrles shall respectively be substitutod , namely : 


Chief Secretary to Govern - Rs. 3500/ 
mont and Development 

Commissioner . 
Special Socretariez to Gov - Rs. 3000 / 

ernmment . 
Secretaries to Government Rs. 2500 - 125 / 2 -2750 
Commissioners of Divisions Rs. 2500 -125/ 2 - 2750 
Commissioners of Sales Tax Rs. 2500 - 125/ 2 - 2750 
Motor Transport Control- Rs. 2500 - 125 /2 -2750 


Gujarat 


Chiof Secretary to Govern - Rs. 3500 / 

mnent. 
Additional Chiof Socretary Rs. 3000 / 

to Governmont . 
Socretaries to Govorniment Rs. 2500 - 125/ 2 - 2750 


ler . 
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Settlomont Commissioner Rs. 2500-125/2-2750 

and Director of Land Re 
cords and Laspector Ge 
neral of Registration . 
Additional Developnient Rs, 2500- 125/ 2 - 2750 

Cominissionor and Addi 
tional Secretary to Gov 

ernment . 
Commissioner for Coopera - Rs. 2500 - 125 /2 - 2750 

tion and Registrar of 

Cooperative Societies . 
Industries Commissioner Rs . 2500 -125/2 -2750 

and Diroctor of Indus 

trics . 
Director of Resettlement Rs, 2500 - 125 /2 - 2750 

of Project Allocted 
Persons and Secrotary , 
General Administration 

Department . 
Director of Municipal Ad- Re . 2500 -125 / 2- 2750 
ministration and Sec 

rotary to Government, 
Director, Administratiyc Rs. 2500 - 125 /2 - 2750 

Staff Colloye . 
Commissioner of Prohibi- Rs, 2500 -125 /2 - 2750 

tion and Excise . 


Union Ter 
ritories Delhi Administration 
Chlef Socrotary 

Rs. 2500 - 125 / 2 -2750 
Financial Commissioner Rs. 2500 -125 /2 -2750 
Government ofGou , D : 11:10 

and Diu . 
Chiof Secrotary 

Rs. 2590 - 125/ 2 -2750 
Government of Mizoram 
Chief Secretary 

Rs. 2500 - 125 /2 -2750 
Arunachal Prados Ad 

ministration . 
Chief Secretary 

Rs. 2500 - 125 / 2 -2750 
Security Commissioner Rs. 2500 - 125/ 2-2750 
Uttar Pra - Chlef Secretary to Govern - Rs . 3500 / 
desh 

shont. 
Chairman Bourd of Re- Rs. 3900 . 

vonuc . 
Members Board of Re - Rs. 3900/ 

venue . 
Mombers ( Judicial Board Rs. 2500 - 125 / 2 -2750 

or Revonuo . 
President and Membor , Ad - Rs. 259 ) -125 /2 - 275 ) 
ministrative Tribunaland 
Chairman , Vigila uco 

Commission . 
Commissioners of Divisions Rs. 2500 -£25 /2 - 2750 
Commissioner for Consoli - Rs. 2590 - 125 /2 - 2750 

dation , 
Commissiouer und Sccro - Rs. 2500 -123 /2 -2750 

tarios. 
Commissioner, Food and Rs. 250 . - 125 / 2 - 2750 

Civil Supplies and Com 
missioner and Secretary . 
Sales Tax Commissioner Rs . 2500 -125/ 2- 2750 
Director Adininistcative Rs . 2500 - 125 /2 - 2750 

Training Instituto 
Prezidiny Officer, Indus- Rs. 2500 - 125 / 2 2750 

trial Tribunal, 
Commissioner 11 Direc - Rs . 2500 - 125 /2 -2750 

tor, Directorate of Indus 
trios , 


Orissa 


Chief Secrotary to Govern - Rs. 3500 / 
mont and Devolopment 

Comissioner, 
Member , Board of Rovc - RS, 3000 / 

nuc , 
Membor , Administrative Rs . 2500 - 125 /2 - 2750 

Tribunal. 
Additional Member , Ad - Rs. 2500 - 125 /2 -2750 

ministrative Tribunal. 
Additional Development Rs, 2500 - 125 /2 - 2750 

Commissioner and Soc 
retary to Government , 
Planning and Coordina 
tion Department. 


Revenue Divisional Com - Rs. 2500 -125 /2 - 2750 

missioner , 
Commissionor Land Re- Rs. 2500 - 125 /2 -2750 

forms . 
Commissioner Commercial Rs. 2500 - 125 / 2 -2750 

Taxes. 
Commissioner, Land Ro- Rs. 2500 - 125 /2 - 2750 

cords and Settlement. 
Transport Commissioner Rs. 2500 - 125 /2 - 2750 
Commissioner-cum - Secre - Rs . 2500 - 125 /2 - 2750 

tary to Government , 


West Bengal Chief Secretary to Gover11 Rs. 3500 / 

nient. 
Member Board of Revenue Rs. 3000 / 
Additional Chicf Secretary Rs. 3000 / 

and Dovelopment Com 

missioner . 
Additional Momber Board Rs. 2500 -125/ 2 -2750 

of Revenue. 
Commissioners of Divi- Rs. 2500 - 125 /2 - 2150 

sions . 
Commissioners - Secretarias Rs . 2500 - 125/ 2 - 2750 
Secretaries to Government Rs. 2250 / 
Special Secretary ( i* inance ) Rs . 2250 / 


Rajasthan 


Chief Secretary to Govein - Rs . 3500 / 

mont. 
Chairman Board of Rove- Rs. 3000 / 

nue . 
Commissioner- cuni- Secre - Rs. 2500 - 125/ 2 - 2750 

retaries / Ex - oilicio Sec 
rotaries to the Govern 
mont. 
Commissioner for Depart - Rs, 2500 - 125 / 2 -2750 

mental Enquiries , 
Commissioner Commercial Rs . 2500 -125 /2-2750 

Taxes . 
Members Board of Ro- Rs. 2500 -125/2 -2750 

vende . 
Commissioners Area Deve - Rs. 2500 - 125/2 -2750 
lopnient . 

- - - .. - -- - - - 


(b ) In Schedule III - B Posts carrying pay in the senior scale 
of the Indian Administrative Service uuder the State Govera 
iment including posts carrying Syccial pays in addition to pay 
in tho time scale for the existing entries relating to Andhra 
Pradesh , Bihar , Gujarat , Haryana , llimachal Pradcslı , Karna 
taka, Kerala , Maharashtria, Orişsii, l unjab , Rajasthan , Tamil 
Naju , Union Territories , Uttar Pradesi and West Bengal, the 
following catries shall respectively be substiluled , namely :---- 
" Andhra Pradesh Director of Industries 

Registrar of Cooperalivo Societies 
Coniniissioner of Labour 
Additional/ Joint Deputy Secretaries to Govern 

ment. 
- - 

- - - - - . - - . . - - . . . 


. - 


- . 


- 


- 


- - - - - -- 


- 


- - 
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Secretary , Board of Revenue 
Additional/Joint Secretary, Board of Revenuo 
Collectors and District Magistrales 
Special Collectors 
District Revenue Officers 
Deputy Commissioner of Excisc and Additional/ 

Joint Secretary Board of Revenue (Excise ) . 
Director of Civil Supplies 
Director of Handlooms and Textiles 
Director of Employment and Training 
Secretary to Governor 
Sub - Collectors, Grado I 
Director of Municipal Administration 
Transport Commissioner 
Director of Social Welfare 
Director of Settlement, Survey and Land Re 

cords, 
Additional Registrar of Cooperative 

Societies and Director of Sugar 
Deputy Commissioner (Commercial Taxes ) and/ or 

Additional/ Joint Secretary, Board of Revenuc , 
Director of Printing and Stationery 
Project Coordinator Pochampad 
Project and Ex-Officio Joint Secretary to Govern 

inent, Public Works Department (Projects ). 
Director of Distilleries and Breweries 
Director of Agriculture 


Haryana 


Registrar of Cooperative Societies 
Comınissioner of Labour 
Settlement Commissioner and Director of Land 

Records. 
Director of Transport and Inspector General of 

Prisons. 
Commissioner of Sales Tax 
Deputy Commissioner of Sales Tax 
Director of Education 
Joint Commissioner of Industries 
Director of Training, Administrative Training 

School. 
Additional Commissioner of Industries 
Director of Youth Services 
Deputy Development Commissioner 
Additional Registrar , Cooperative Societies 
Secretarics 
Joint/Deputy Secretaries 
Deputy Secretary , Plan ning -cuni-Director , Small 

Savings . 
Secretary to Governor 
Principal Secretary to Chief Minister 
Registrar , Coopere tive Societies 
Excise and Taxation Commissioner 
Director, Food and Supplies 
Director of Industries and Industrial Training 
State Transport Controller 
Director , Town and Country Planning, Urban 

Estates and Colonisation , 
Director, Public Relations, Grievances, Cultural 

Affairs, Tolism and Hospitality , 
Director of Consolidation , Land Records and 

Special Collector. 
Director , Social Welfare and Welfare of Scheduled 

Castes and Backward Classes . 
Labour Commissioner 
Inquiry Officer, Vigilance 
Deputy Commissioner 
Additional Director of Industries 
Additional Director , Urban Estates 
Joint Director, Industries 
Joint Registrar , Cooperative Societios 
Administrator , Urban Estates, Faridabad 
Additional Collector 


Bihar 


Secretary to Government, Special/Additional 

Joint/Deputy Secretary to Government. 
Deputy or Joint Development Commissioner 
Secretary to Governor 
Secretary to Chief Minister 
Secretary Board of Revenue 
Districi Magistratc and Collector /Additional Col 

lector or Additional District Magistrate Settle 
ment dicer/Charge Officer, Survey and Settle 

ment Registrar , Cooperative Societies . 
Joint or Additional Registrar , Cooperative So 

ciętics . 
Commissioner of Excisc and Salt 
Director of Land Records and Surveys 
Inspector General of Prisons 
Labour Commissioner 
Deputy or Joint Labour Commissioner 
Director of Gram Panchayats 
Director of Industries 
Director of Training and Employment 
Director, Administrative Training Institute, Ranchi 
Director, State Lotteries and National Savings 

cull- Joint Secretary , Finance Department, 
Director of Statistics and Livaluation 
Additional Director of Industries 
Deputy Development Commissioner - cum - Clief 

Executive Officer , Zila Parishacl. 
Secretary , Bihar State Planning Board 
Director of Consolidation 
Joint/Deputy Secretaries to Government 
Collectors 
District Development Officers 
Secretary to Governor 
Secretary to Chic Minister 
Director of Municipalities 

- - -- - - - - - . . . - - . . . - - 


Himachal 
Prades ) 


Secretaries to Government 
Secretary to Governor 
Secretary to Chief Minister 
Secretary, Public Service Commission 
Joint Secretaries 
Excise and Taxation Commissioner 
Registrar of Cooperative Societies 
Director of Civil Supplies 
Director of Panchayati Raj-cun -Director of 

Community Development. 
Director of Industries 
Commissioner for Transport and Tourism 
Director of Vigilance 
Director of Welfare and Inspector General, Pri 

sons. 
Doputy Secretaries 
Settlement Officer 
Joint Director of Industries 


Gujarat 


- - 


- - . 


- . - . 


- - 
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- . . 


Labour Cominissioner and Director , Employment 

and Training 
Deputy Commissioner 
Cominissioner for Departmental Enquiries 
Joint Agricultural Production 

Commissioner-cum - Joint Secretary 


Additional Commissioners 
Secretary to Chief Minister 
Director of Sugar 
Director of Handloom , Powerlooms and Co 

operative Textiles . 


Karnataka 


Orissa 


Secretaries to Government 
Additional or Joint Secretaries 
Deputy Secretaries 
Secretary to Governor 
Deputy Commissioners of Districts 
Commissioner of Labour 
Director of Industries and Commerce 
Rcgistrar of Cooperative Societies 
Director Stores Purchaso Department 
Commissioner for Transport 
Director of Social Welfare 
Director of Employment and Training 
Director of Food and Civil Supplies 
Director Administrative Training Institute 
Secretary, Karnataka Public Service Coinmission 
Deputy Director of Vigilance 
Joint Director of Industries and Commerce 
Members Karnataka Revenue Appellate Tribunal 
Director Setlenient and Land Records 
Special Commissioner , Karnataka, New Delhi 
Deputy Commissioner for Excise 
Deputy Commissioner for Commercial Taxes 
Joint Registrar of Cooperative Societies 
Additional Director of Industries and Commerce 
Senior Assistant Commissioners 


Secretary /Additional Secretary to Government 
Joint/Deputy Secretary to Government 
Rehabilitation Commissioner . 
Secrotary to Governor 
Secretary to Chief Minister 
Socretary , Board of Revenue 
Magistrates and Collectors 
Additional district Magistrates /Sub - Collectors 

Grade I. 
Settlement Officer 
Registrar, Cooperative Societies 
Additional Registrar , Cooperative Societies 
Director of Tribal end Rural Welfaro 
Director of Community Development and Gram 

Panchayat. 
Chiof Electoral Officer 
Director of Land Rocords and Surveys. 
Director of Industries 
Additional Director of Industries 
Director Training and Coordination 
Director of Employment 
Inspector -General of Rogistration and Excise 

Commissioner. 
Labour Commissioner 
Director of Tourism and Cultural Affairs 


Korala 


Punjab 


Maharash 

tra . 


Secretaries/Additional Secretaries 
Joint Secretaries /Deputy Secretaries 
Deputy Rehabilitation Commissioner 
Secretary to Governor 
Collectors 
Socretary /Additional Secretary , Board of Revenue 
Additional Secretary (Excise) Board of Revenue 
Director of Industries and Commerce 
Cardamom Settleinent Officer 
Director of 1 Larijant Welfare 
Labour Commissioners 
Sub - Collectors 
Resident Representative 
Director of Employmont and Training 
Deputy or Joint Secretaries to Government 
Secretary to Governor 
Collectors 
Chief Executive Officers , Zila Parishads 
Additional Collectors 
Joint Director of Industries 
Director of Civil Supplies and Ex- officio Deputy 

Secretary to Government. 
Labour Commissioner 
Deputy Director of Land Records 
Transport Commissioner 
Deputy Commissioner of Sales Tax 
Inspector General of Prisons 
Director of Social Welfare 

. - - . - - - 


Secretaries to Goverament 
Additional/Joint Socretary , Revenues -cum -Agrarian 
Roforms Officer and Special Collector 
Additional/ Joint Secretaries to Government 
Deputy Secretaries to Government 
Secretary to Governor 
Principal Secretary to Chief Minister 
Director of Information and Publicity Tourism 

Cultural Affairs and Removal of Grievances . 
Director, Consolidation , Colonisation and Land 

Acquisition , 
State Transport Commissioner 
Director, State Transport 
Registrar, Cooperative Societies 
Director of Industries and Industrial Training 
Director of Panchayats and Community Devolop 

ment. 
Inquiry Officer , Vigilance 
Director of Land Records and Settlement 
Director , Local Governinent 
Director, Food and Civil Supplios 
Labour Commissioner and Director of Employ 

mont . 
Joint Director, Industries (Administration ) 
Additional Registrar, Cooperative Societies . 
Joint Excise and Taxation Conimissioner 
Deputy Commissioner 


- - 


- - 


- 
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Raja : thai 


Chief Electoral Officer 
Commissioner , Urban Land Tax and Agricultural 

Inconic - Tax 
Director of Sugar 
Director of Land Reforins 
Joint Director of Agriculture 
Joint Registrar of Cooperative Societies 
Assistant Commissioner of Agricultural Income 

tax 
Authorised -Officer, Land Reforms 


Tamilnadu 


: Tetaries /SpecialSucretaries to Government 
Deputy Secretaries to Government 
Settlement Commissioner and Ex-officio Director 

of Consolidation 
Director of Community Development and Pan 

chayats , 
Chicf Electoral Officer and Director of Election and 

Ex -officio Secretary to Government. 
Registrar Cooperative Societies 
Secretary to Govornor 
Secretary to Chief Minister 
Collectors 
Director of Industries 
Director , Harishchandra Mathur Government Ins 

titute of Public Administration . 
Commissioner , Excise 
Secretary , Rajasthan Canal Board 
Coinmissioner, Colonisation , Rajasthan Canal 

Project. 
Additional Com nissioner , Commercial Taxes 
Registrar, Board of Revenue 
Additional Registrar , Cooperative Societies 
Rovenuo Appellato Authority 
A llitional Con nissioner , Food and Civil Sut 

plies . 
Secretary, Lokayukta Secretariat 
Secrotaries/ Additional Secretaries to Government 
Joint Secretaries/Deputy Secretaries to Govorn 

mont. 
Director of Harijan Welfare 
Secretary , Board of Revenue 
Additional Secretary , Board of Revenue 
SpecialOlcor for Loans and Additional Secretary 

Board of Revenue. 
Socretary to the Commissioner of Civil Supplies 
Registrar of Coopcrative Societies 
Commissioner of Labour 
Commissioner for Milk Production and Dairy 

Development 
Inspector General of Registration 
Inspector of Municipalities 
Director Industrios and Commorco 
Director of Agriculturo 
Director of Survey and Settlement 
Director of Employment and Training 
Director of Stato Transport 
Director of Rural Development 
Director of Rchabilitation 
Diroctor of Handloons and Textiles 
Director of Fisheries 
Director of Small Savings and Raffles 
Director of Stationery and Printing 
Director of Backward Classos 
Doputy Commissioner for Comincrcial Taxes 
Joint Director of Industries and Commerce (Plaa 

ning and Development) 
Collectors 
Settlement Officers 
Sub -collectors, Under Secretaries to Government 

and Assistant Settlement Officers 


Delhi Administration 
Union Director of Vigilance 
Territories Deputy Commissioner 

Developinent Commissioner -cum -Director of 

Social Welfare 
Director of Employment, Training and Technical 

Education 
Commissioner , Food and Supplies 
Commissioner of Sales Tax 
Secretaries of Administration 
Special Assistant to the Lieutenant Governor 
Director of Industries 
Labour Commissioner 
Director of Transport 
Registrar of Cooperative Societios 
Deputy Housing Commissioner 
Excisc Commissioner 
Deputy Secretaries 
Additional District Magistrates 

Government of Pondicherry 
Chief Secretary to Government 
Secretaries to Government 
Secretary to tho Lieutenant Governor 
Andaman and Nicobar Administration 
Chief Secretary 
Development Commissioner -cum - Development 

Secretary 
Finance Secretary. 
Deputy Commissioner 
Laccadive Minicoy and Aminidivi Administration 
Administrator 
Collector-cum -Development Commissioner 
Govornment of Goa, Daman and Diu 
Secretary , Planning -cum -Developinent Commis 

sioner 
Secretaries to the Gvernment 
Secretary to the Licutenant Governor 
Collectors and District Magistrates 
Director of ladustrios and Minos 
Commissioner , Sales Tax , Entertainment Tax & 

Excisc 
Chandigarh Adminiştation 
Secretaries to the Administration 
Deputy Commissioner 

Government of Mizoram 
Development Commissioner 


- 


- 


- - 
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S YSA 
Finance Secretary 

West Bengal Joint/Deputy Secretaries 
Deputy Commissioner 

Secretary to Governor 

Secretary to Chief Minister 
Arunachal Pradesh Administration 

Secretary , State Planning Board 
Socretaries 

Secretary, Board of Revenilo 
Director , Supply and Transport 

Special Secretary , Board of Revenue 
Deputy Director, Supply and Transport 

Director of Land Records and Surveys 
Deputy Secretaries 

Diroctor of Public Vehicles Department 
Deputy Commissioners 

Director Panchayats 
Additional Deputy Commissioners 

Director of Cottage and Small Scale Industries 
Secretaries /Special Socretaries to Government 

Commissioner for Commercial Taxes 
Socretary to Governor 

Director of Evaluation Devolopment and Plai Diru 

Dopartinent 
Secrcary to Chief Minister 

Director, Asansol Planning Organisation and Chick 
Secretary, Board of Revenue 

Executive Officer, Durga Pur Dovelopment 
Additional/ Joint/Deputy Secretaries to Govern 

Authority 
ment. 

Director of Scheduled Castos and Tribes Value 
Statc Editor , District Gazetteers 

Director of Rationing 
Excise Commissioner and Commissioner for Pro 

Director of District Distribution , Procurcinent and 
hibition . 

Supply . 
Director, Planning Research and Action Division 

Labour Commissioner 
and Director Evaluation and Training Division 

Registrar, Cooperativo Socielies 
cum -Joint/Deputy Secretary to Government 

Additional Registrar Cooperative Societies 
Additional/Joint Directors of Industries 

District Magistrates and Collectors 
Controller of Weights and Measures and Joint / 

Additional District Magistratos 
Depuy Secretary to Government. 

Land Acquisition Collector , Calcutta . 
Labour Commissioner 

Sottloment Officers." 
Additional/Joint Labour Commissioner 

(a ) In " Schedule - III- C -Posts Carrying pay above the timno 
Rogistrar, Cooperative Societies 

scale or special pay in addition to pay in tho time scale under 
Additioul Registrar, Cooperativo Societics 

the Central Government when held by membors of the Service" 
Cano Commisioner 

( 1) in the entries relating to " Commorco an:1 [ ndustry " the 
Additional Joint Sales Tax Commissioner 

entry " Secretary, Toa Board - -- - Sonior Scalo . . . . . , 300 " 

shall be omitted ; 
Additional Commissioners 
Director of Panchayats 

( ii) in tho entries rolating to " Agriculture " tho entry " Sec 

rotary, I. C . A .R . . . . 2500 - 125 /2 -2750 . . . . 300 " shall be omitted 
Chairman and Moniber , Administrative Tribunal 
( II ). 

( iii) in the entries relating to " Transport" , tho entries - " Chair 
Director of Information and Secretary/ Special 

man , Calcutta Port 

Commissioners . . . . . 2750 - 125 - 3000 - 
Secretary / Joint Secretary /Deputy Secretary to 

Chairman , Bombay Port Trust. . . . 2750 - 125 - 3000 -" 
Government. 

shall be omitted . 
Director of Training and Employment 
Director, Harijan and Social Welfare 

[No. 7/30 /74 - AIS ( IT) 
Socretary, Public Sorvice Commission 

S . HABEEBULLAH , Under Secy. 
Deputy Commissioners /Magistrates and Collectors 

The farat, 24 622 * t, 1975 
Joint/Deputy Developinent Commissioners 
Inspector General of Registration -cum -Chief Ins 

FTOHTO fio 310. - - megyfa faena 1978 309 
pector of Stamps- cum - Joint Secretary Board परन्तुक द्वारा प्रदत शक्तियों का प्रयोग करते हुए, प्रवर्तन निदेशालय , 
of Revenue . 

मंत्रिमंडल सचिवालय ( कार्मिक विभाग ) साधारण केन्द्रीय सेवा ( वर्ग 3 और 
Deputy Land Reforms Commissioners 

opf 4 4 ) waff fore4 , 1972 # ste pina * ** # ferat fateat 
Joint/Deputy Director, National Savings - cum 

लिखित नियम बनाते हैं अर्थात् :-- - . 
Joint /Deputy Secretary to Governinont: 
Deputy Commissioners , Food and Civil Supplios 

1. ( 1 ) 57 farart 1 TH Tata forder:97, PTATT ANVITTI 
cum -Deputy Secretary to Government. 

( 144 fart) TAITOT Prata ( TP 3 ata ai te 4 ) wff 
Additional Commissioner , Kumaun and Uttar_ ( PTT ) ficuh , 1975 
khund Divisions- cum - Joint/Deputy Secretary to 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
Government. 
Deputy Director , Local Bodios -cum - Deputy Secre 

2. di fattu , Hat TART(F # fettrot ) 
tary to Goveromont. 

ATTET UT tag war (H1 3 ut of 4 ) waf farge , 1972 
Additional Joint Director of Consolidation 

की प्रमुसूची में अधीक्षक के पद से संबंधित मम संख्या 1 के सामने 
Transport Commissioner 

FT 2 X , grafiese ( 1 ) # FUTA TT farfalla farsz trint 
Regional Food Controllers 

tit, guta :--- 


SEC. 3 ( i ) ] 
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( 1 ) प्रोन्नति : 
( क ) ऐल सहायक , जिन्होंने उग श्रेणी में 8 वर्ष सेवा की हो ; 


( ख ) उपरोक्त ( क ) क न होने पर ऐसे सहायक , जिन्होंने सहायक 

और प्रधान लिपिक की श्रेगियों में , दोनों को मिलाकर 8 वर्ष 
सेवा को हो ; 


और अनुकलनों के माथ इस प्रकार की म्युच्घल बैनिफिट सोमाइटी 
के लिये लागू होंगे और कथित अधिसूचना में निम्नलिखित संशोधन करती 
है , नामशः 

कथित अधिसूचना से उपाबद्ध अनसुची II में विद्यमान प्रविष्टि की 
मद [ के रूप में संख्या दी जायगी और इस प्रकार दी गई संख्या को 
मद 1 के पश्चात निम्नलिखित मद जोड़ा जायेगा, नामशः 
" 2 . उषा म्युमथल बेनिफिट सोसाइटी लिमिटेड,· · · · पश्चिम बंगाल । 

[ 37/ 2 / 73- सो . एल . iii ] 
वेद प्रकाश उप्पल , अवर सचिव 


( ग ) उपरोका ( क ) और ( ख ) के न होने पर ऐसे प्रधान लिपिक 

जिन्होंने उग श्रेणी में 8 वर्ष सेवा की हो । " 


[ संख्या 12/ 1/ 71-ए०वी०डी० --1] 
के० एल रामचन्द्रन , अवर सचिव 


New Delhi, the 24th February, 1975 


G . S. R , 310. In exercise of the power s conferred by the 
proviso to article 309 of the Ccostitution , the President 
hereby niakes the following rules Curther to itend the 
Directorate of Enforcement . Cabinet Secretariat ( Depart 
nient of Personnel) General Central Services ( Class II und 
Class IV posts ) Recruitment Rules, 1972, namely : -- -- 


1. ( 1) Thcsc rules inay be called the Directorate of 
Eutorcernent, Cabinet Secretariat (Department of Personnel) 
General Central Services ( Class I and Class ] V posts ) 
Recruitment ( Amendment ) Rules, 1975 . 


MINISTRY OF LAW , JUSTICE AND COMPANY 

AFFAIRS 
( Department of Company Affairs ) 

New Delhi , the 18th February, 1975 
G . S. R. 311. - 1n exercise of the powers conferred by 
Bub - sections ( 1 ) and ( 2 ) of section 620A of the Companies 
Act, 1956 ( 1 of 1956 ), the Central Government hereby dec 
larcs M / . Usha Mutual Beneſit Society Limited ., et company 
having its registered office in West Bengal, to boa Mutual 
Benefit Society , and directs that the provisions of the said 
Act spccified in column ( 1 ) of Sohedule annexed to the 
Notification of the Goversunent of India in the late Ministry 
of Commerce and Industry (Department of Company Law 
Administration ) No. G . S . R . 978, dated the 28th May , 1963 
shall not apply , or as the casc may be, shall apply with 
the exceptions, modifications and adaptations specified in the 
corresponding entry in column ( 2 ) thcrcof , to such Mutual 
Benefit Society and makes the following amendment in the 
said notification , namely : -- 

lo Schedule II annexed to the said notification , the exist 
ing entry shall be numbered as item 1 thercof, and after 
iteni 1 as so numbered , the following item shall be inserted , 
namely — 


( ii ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Ollicial Gazette. 


2 . in the Schölule to the Directorate of Enforcement, 
Cabinet Secretariat ( Department of Personnel) General Cen 
tral Services ( Class III and Class IV posts ) Recruitment Rules , 
1972 , for entry ( i), in column 11 , Igainst scrial number 1 , 
relating to the post of Superintendent, the following cntry 
shall be substituted , namely : -- - 

"(i) Promotion : 
( a ) Assistants with 8 years service in the grade : . 


( b ) failing (a ) above Assistants with 8 years scrvice 

in the grades of Assistant and Head Clerk laken 
together ; 


" 2. Usha Mutual Benefit Socicly Limited . . . . . . ... West 
Bengal," 

[ 37 / 2 / 73- CL. III ] 
V . P . UPPAL , Under Secy. 


( c ) failing (a ) and (b ) above Head Clerks with 8 years 

service in the grade ." 


[ No. 12 / 1 / 74- AVD(IV )] 
K , 1.. RAMACHANDRAN , Under Secy . 
- - - - - - . - .. - - .. - .. . ... . .. - - . - - - - - . 
विधि , न्याय और कम्पनी कार्य मंत्रालय 

( कम्पनी कार्य विभाग ) 

नई दिल्ली , 18 फरवरी , 1975 
सा० का० नि० 311 .----फम्पनी अधिनियम , 1956 की धारा 
620 क की उपधारा ( 1 ) और ( 2 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए, केन्द्रीय सरकार मैसर्स उपा म्युच्चा बेनिफिट सोसाइटी लिमिटेड, 
जिसका, पंजीकृत कार्यालय पश्चिम बंगाल में है , एतद द्वारा म्युच्चल 
वेनीफिट सोसाइटी होना घोषित करती है तथा निर्देश देती है कि कथित 
अधिनियम के उपबन्ध जो भारत सरकार के भूतपूर्व याणिश्य और उद्योग 
मंत्रालय ( कम्पनी विधि प्रशासन विभाग ) की अधिसूचना संख्या सा०का - 
नि . 978 दिनांक 28 मई , 1963 की अधिसूचना से उपाबद्ध अनुसूची 
3 के कालम ( 1 ) में विनिर्दिष्ट है , लागू नहीं होंगे या यथास्थित उसके 
कालम ( 2 ) में तत्संबंधी प्रविष्टि में विनिर्दिष्ट प्रपत्रादों उपातरो , 
145 GI / 74 - 3 


( विधि कार्य विभाग ) 

नई दिल्ली , 20 फरवरी, 1975 
सा०कानि0 312. ---सिविल प्रक्रिया संहिता , 1908 ( 1908 का 5 ) को 
प्रथम अनुसूची के आदेश 27 के नियम 8ख के खण्ड ( क ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार एतद्द्वारा , भारत सरकार के भूतपूर्व 
विध मंत्रालय ( विधि कार्य विभाग ) की अधिसूचना सं० साफा०नि० 
1412, तारीख 25 नवम्बर, 1960 में निम्नलिखित मौर संशोधन 
करती है , अर्थात् :- - 

उक्त अधिसूचना की अनुसूची में , उड़ीसा से संबंधित मद 10 में , 
उच्छम न्यायालय से संबंधित उप-मद ( क ) के सामने, स्तम्भ 2 में विद्यमान 
प्रयिष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जाएगी , 
अर्थात् : 

श्री एन . जी पण्डा , 
केन्द्रीय सरकार के रथायी काउन्सेल , 
उन न्यायालय । " 

[ फा० स० 36 ( 1 )/ 73- मायिक ] 
पी०एच० रामचन्दानी , संयुक्त सचिव और विधि सलाहकार 
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(Department of Legal Affairs ) 

Department of Company Affairs 
New Delhi, the 20th February. 1975 

(Company Law Board ) 
G . S. R , 312 . - - .In exercise of the powers conferred by 

New Delhi, the 26th February , 1975 
clause ( a ) of mile 8B of order XXVII of the First Schedule 

G . S . R . 313 . — In exercise of the powers conferred by 
to the Code of Civil Procedure , 1908 ( 5 of 1908 ) , the Central 

the proviso to sub -scction ( 1 ) of Section 594 of the Com 
Government hereby makes the following further amendment panies Act , 1956 ( 1 of 1956 ) reud with the Government 
in the notification of the Government of India in the late 

of India , Department of Company Affairs , Notification No. 
Ministry of Law ( Department of Legal Affairs ) No . G . S . R . 

G . S . R . 443 ( E ) dated the 18th October, 1972 and in partial 
1412 dated the 25th November , 1960 namely : ...... 

modification of the Notification of the Government of lodia , 

Ministry of Finance (Dcpartment of Company Law Adminis 
In the Schedule to the said notification, in item 10, relal Lration ) S . R . O . 3216 dated thc 4th October , 1997 (hereinafter 
ing to Orissa , Against sub -item ( a ) relating to High Court rcffered to as " thc Notification " , the Company Law Board 
in column 2 , for the existing cntries, the following entiy hereby directs that in the case of M /s . Shastri Indo - Canadian 
shall be substituted , namely : ---- 

Institute , ( hereinreferred to as " the Company ) being a foreigo 

Company , the requirements of clause ( a ) of sub -section ( 1 ) 
" Shri H . G . Panda, 

of the said Section 594 as modified in their application to a 
Central Government Standing Counsel, 

foreign Company by thc Notification shall apply subject to 
High Court." 

the following further exceptions and moulifications , namely : 
___ [ F. 36 (1) / 73 -Judi. . It shall be deemed to be sufficient compliance with the 

provisions of clause ( a ) of sub -section ( 1 ) of the said Sec 
P. H . RAMCHANDANI , Jt . Secy . & Legal Advisel tion , 594 in respect of the financial years ended 31- 5 - 1969 , 

3 [ - 5 - 1970 and 31 - 3 - 1971 to 31 - 3 - 1974, if the company sub 
( कम्पनी कार्य विभाग ) 

mits to the appropriate Registrars of Companies in India in 

triplicate : - , . 
( कम्पनी विधि मोर्ड ) 

(i ) A statement of receipts and disbursement made by 
नई दिल्ली , 26 फरवरी , 1975 

the Indian Olices , duly certified by the person autho 

rised to accept service of process in India on behalf 
सा०का०नि० 3 1 3. ..-- भारत सरकार, कम्पनी कार्य विभाग की अधि 

of the company under clause ( d ) of sub - section ( 1 ) 

of section 592 of Companics Act, 1956 , and duly 
सूचना सं० सा०मा०नि० 44 3 ( 5 ) तारीख 18 अक्तूबर , 1972 के साथ 

audited by a Chartered Accountant in India . 
पठित कम्पनी अधिनियम 1956 ( 1956 का 1 ) की धारा 594 की 

( ii ) A statement of the company s assets and liabilities in 
उप-धारा ( 1 ) के परन्तुफ द्वारा प्रदत शक्तियों का प्रयोग करते हुए , 

India, certified in the manner as indicated in ( i ) 

above. 
तथा भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( कम्पनी विधि प्रशासन विभाग ) 

( iii ) A certilicate from the persons mentioned in ( 1 ) 
की अधिसूचना सं० सा०नि०प्रा० 3216 तारीख 4 अक्तूबर, 1957 की 

above to the effect that the company has not car 
अधिसूचना (जिसे इसमें इसके पश्चात् , " अधिपूजना " कहा गया है ) में 

ried on any business in India since establishment 

of its place of business in India . 
प्रोशिफ उपान्तर करते हुए कम्पनी विधि मोर्ड एतद्द्वारा यह निदेश 
देता है फि मैसर्म शास्त्री इन्डो -कनाडियन इन्स्टीट्यूट (जिसे इममें इसके 

By Order of the Company Law Board . 

[ File No. 14 / 9 / 72 - CL. VI] 
पश्चात् " कम्पनी कहा गया है ) के मामले में , जो एक विदेशी कंपनी 

V . K . VENKATARAMAN , Dy. Secy. 
है , उक्त धारा 594 की उप -धारा ( 1 ) के खण्ठ ( क ) की अपेक्षायें जैसी 
कि वे किसी विदेशी कम्पनी के अपने लागू होने के संबंध में अधिसूचना 

योजना मंत्रालय 
द्वारा उपान्तरित की गई है , निम्नलिखित अन्य अपवादों तथा उपान्तरों 

[ सांख्यिकी विभाग ] 
के प्रध्यधीन रहते हुए लागू होगी, अर्थात् : - - 

नई दिल्ली. 14 फरवरी, 1975 
___ यदि 31- 3- 69, 31- 5-70 3 1-5-71 के विसीय वर्षों की समाप्ति सा . का . नि . 314.---- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तक 
की बावत कम्पनी भारत में समुचित कम्पनी रजिस्ट्रार को , निम्नलिखित द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद्द्वारा 
की तीन प्रतियां प्रस्तुत करें तो उक्स धारा 594 की उप -धारा ( 1 ) राष्ट्रीय प्रतिदर्श संगठन ( आंकड़ा विधागन प्रभाग सथा सर्व 
के खण्ड ( क ) के उपबन्धों का पर्याप्त अनुपालन हुआ समझा जायेगा :- - डिजाइन एवं अनसंधान प्रभाग ) में ततीय श्रेणी ( अलिपिकवर्गीय 

पदों ) के भर्ती नियम , 1973 में आगे और अधिक संशोधन करने 
( 1 ) कम्पमी अधिनियम , 1956 की धारा 592 की उप -धारा 

के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है अर्थात् : 
( 1 ) के खण्णु ( घ ) के अधीन भारत में कम्पनी की ओर से यावेशिका 
तामील की प्राप्ति के लिए प्राधिकृत व्यक्ति द्वारा सम्यतः प्रमाणित एवं 1. (1 ) से नियम राष्ट्रीय प्रतिदर्श सर्वेक्षण संगठन ( आंकड़ा 
भारत में पास -प्राप्त लेखापाल द्वारा सम्यतः नेखा-परीक्षित , भारतीय 

विधायन प्रभाग तथा सर्व डिजाइन एवं अनुसंधान 
कार्यालयों द्वारा की गई प्राप्तियों एवं विवरणों का विवरण-पत्र । 

प्रभाग ) तृतीय श्रेणी ( अलिपिक वर्गीय पदों) भर्ती 

( संशोधन ) नियम , 1975 कहे जा सकेंगे । 
( 2 ) उपरोक्त मद ( 1 ) में णित बंग से प्रमाणित , भारत में कंपनी 
की मास्तविक प्राप्तियों तथा देनदारियों का विवरण । 

( 2 ) ये नियम राजपत्र में प्रकाशित होने की तिथि 

से लागू होंगे । 
( ३ ) उपरोक्त मद ( 1 ) में वर्णित व्यक्तियों से इस प्राश्य का प्रमाण 

2 . राष्ट्रीय प्रतिदर्श सर्वेक्षण संगठन ( आकड़ा विधायन प्रभाग 
पम कि कम्पनी ने भारत में अपने व्यापार में स्थान के म्थापित करने 

तथा सर्व डिजाइन एवं अनुसंधान प्रभाग ) तृतीय श्रेणी ( अलिपिक 
के पश्चात् कोई व्यापार नहीं किया है । 

वर्गीय पदों) भी नियम 1973 की अनुसूची में : 
कम्पनी विधि बोर्ड के प्रादेश से , 

( क ) क्रम संख्या 14 में दशाए गए मशीन आपरेटर के पद के 
[ फा० सं० 14/ 9/ 72-सी०एल०- 6] 

लिए कालम 7 में निम्नलिखित प्रविष्टिया प्रतिष्ठापित 
बी०के कटरामन, उप - मचिन 

की जाएंगी अर्थात् : 


... . . . . . 


. : . : .. :. . - - . 
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" आमचार्य 

University degree in Arts or Science or Commerce with 

50 per cent marks in Mathematics or Statistics , 
सांख्यिकी या गणित में 50 प्रतिशत अंको सोहत धाणिज्य Desirable : 
या विज्ञान या कला में विश्वविद्यालय की डिग्री । 

(i) A certificate of training in the Operation of electri 
मानीय 

cally operated Key Punch Machines . 
( 1 ) एकक अभिलेख मशीन प्रचालन ( की पंचिंग आपरेशन ( ii ) One year s experience in the operation of electri 

cally operated Key Punch Machines " . 
के अतिरक्त ) में प्रशिक्षण का प्रमाण-पत्र । 

[ No. A . 12018 / 5 / 74- NSS . II ] 
( 2) एकक अभिलेख मशीनों के घलान में एक वर्ष का अन 

V . D. AHUJA, Under Secy. 
भव । 

योजना आयोग 
( ख ) कालम 7 के अंतर्गत प्रविष्ठियों के लिए क्रम संख्या 15 

नई दिल्ली, 24 फरवरी, 1975 । 
में की -पंच आपरेटर के पद से संबंधित निम्नलिखित प्रविष्ठिया 

सा०मा०नि० 315 . - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 
प्रतिष्ठापित की जाएंगी अर्थात् : -- 

द्वारा प्रदत शक्तियों का प्रयोग करते हुए, योजना आयोग , कार्यक्रम 
" अनिवार्य 

मूल्यांकन संगठन ( संगणक एकक ) ( अननुसचिवीय पद ) भर्ती नियम , 
सांख्यिकी या गणित में 50 प्रतिशत अंकों सहित वाणिज्य 

19968 में संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम मनाते हैं , अर्थात् :- - 
__ या विज्ञान या कला में विश्वविद्यालय की डिग्री । 

__ 1. ( 1 ) इन नियमों का नाम योजना आयोग , कार्यक्रम मूल्यांकन 

संगठन ( संगणक एकक ) ( अननुमचिवीय पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 
वांछनीय 

1974 है । 
( 1 ) विद्यत्वालित की पंच भशीन चलाने के प्रशिक्षण का 

( 2 ) ये राजपम में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
प्रमाण पत्र 

2. योजना प्रायोग , कार्यक्रम मूल्यांकन संगठन ( संगणक एकक ) 

( अननु मचिवीय पद ) भर्ती नियम , 1968 की अनुसूची में , तकनीकी 
(2 ) विद्यतचालित की -पंच मशीन चलाने में एक वर्ष का 

महायक और मशीन आपरेटर ( श्रेणी 1 ) के प्रत्येक पद के सामने , स्तम्भ 
अनुभव । 

II के नीचे, विद्यमान प्रविष्टियों के स्थान पर, निम्नलिखित रखा जाएंगा , 
[ सं. :-12018 / 5 / 74 -रा. प्र . सये . 2 ] 

अर्थात् : - - 
यी . डी . आहुजा, अवर सचिव 

" प्रोन्नति : ऐसे मशीन आपरेटर श्रणी 2 और प्रांकड़े तैयार करने वाले 

महायक जो सीधी भर्ती के लिए विहित किसी विषय में स्नातक है , 
MINISTRY OF PLANNING 
(Department of Statistics) 

और जिन्होंने अपनी अपनी श्रेणी में कम से कम तीन वर्ष नियमित निरन्तर 
New Delhi, the 14th February , 1975 

सेवा का है । 
G . S . R , 314... In exercise of the powers conferred by the 

[ फा० सं० ए० 320 16/ 4/ 7 3-प्रशा० 4 ] 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 
heroby makes the following rules further to amend the 

क० बालकृष्णन, उप सचिव 
National Sample Survey Organisution (Data Processing 
Division and Survey Design and Rescurch Division ) Clasa III 
( Non- Ministerial) posts ) Recruitment Rules , 1973 , namely : 

PLANNING COMMISSION 
These rules may be called the National Sample 

New Delhi, the 24th February , 1975 
Survey Organisation (Data Processing ind Survey 
Design and Rescurch Divisions) Class 10 (N012 

G . S . R . 315 . — [ n exercise of the powers conferred by the 
Ministerial posts ) Recruitment (Amendment) Rules Proviso to article 309 of the Constitution, the President 
1975 . 

hereby makes the following rules to amend the Planning 

Commission , Programme Evaluation Organisation ( Computer 
( 2 ) They shall come iuto force on the date of their 

Unit ) ( Non- Secretariat posts ) Recruitment Rulcs , 1968 , 
publication in the Official Gazette . 

namely : 
2. In the Schedule to the National Sample Survey Organi . 
sation (Duta Processing and Survey Design and Research 

1 . ( 1 ) These rules may be called the Planning Commission, 
Divisions ) Class III (Non -Ministerial posts) Recruitment Rules, 

Prograue Evaluation Organisation ( Computer 
1973, 

Unit ) (Non - Secretariat posts ) Recruitment ( Amend 

Iment ) Rules, 1975 , 
(a ) for the entries in Column 7 against scrial number 14 
relating to the post of Machine Operator , the fol . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
lowing shall be substituted , namely : 

publication in the Official Gazette . 
" Essential : 

2. In the Schedule to the Planning Commission . Prog 
University degree in Arts or Science or Commerce with ramme Evaluation Organisation ( Computer Centre) (Non 
50 per cent marks in Mathematics Or Statistics . 

Secretariat posts ) Recruitment Rules, 1968, against each of 

the posts of Technical Assistant and Machine Operator ( @ r . 
Desirable 

1 ) , linder column II , for the existing entries , the following 
( i ) A certificutc of training in Unit Record Machine shall be substituted , namely : 
opcration (other than Key Punch Operation ) . 

" Promotion Machine Operators Grade II and Data 
(ii) One year s experience in the Operation of Unit Re 

Processing Assistants who are graduates with any of 
cord Michines " . 

the subjects prescribed for direct recruits and who 

have at least three years regular continuous service 
( b ) for the entries in Column 7 . against scrial number 

in the respective grade " . 
15 relating to the post of Key Punch Operator , tho 
following shall be substituted , namely : 

[ F . No . 32016 / 4 / 73- Adm. IV ) 
" Essential : 

K. BALAKRISHNAN, Dy. Secv . 
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नई दिल्ली, 25 फरवरी, 1975 
सा का नि० 316. - - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए. योजना आयोग में संग यत निदेशक के 
पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : - - 

1 . संक्षिप्त नाम और प्रारंभ : ( 1 ) इन नियमों का नाम योजना आयोग ( संयुक्त निदेशक ) भर्ती नियम , 1975 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. पद संख्या , वर्गीकरण प्रौर वेतनमान : उक्त पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान वे होंगे जो इससे उपाय अनुसूची के स्तम्भ 
2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

3. भर्ती की पद्धति , प्रायु- सीमा और प्रर्हताएं : उक्त पद पर भर्ती को पद्धति , प्रायु- सीमा , अर्हताएं और उससे संबंधित अन्य बातें बे होगी जो उपत 
अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में निनिर्दिष्ट हैं : 

4. निरर्हताएं : यह व्यक्ति - - 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीयित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हए किसी व्यक्ति से विवाह किया है : 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के प्राधन अनुज्ञेय 
है और ऐसा करने के लिए आधार मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5. शिथिल करने की शक्ति : जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना पायपथक या ममीचीन है, नहीं बह , उसके लिए जो कारण हैं, उन्हें 
लेखपख करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके , इन नियमों के फिसी उपबन्ध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पदों की बाबत , प्रादेश 
द्वारा , शिथिल कर सकेगी । 

6. व्यावृत्ति : इन नियमों को कोई भी बात ऐसे प्रारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में 
समग्र- भनय पर निकाले गए आदेशों के अनुगार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपबन्ध करना अपेक्षित 


है । 


- - . 


.. . . - - - . . 


. 


- . . - . . . .. 


. . 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
संख्या 


अनुसूची 

चयन पद अथवा सीधे भर्ती किए जाने सीधे भर्ती किए जाने वाल व्यक्तियों 
प्रचपन पद वाले व्यक्तियों के लिए के लिए शैक्षिक और अन्य अर्हताएं 

आयु -सोमा 


- . -. ...-.- .. - - - - - - - - - - - - - - 


- 


- . - - 


- - . . . . . ...- - . 


. 


- . 


. - . 


- .. 


- 


- 


- 


-- - - - - - - - - 


- 


- - --- - - - - - - - - - - - - 


- 


- - 


- - - - - - - - - - 


- -- - - - - - - 


- - 


- - - - - - - - - - 


- - - - - - - 


- - - - - - - - - 


- - - - - - - -- 


संयुक्त निवेशक . 


7. साधारण केन्द्रीय सेवा , 1100- 50 -1 100रु० लागू नहीं होता 

वर्ग 1 राजपत्निन । 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


सोधे भी किए जाने परिवीक्षा की अवधि भर्ती की पद्धति / भर्ती सीधे होगी प्राप्नति / प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोमसि भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियों के लिए यदि कोई हो या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति भर्ती की दशा में ये श्रेणियां जिनमें समिति है तो उसकी परिस्थितियों में संघ 
विहित प्रायु और शैक्षिक 

स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण किया संरचना । लोक सेवा प्रायोग से 
अर्हताएं प्रोन्नती की पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली जाएगा । 

परामर्शकिया जाएग । 
वश में लागू होंगो या 

रिक्तियों का प्रतिशत । 
नहीं । 
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] 1 


12 


13 


.. . - 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : लागू नहीं होता संघ लोक सेवा आयोग 
द्वारा भारतीय प्राधिक सेवा के श्रेणी 

( परामर्श से छूट ) 
2 अधिकारी या उस सेवा के श्रेणी 

विनियम , 1958 
3 के ऐसे अधिकारी जिन्होंने 

द्वारा यथा अपेक्षित । 
उम श्रेणी में 6 वर्ष सेवा की हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतया 

3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । । 
------- - ... --- . - - --.... 

[फ० न० 1 2 () 18/ 3/ 72/ प्रशा 1 ( ए ) ] 

एन . के . अग्रवाल , प्रवर सचिव 
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New Delhi, the 25th February , 1975 
G .S .R . 316 . - In exercisc of the powers conferred by the proviso 10 article 309 of the Constitution , the President lereby 
males the following rules regulating the method of recruitment to the post of Joint Director in the Planning Commis 
sion , namely ; 


1 . Short lille and commencement : (1) These rulesmay be called the Planning Commission (Joint Director) Recruitincnt Rules , 
1975 . 


( 2 ) They shall coine into force on 


the date of their publication in the Oficial Gazette . 


2 . Number of posts , classilicationand scale of pay : the number of the said posts, classification and the scale of pay attached 
thcreto shall be as specified in columns 2 to 4 of the Schedule annexed hereto . 


3 . Method of recruiticut, acc limit and qualifications etc : The method of recruitment to the said post, age limit, qualifications, 
and other matters connected therewith shall be as specilled in columns 5 to 13 of the said Schedule , 


4 . Disqualifications : No person , -- - - 
( a ) Who has cntered into or contracie ) a marriage wiih a person having a spouse living or 


(b ) Who , having a spouse living , jas entered into or contracted a marriage with any person 
shall be cligible for appointincnt to the said post : 


Provided that the Central Goveromcat may, if setişiiod that such larriage is permissible under the personal law applicable to 
Such person and the other party to the marriuge and that there are other grounds for so doing , exempt any person from the operation of 
iliis rule . 


5 . Power to relax : Whore thic CoralGvor12 :11 ij 0 opinion , il il il is necessary or expenditure so to do it may , by order, for 
reisous to b : 120orded in writing it in consultio .) with the UnionPublic Survico Coimission relax any of the provisions of these rules 
with respect lo any class or calegory of persons. 


er es necessary Spoon care of provisiony bycorder for 


6 . Suving : Noining in these rulle sal alleet reservations and other concessons required to be provided for Schedule Castes , and 
Shedul 1 ( ribes and other special catchories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from time to 
time in this regard . 


SCHEDULE 


- - 


- 


- 


Name of out 


Nuin - 
ber of 
Posts 


Recruitment Rules of the Pust of Joint Director in the Planning Commission 

- - - - - - - . . - - . - -. - . - - 

- - - - - - - . 
Classilication Scale of pay . Whather Age limit for Educational and other qualifica 

Selection direct recruits t ions required for direct recruits 

posl or 
Nor -Selection 


· - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- . 1 . . - - - 


. 


1 


2 


3 


. . 


. - . 


- . . . 
- - 


- - . 


- - - - 


Joint Director 


Not appli- 
cable 


Not applicable 


General Central Rs. 1100- 50 - 1400 
Service Class I 
Gazetted 


Not Applicable 


. .- . - . 


. . . 


Whether age and Period of 
educalional quali - probation 

ications prescrits if any 
cd for direct re 
cruits will apply in 
the CESC of Pro 
inotces 


Method of recruitment In case of recruitinent by If Departmental Circumstances in which 
wiether by direct recruit - promotion or cleputation of Promotion Con - Union Public Service 
17700t Or by promotion transfer, grades from which mittee exists , Commission is to be 
or transfer and percein - Promotion of deputation or what its consulted in making re 
lage of the vacancies to transfer to be made . 

composition cruitment 
he filied by the various 
methods 


- 


- 


. . 


- 


. . 


- . . - . . - - 


- . - - . - - — 


— . — 


8 


10 


12 


13 


- 


- - - - - - 


- . . - - 


- 


- 


- . . . . . - - . 


- - 


. 


. 


- - - 


Not Applicable 


N ot Appli - Ay transfer on deputa - 
cable 

ΠΟΠ 


Not Applicable 


Transfer on deputation : 
Gradc | Ollicers of the 

Indian Liconomic Service or 
Grade III Oficers of that 
service with 6 years scrvicc 

in the grade. 
( Period of deputation ordi 

narily not exceeding 3 
years . ) 


As required under the 
Union Public Service 
Commission ( Excnip 
tion froni consulta 
lion ) Regulations, 
1958 . 


- - 


- - - - 


- 


- 


- - 


- . . . . 


. 


.. 


.. 


- - - - - - 


- - - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


[F , No. A . 12018 / 3/ 72 - Adm . I ( A ) ] 
N . K . AGGARWAL, Under Secy . 


- - - - - - - 


2 


2 


U 
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बिस मंत्रालय 

1 . ( 1 ) इन विनियमों का नाम विदेश , यात्रा कर ( संशोधन ) 
( राजस्व और बीमा विभाग ) 

विनियम , 1975 है । 
नई दिल्ली , 25 फरवरी , 1975 

( 2 ) ये राणपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
साकानि0 317.- - प्रतिदेय कर प्रमाणपत्र (निर्यात ) स्कीम , 

2 . विदेश यात्रा कर विनियम , 1971 में , प्ररूप 2 में , “ मैं घोषित 
1965 के पैरा 4 के उपपैरा ( 1 ) द्वारा प्रवन शक्तियों 

करता हूं कि प्रम विवरणी में दी गई विशिष्टियां मेरी मर्वोत्तम जानकारी 
का प्रयोग करते हये और वित्त मंत्रालय ( राजस्व और बीमा विभाग ) 

और विश्वास के अनुसार सही और पूर्ण हैं शब्दों के पश्चात् निम्नलिखित 
में भारत सरकार की अधिसूचना सं० 12/ 5 / 6H० सी० ( ई० ) , अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् :- - 
तारीख 18 जुलाई , 1974 को अधिक्रान्त करते हुये , केन्द्रीय सरकार 

मैं यह भी प्रमाणित करता है कि पूर्व संदत्त टिकट सूचना , म माग 
श्री के० डी० मोहनी , अवर सचित्र, राजस्व और यीमा विभाग, को 25 

के दौरान बुक किए गए प्रकीर्ण प्रभार आवेश सही है और यदि बाद में 
फरवरी, 1975 से प्रतिदेय कर (निर्यात ) दिल्ली के सहायक निदेशक 

कोई भूल पता लगे , जिसके कारण कर संग्रह न हो सके तो उस दशा में 
के रुप में नियुक्त करती है । 

मैं उस भूल के लिए उत्तरदायी हूं और उसके परिणामस्वरूप होने वाले 

राजस्थ के नुकसान की पूर्ति करूंगा । 
- [फा० सं० 12/ 5/ 66-टी० गी० (ई०) ] 

[सं० 1 3- एफ०टी०टी०/ 75-फा०सं० 306/ 38/ 73 एफ०टी०टी० ] 
MINISTRY OF FINANCE 

जे० रामकृष्णन् , अवर सचिव 
( Department of Revenue and Insurance ) 
New Delhi , the 25th February, 1975 

Foreign Travel Tax 

New Delhi, the 26th February, 1975 
G . S . R . 317 . - In exercise of the powers conferred by 
sub-paragraph ( 1 ) of paragraph 4 of the Tax Credit Certi G . S, R. 319 . - In exercise of the powers conferred by 
ficate (Exports ) Scheme, 1965 and in supersession of the 

Section 50 of the Finance ( No . 2 ) Act, 1971 ( 32 of 1971 ) , 
notification of the Government of India in the Ministry of the Central Board of Excise and Customs hereby makes tho 
Finance ( Department of Revenue and Insurance ) No. 12 / 5 / following regulations to further amend the Foreign Travel 
66- TC ( E ) , dated the 18th July , 1974 , the Central Govern. Tax Regulations, 1971 . namely : - - 
ment hereby appoints Shri K , D . Mohoni. Under Secretary 

__ 1. ( 1 ) These regulations may be called the Foreign Travel 
in the Department of Revenue and Insurance , as Assistant 
Director of Tax Credil (Exports ) Delhi, with effect from 

Tax (Amendment ) Regulations, 1975 . 
25th February , 1975 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 
[ F. No. 12 / 5 / 66-TC ( E ) ] 

lication in the Official Gazette . 
सा० का० नि० 318.- - प्रतिदेय कर प्रमाणपत्र (निर्यात ) स्कीम , 

2 . In the Foreign Travel Tax Regulation , 1971, in Form 2 , 

after the words " I declare that the particulars furnished in this 
1965 के पैरा 4 के उप पैरा ( 1 के अन मरण में केन्द्रीय return are truo and complete to the best of knowledge and 

helief , the following shall be inserted , Thamely : 
सरकार, भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( राजस्व और श्रीमा विभाग ) 

" I further certify to the correctness of Prepaid Ticket 
की अधिसूचना सं० 3/ 1/ 65-टी० सी० ( ई० ) तारीख 27 सितम्बर, 

Advica /Miscellaneous Charges Order bookings mado 
1985 में निम्नलिखित और संशोधन करती है , अर्थात् : - - 

during the month and in the cvent of any mistake 
being detected later resulting in non - collection of tax , 

I holl myself responsible for the mistake and also 
उक्स अधिसूचना के नीचे की सारणी में , क्रम संख्या 5 में , स्तम्भ ( 2 ) में 

agree to make good the consequent loss in reve 
की प्रविष्टि के स्थान पर “ महायक निदेशक प्रतिदेय कर (निर्यान ) , दिल्ली " 
प्रविष्टि रखी जायगी । 

[ No . 13- FTT / 75 ( F. No . 306 / 38 / 73 - FTT)] 
[फा० सं० 12/ 5/ 66-टी० सी० ( ई० ) ] 

J . RAMAKRISHNAN, Under Secy . 
एम० जी० अबोल , अतिरिक्त सचिव 

नई दिल्ली , 8 मार्च, 1975 
G . S . R . 318. — In pursuance of sub - paragraph ( 1 ) of 

केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 
paragraph 4 of the Tax Credit Certificate ( Exports ) Scheme , 
1965 , the Central Government hereby makes the following 

सा० का नि० 320. - केन्द्रीय उत्पाद शुल्फ नियम , 1944 के नियम 
further amendment in the notification of the Government of 
India in the Ministry of Finance (Department of Revenue 

19) के उपनियम ( 2 ) और नियम 139 के अनुसरण में और भारत 
and Insurance ) No . 3 / 1 /65- TC ( E ) , dated the 27th Septeni 

सरकार के वित्त मंत्रालय ( राजस्त्र और बीमा विभाग ) - की अधिसूचना 
ber, 1965, namely : 

मं० 43/ 68- केन्द्रीय उत्पाय - शुल्क , सारी 16 मार्च, 1968 को अधिक्रांत 
In the Table below the said notification, in S . No . 5 , for 

करते हुए , केन्द्रीय सरकार निदेश देती है कि एक भाण्डागार से दूसरे 
the entry in column ( 2 ), the entry " Assistant Director , Tax 
Credit ( Exports ) , Delhi . shall be substituted. 

भाण्डागार में माल के हटाए जाने से संबंधित उपबन्धों का विस्तार नीचे 
[ F. No . 12 / 5 / 66- TC ( E ) ] विनिर्दिष्ट शर्तों के अधीन रहते हुए, मोटर स्पिरिट , जिसे सामान्यतया 
M . G . ABROL, Additional Secy . देन्जीन कहा जाता है , ( जिसे इममें इसके पश्चात् उक्त माल कहा गया 
नई दिल्ली , 26 फरवरी , 1975 

है ) पर भी होगा , जिस पर उक्त नियमों के प्रध्याय 7 के उपबन्धों 
विदेश यात्रा कर 

का विस्तार, भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( राजस्व और बीमा विभाग ) 
सा० का० मि . 319.- - केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और सीमा शुल्क बोर्ड, वित्त 

की अधिसूचना सं० 265/ 67- केन्द्रीय उत्पाद शुल्क लारीख 28 नवम्बर , 
( मं० 2 ) अधिनियम , 1971 ( 1971 का 32 ) की धारा 50 द्वारा प्रदान 

1967 वारा किया गया है । 
णक्तियों का प्रयोग करते ट्वए , विवेश यात्रा कर विनियम , 1971 में उक्न माल को गुरुक का संदाय किए बिना मैमर्म हिन्दुस्तान स्टील 
और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित विनियम बनाता है , अर्थात् :- - लिमिटेड के राउरकेला , भिलाई और दुर्गापुर इस्पात संयंत्रों के भण्डार 


mue . " 


- 


- 


- 


- - : . 


. .. - - - - .-- - - 


. 


: . 


- 


: : - .. . . 


- - 


. - . 
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टकों में से जिन्हें नियम 140 के अधीन भाण्डागार के मप में अनुज्ञप्ति 

MINISTRY OF SHIPPING AND TRANSPORT 
दी गई है , मैमर्म एलाइड रेमिन्स एएर कैमिकल्म प्राइवेट लिमिटेड , 

Now Dolhi, thc 4111 March , 1975 
कलकत्ता के बज बज ( कलकत्ता ) के और मैसर्ग हिन्दुस्तान प्रॉयल स्टोरेज 

G . S . R . 321. - - In pursuance of sub - clause (i ) of clause ( c ) of 
एण्ड डिस्ट्रीब्यूशन कम्पनी लिमिटेड , कलकत्ता के ममरूप अन शप्ति प्राप्त sub - section ( 1 ) of section 3 of tho Major Port Trusts Act, 1963 

( 38 of 1963 ) , the Central Government hereby specifies the num 
भाण्डारण टैंकों में ही हटाये जाने की आनुज्ञा दी जाएगी । 

ber of persons mentioned in column ( 2 ) of the Table below to be 

appointed by that Government to represent the interests men 
[ सं० 74/ 75 सी०ई० , फा० सं० 261/ 6/1 / 75-सी० एक्स -- 8] tioned in column ( 1 ) of the said Table on the Board of Trustees 

of the Port of Bombay. 
सुरजीत सिंह , अवर सचिव 
( Central Excise ) 

TABLE 


. - 


- . - • - 


- - - -. 


New Delhi, the 8th March , 1975 


Interests to be represented 


Number of persons 
to be appointed 

. . - - - .. 
( 2 ) 


- . 


. 


. - - .. 


. . - - -. .. 


G . S. R. 320. In pursuance of sub -rule ( 2 ) of rule 4 ) 
and rule 139 of the Central Excise Rules , 1944 , and in 
supersession of the notification of the Government of India 
in the Ministry of Finance (Department of Revenue and 
Insurance ) No. 43 / 68- Central Excises , dated the 16th March, 
1968, the Central Goverment hereby directs that the provi 
sions relating to the removal of goods from one warehouse 
to another shall cxtcnd , subjcct to the conditions specified 
below, to motor spirit , commonly known as benzene , ( herein 
after referred to as the said foods ) , to which the provisions 
of Chapter VII of the said Rules have been extended by 
the notification of the Govornment of India in the Ministry 
of Finance (Department of Revenue and Insurance ) No . 
265 / 67 - Central Excises , dated the 28th November, 1967. 


Labour employed in the Port 
The Mercantile Marine Departmont 
The Customs Department 
The Government of Maharashtra 
The Defenco Services 
The Indian Railways 
Municipal Corporation ofGreater Bombay 


- - - . . . 


- - - .. .. . 


- 


. . 


[ No. PTB-22/ 74 - A-I] . 


The said goods shall be permitted to be removed without 
payment of duty only from the storage tanks at the Steel 
Plants at Rourkela , Bhilai and Durgapur of Messrs . Hindustan 
Steel Limited , licensed under rule 140 as warehouses to the 
storage tanks similarly licensed at Budge Budge ( in Calcutta ) 
of Messrs . Allied Resins and Chemicals Private Limited , Cal 
cutia , and Messrs . Hindustan Oil Storage and Distribution 
Company , Limited , Calcutta , 

[ No. 74 /75-CE., F. No. 261 / 6 / 1 / 75- CX - 8] 

SURJIT SINGH , Under Secy. 


सा० का० नि0 3 22 . - केन्द्रीय सरकार, महा पत्तन न्यास अधि 
नियम , 1996 3 ( 1963 का 38 ) की धारा 3 की उप -धारा ( 1 ) के अष्ट 
( ग ) के उपखण्ड ( 1 ) के अनुसरण में कलकत्ता पत्तन के न्यासी-बोर्ड 
में निम्नलिखित मारणी के स्तम्भ ( 1 ) में वर्णित हितों का प्रतिनिधित्व 
करने के लिए उस सरकार द्वारा नियुक्त फ़िाए जाने वाले , उक्त सारणी , 
के स्तम्भ ( 2 ) में वर्णित , व्यक्तियों की संख्या को विनिविष्ट करती 


मारणी 


- - - - - - - - - - - - 


- Tam - wini - MAE - - - - - --- - --. . 

नौवहन और परिवहन मंत्रालय 

नई दिल्ली, 4 मार्च, 1975 
साकानि 321.- - -केन्द्रीय सरकार. महा पत्तन न्यास अधिनियम , 
1963 ( 1963 का 38 ) की धारा 3 की उप -धारा ( 1 ) के खण्ड ( ग ) । 
के उपखण्ड ( 1 ) के अनमरण में मुम्बई पनन के ग्यासी -बोर्ड में निम्नलिखित 
मारणी के स्तम्भ ( 1 ) में त्रणित हितों का प्रतिनिधित्व करने के लिए उम 
मरकार द्वारा नियुक्त किए जाने वाले , उक्त मारणी के स्तम्भ ( 2 ) में 
बणित , व्यक्मियों की संख्या को विनिर्दिष्ट करती है : 


में हित जिनका प्रतिनिधित्व किया जाना है, 


नियुक्त किए जाने 
वाले व्यक्तियों की 
. संध्या 


सारणी 
ये हित , जिनका प्रतिनिश्चित्व किया जाना है 


नियुक्त किए जाने 
बाले व्यक्तियों की 

संख्या 


पत्तन में नियोजित श्रमिक 
माणिज्यिक समुद्री विभाग 
सीमा -शुल्क विभाग 
पश्चिमी बंगाल सरकार 
रक्षा सेवाएं . 
भारतीय रेल 
फलकता निगम 


- - - - 


( 2 ) 


[ सं० पी०टी०बी० - 22/ 74-ए- 2] 


पप्सन में नियोजित श्रमिक 
वाणिज्यिक समुद्री विभाग 
सीमा - शुल्क विभाग 
महाराष्ट्र सरकार 
रक्षा सेवाएं . 
भारतीय रेल . 
मृहत्तर मुम्बई नगर-निगम । 


G . S . R . 322 . - In pursuance of sub - clause ( i ) of clause ( c ) of 
Sub - soction ( 1 ) of section 3 of the Major Port Trusts Act , 1963 
(38 of 1963 ) , the Contral Govorninont hereby spccillos the num 
ber of person mentioned in column ( 2 ) of the Tablo below to be 
appointed by that Government to Topresent tho intcrosts men 
tionod in column ( 1 ) of the said Table on the Board of Trustees 
of the Port of Calcutta : 


[ सं० पी०टी० बी० - 22/ 74- ए-1 ] 
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- - - 


- - - - - . . : : - - - - 


- - - - - . . - " 


- : - . .. - - - - - 


- - - - .. -. - - 


- : - 


" - - . .. . 


- - . - . 


"- - - - - - 


- 


- - - - 


- - - - - - - 


- - - - - . 


- 


. : . - -- - - . . 


- - -- - 


- - - 


गाल का नि० 3 2 1. - - केन्द्रीय गरकार महा पत्तन न्याम अधिनिकम 
196 3 ( 196 3 का 38 ) की धारा 3 की उपधारा ( ! ) के खंड ( ग ) 
के उपखंड ( 1 ) के अनुगरण में कांडला पत्तन के न्यासी-बोर्ड में निम्न 
लिखित सारणी के स्वम्भ ( 1 ) में वर्णित हनों का प्रतिनिधित्व करने 
के लिए उस सरकार वारा नियुक्त किये जाने वाग, उक्त सारणी के 
स्तम्भ ( 2 ) में वणित, व्यक्तियों को संख्या को यिनिविष्ट करती है : 


- 


- 


- 


- 


.. 


TABLE 
-- - -- -- - -- - - - - . - - . 

__ - - - . . .- - - - - -- - . .- - - - - - . .. - 
interests to be represented 

Number of persons 

to be appointell 
- ... . -- - . . . . . - . . - . 

( 2 ) , 

. . - . . .. 
Labour employod in the Pori 
The Mercantile Marino Department 
The Customis Department 
The Government of West Bengal 
The Defence Services 
The Indian Railways 
Corporation of Calcutta . 
-- - - - 

_ 
-- - - - -- - - .. - . . . - -- . 

- - - . .. . - . 

- - 
INo . PTB- 22 / 74 - A - 11 ] 


. 


सारणी 


दे हित , जिनका प्रतिनिधित्व किया जाना है 


नियुक्त किये जाने 
वाले व्यक्तियों की 

संन्या 


- - 


- - - - - --- - - - - - - - - 


- 


( 2 ) 


- 


- - - 


- - - - - - 


- -- - - -- -- - - - - - -- - - 


मा०का०नि० 32 2. - - रेन्द्रीय सरकार महा पतन न्यास अधिनियम 
196 3 ( 1963 का 38 ) को या 3 की उप धारा ( 1 ) के खण्ड ( ग ) 
के राष्ट्र ( 1 ) के अनुसरण में , पद्वारा पा , धागो -घोई में निम्नलिखित 
मारणी के स्तम्भ ( 1 ) में गिा हितों का प्रतिनिधित्व करने के लिए 
उस सरकार द्वारा नियुक्त किर जाने बाल , उक्त सारणी के स्तम्भ 
( 2 ) में अणिस अक्तिपा को गंगा को यिनिविष्ट करती है : 


पत्ता में नियोजित श्रमिक 
वाणिज्यिक समुद्रो विभाग 
सीमा- शुल्क विभाग 
गुजरात सरकार 
रक्षा मेवाएं . 
भारतीय रेल . 
कांडला मस्त व्यवमाय अंचल 


मारणी 


- - - 


- - - 


- 


- -- - - - 


- 


-- - 


- - - - 


-- 


- - - -- 


- - -- 


- 


- - - 


- - - - 


- 


- 


- - - 


- - - 


थे दिम, जिनका प्रतिनिधित्र किया जाना है । 


नियुक्त किए जाने 
वाले व्यक्तियों की 

संग्डमा 


- - --- - -- - - - - - - -- - - -- -- - - - - 


[ सं० पी०टी०सी०-22/ 74- 10-1 ] 


- - - 


- -- - - - - -- - - - 


-- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- -- - 


- - 


- 


- - - 


- 


- - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - - - 


- - 


G . S . R . 324 . -- In pursuence of sub- clause ( i) of clause ( c) of 
sub -section ( 1 ) of section 3 of the Major Port Trusts Act, 1963 
( 38 of 1963 ) the Central Government hereby specifies the 
number of persons montioned in column ( 2 ) of the Table below 
to be appointed by that Government to ropresent the interests 
II )cntioned in column ( 1 ) of the said Tablo on 1 /10 Board of Trus 
tees of the Port of Kündla : 


पत्तन में नियोजित श्रमिक 
थाणिज्यिक समुद्री सिभाग 
सीमा - शुल्क विभाग 
तमिलनाडु सरकार 
रक्षा मेवाए . 

भारतीय रेल . 
मद्रास निगम 


TABLE 


: 


- - - . . - . 


- . 


- . 


. . 


Interests to be represented 


Number of persons 
to be appointed 


- -- -- - - - - - - - - -- -- - - - - -- - - -- 


- 


-- - 


- - - 


- . - 


- - . 


. 


- - . . 


- - - -- 


- ~ 


[ सं० पी०टी०सी०-22/ 74-ए- 3 ] 


- - - 
( 2 ) 


. . . 


G . S . R 323. - - In pursuance of sub - clausc (i ) of clause ( c ) of 
sub -section ( 1 ) of section 3 of the Major Port Trusts Act , 1953 
( 38 of 1963 ), the Central Government hereby specifies the 
numbor of persons nientioned in column ( 2 ) of the Table below 
to be appointed by that Governinent to l eprosent the intercsts 
mentioned in column (1 ) of the said Table on the Board of Trus 
toes of the Port of Madras : 


Labour employed in the Port 
The Mercantilo Marino Departmen ! 
The Customs Department 
The Government of Gujarat 
The Defence Services 
The Indian Railways 
Kandia Free Trade Zone 


- - 


..- - - - 


. . - - - . . 


... - - . . 


- 


-. . . 


- - - - 


- ~- .. - - ..... .....~ 
INo. PTB- 22/ 74- A - IVJ 


- 


-. . 


- 


- - - 


- - . . 


- - 


- -- . 


- - . - 


TABLE 
- - . . - -- . . - - - - - - . .. . - . - - - . . - - - . - - . . .. . .. -- - - - - - - -- --- 
Interests to be represented 

Number of persons 

to he appointed 
- - - - - - - - - - - .- . . - - -. - - -- . - . . -- - - -. . - -- 

-. , .. - . - . 

( 2 ) 
... - - . 

. . . - - -- - . .. . . 
Labour employed in the Port 
Tho Mercantile Marine Department 
The Customs Department 
The Government of Tamil Nadu . 
The Dofence Serviccs. 
The Indian Railways , 
Corporation of Madras 


- 


मा० का० नि० 3 2 5 .-~~- केन्द्रीय सरकार महा पत्तन न्यास अधिनियम 
1963 ( 1963 का 38 ) की धारा 3 की उप -धारा ( 1 ) के खण्ड ( ग) 
के उप - मण्ड ( 1 ) के अनुसरण में विशाखापत्तनम पत्तन के न्यासी वो 
में निम्नलिखित सारणी के स्तम्भ ( 1 ) में वर्णित हितों का प्रतिनिधिः । 
करने के लिए उस सरकार द्वारा नियुक्त किए जाने वाले, उक्त सारण 
के स्तम्भ ( 5 ) में वर्णित , व्यक्तियों की संख्या को विनिर्विष्ट करती है : 


- - - . . 


- - 


- - 


- - - . . 


. . .. 


. - - - . - 


- 


- - 


- 


- - 


- - - 


- - 


- 


- 


- - -- 
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- - - : 


- . . 


- . 


- 


- - - - . - - 
- . . . . 


- 


- 


-- 


_ 


_ 


- - 


. 


- - - - 


मारणी 


. . - . 


- -. 


-- . . 


- 


. . . . 


. . . .. . . 


- - 


- . - - . - 


- 


- . . 


- 


- 


. 


दे हित, जिनका प्रतिनिधिस्य किया माना है 


नियुक्त किए जाने 
वाले व्यक्तियों की 


रक्षा सेया 
भारतीय रेल 
कोचीन निगम 
विकास प्राधिकारी समुद्री उत्पाद निर्यात 


संख्या 


- - . 


. .. - - - 


( 2 ) 


[ सं० पी०टी० बी०-22/ 74-ए- 6 ] 


पत्तन में नियोजित श्रमिक 
वाणिज्यिक समुद्री विभाग 
सीमा - शुल्क विभाग 
प्रान्ध्र प्रदेश सरकार . 
रक्षा सेवाएं 
भारतीय रेल . . 
विशाखापत्तनम नगर परिषद 


G . S. R . 326. - -In pursuance of sub-clause (i) of clause (c ) 
of sub - section ( 1 ) of section 3 of the Major Port Trusts Act , 
1963 ( 38 of 1963 ) tho Contral Government horeby specifles tho 
number of persons montioned in column ( 2 ) of the Tablo bolow 
to be appointod by that Governinent to roprosent the interests 
mentioned in collin ( 1 ) of the said Tablc on the Board of 
Trustecs of the Port of Cochin : 


TABLE : 


- - 


- - 


. . 


.. . 


. . 


. .. . 


. 


. . 


. . 


- - 


- - - - - - 


- - - - - 


Interests to be 


represented 


[ सं० पी०टी०बी०- 22 / 74 ए- 5 ] 


Number of persons 
to be appointed 


. ... • - - .. 


. - 


- - 


- - - . . 


G .S . R . 325.- - In pursuance of sub -clauso (i) of clause (c ) of 
sub - section ( 1 ) of section 3 of tho Major Port Trusts Act, 1963 
(38 of 1963) the Central Govorament hereby specifios tho 
number of persons mentioned in column ( 2 ) of the Table bolow 
to be appointod by that Govornmint to reprosont tho intorosts 
montioned in column ( 1 ) of tho said Tablo on tho Board of 
Trustees of tho Port of Visakhapatnam : 


.. - . - - . . .. . - . 
Labour employed in the Port 
The Mercantile Marine Dopartnient 
The Customs Department 
Tho Govornment of Kerala 
Tho Defence Services 
The Indian Railways 
Corporation of Cochin 
Marine Products Export Dovelopment Authority 


TABLE 


- - - 


- 


- 


- - . 


.- 


- - 


. .. -- . 


. 


. . -. .. - - 


Interests to be reprosentod 


[ No . PTB-22/ 74- A - VI] 


Number of persons 
__ _ to be appointed . 

. - . - - । - - - - - 


• 


- .. . 


- - . 


- 


- - 


- . - .. - • 


- - . 


.. 


. 


- - . 


Labour omployed in the Port 
The Mercantilo Marino Department 
The Customs Departmont 
The Government of Andhra Pradesh . 
The Defonce Serviços 
The Indian Railways 
Visakhapatnam Municipal Council 


-- - . . . . 


- 


- - 


- - 


। 


- - - . 


[ No . PTR- 22 / 74- A - V ] 


साका०नि० 327-~ -केन्द्रीय सरकार , महापत्तन न्यास अधिनियम , 
1963 ( 1963 का 38 ) की धारा 3 की उप-धारा ( 1 ) के खण्ड ( ग ) के 
उपनगड ( ii ) के उपबन्धों के अनुमरण में और भारत मरकार के भतपर्व 
परिवहन और संचार मंत्रालय , परिवहन विभाग ( परिवहन पक्ष ) की 
अधिसूचना सं० पी० जी० ( 49 ) / 58 ,तारोध 12 फरवरी, 1959 
को अधिकांत करते हुए, मुम्बई पत्तन के न्यासी बोर्ड में , निम्नलिखित 
मारणी के क्रमश : स्तम्भ 2 और 3 में तत्संबंधी प्रविष्टियों में दर्शित , 
प्रत्येक हित का प्रतिनिधित्व करने के लिये , प्रत्येक निकाय द्वारा निर्वाचित 
किये जाने वाले , उक्त मारणी के स्तम्भ 4 में वर्णित व्यक्तियों की संख्या 
को विनिर्दिष्ट करती है : 

परन्तु सरकार के स्वामित्वाधीन या नियंत्रणाधीन , उक्त सारणी 
को क्रम संख्या 9 और 10 के मामने वणित , निकायों की दिशा में , ऐसे 
निकायों द्वारा निर्वाचित किये जाने वाले व्यक्ति , केन्द्रीय सरकार द्वारा 
नियुक्त किये जायेंगे । 


सा०का०नि० 326- --केन्द्रीय सरकार, महापत्तन न्याम अधिनियम , 
1963 ( 1963 का 38 ) का धारा 3 की उप -धारा ( 1 ) के खंड ( ग ) के 
उपखंड ( 1 ) के अनुसरण में को वोन पतन के न्यासी बोर्ड में निम्न 
लिखित सारगी के स्तम्भ ( 1 ) में वणित हितों का प्रतिनिधित्व करने के लिए 
उस सरकार द्वारा नियुक्त किये जाने वाग्ने , उन सारणी के स्तम्भ ( 2 ) 
में बणित , व्यक्तियों की संख्या को विनिर्दिष्ट करती है : 


__ सारणी 


मारणी 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - - 


- 


- - 


- 


- - . . . -. - . - -. -. .. 


- - - 
- - - 


- 


- - - 
- - - 


- - - - -- -- - - - 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- - 


- 


- -- 


वे हिन, जिनका प्रतिनिधित्व किया जाना है 


ऋम सं० निकायों के नाम 


हिस 


नियुक्त किये जाने 
वाले व्यक्तियों की 

__ संख्या 


निर्वाचित किये 
आने वाले व्यक्तियों 

की संख्या 
- - -- - - -- - - - - - - 

( 4 ) 


( 2 ) 


( 1 ) 


( 2) 


पत्तन में नियोजित श्रमिक 
बाणिज्यिक समुद्री विभाग 
सीमा शुल्क विभाग 
केरल सरकार 


1. इपियन मर्चेण्टम चेम्बर , मुम्बई नाविक 
2 . महाराष्ट्र नेम्बर आफ कामर्स , 

मुम्बई . . . नाविक 


1 


- 


- 


- - - - .. 


. 


- -- - . - - - - - - - - 


- - 


-.. - - - 


. .. - - . 


. 


- - - 
145GI / 74 - 4 


. .. . .. - -- 


- 


- 


- - : : - . .. 


. . 


. . . .. . 


. 


- - . . . 


- - 


- - 


- 


- 


. - - . . . 
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7. Bombay Custom House Agents Olhor intorests 
3 . मुम्बई पेम्बर आफ कामर्स 

Association , Bombay. 
एण्य इण्डस्ट्री , मुम्बई . पोत स्वामी 

8 . Municipal Corporation of Greater Othor interests 1 

Bombay . 
4 . दण्डियन नेशनल णिप आनर्म 

9. Food Corporation of India . Shippers 
एसोसिएशन . . पोत स्वामी 

10 . Indian Oil Corporation Limited Shippers 
5 . आल इण्डिया शिपर्स कौंशिल . नाविक 

2 . In pursuance of sub -soction (4 ) of soction 3 of the aforesaid 

Act, the Central Government hereby specifies the period ending 
6. फैडरेशन आफ आल इण्डिया 

with the 24th March , 1975 as the period within which the elec 
सेलिंग वैसिम्म इण्डस्ट्री एसो 

tion of Trustcos shall be hold . 
सिएशन . . समुद्रगामी अल - 1 

| No . PTB-22 / 74- BI ] 
यानों के स्वामी 

सा० का० नि0 3 2 8.- - केन्द्रीय सरकार महापत्तनम न्यास अधिनियम 
7 . मुम्बई कस्टम हाउस एजेण्ट्स । 
ऐसोसिएशन , मुम्बई . अन्य हित 

1963 ( 196. 3 का 38 ) की धारा 3 की उपधारा ( 1 ) के खार ( ग ) 

के उपखण्ड ( 2 ) के उपयन्धों के अनुमरण में , और भारत गरकार के 
8. बहसर मुम्बई नगर निगम नाविक 1 

भूतपूर्व परिवहन और संचार मंत्रालय , परिवहन विभाग ( परिवहन पक्ष ) 
9 . भारतीय खाद्य निगम . नाविक 

की अधिसूचना सं० 9 - पी० जी० बी० ( 4 )/ 60 तारीख 1 4 जनवरी , 
10. भारतीय तेल निगम लिमिटेड नाचिफ 

1960 को अधिकांन्त करते हुए , कलकत्ता पत्तन के न्यासी बोर्ड में , निम्न 

लिखित सारणी के क्रमशः स्तम्भ 2 और 3 में तत्संबंधी प्रविष्टि यों में 
2 . पूर्वोक्त अधिनियम की धारा 3 को उपधारा ( 1 ) के अनुसरण 

वशित , प्रत्येक हित का प्रतिनिधित्व करने के लिये , प्रत्येक निकाय द्वारा 
में , केन्द्रीय सरकार 24 मार्च, 1975 को ममाप्त होने वाली अवधि का 

निर्वाचित किये जाने याले , उम्त सारणी के स्तम्भ 4 में वणित व्यक्तियों 
ऐसी अवधि के रूप में विनिर्दिष्ट करती है . जिमके भीतर न्यासियों का 

की संम्म्या को विनिर्दिष्ट करती है : 
निर्वाचन किया जायेगा । 

परन्तु सरकार के स्वामित्वाधीन या नियंत्रणाधीन , उक्त सारणी 
[ सं० पी० टी० बी० - 22/ 74 1] की क्रम सं० 7 और 8 के सामने वणित निकायों की दिशा में ऐसे निकायों 

द्वारा निर्वाचित किये जाने वाले व्यक्ति , केन्द्रीय सरकार द्वारा नियुक्त 
किये जायेंगे । 


- - . - - - . 


सारणी 


० सं० निकायों के नाम 


हित 


G . S. R. 327 . - In pursuance of the provisions of sub -cla 136 ( ii 
of clause (c ) of sub - section ( 1 ) of section 3 of the Major Port 
trusts Act , 1963 ( 38 of 1963 ) and in supersession of the notifi 
cation of the Government of India in the late Ministry of Trans 
port and Communications Departont of Transport ( Transport 
Wing ) No. 1 -PG (49 ) / 58 dated the 12th Fobruary , 1959 tho 
Central Governinont hereby specifies the number of persons 
mentionod in column 4 ol tho Tablo below to be elected by cach 
of the bodies to represent each of tho intorosts shown respecti 
vely in the corresponding ontries in columns 2 and 3 of the said 
Table , on the Board of Trustees of the Port of Bombay : 


विर्वाचित किये 
जाने वाले 
व्यक्तियों की सं० 


- - - - - - -- 


- - - - 


Provided that in the case of bodies mentioned against serial 
numbers 9 and 10 of the said Tablo , being owned or controlled 
by the Govoininent, the persons to be elected by such bodios 
shall be appointed by tho Central Govornment. 


TABLE 


- 


- . 


- 


- 


- . . - . 


S. No . 


Name of bodios 


Interests 


Nurnber 


of per 
sons to 
bo clected 


. . ...- 


- 


- - - - - - - 


- -- - --- - -- -- - - - - - - -- -- - - -- - - - 
1 . इण्डियन चेम्बर आफ कामर्स । 
____ कलकत्ता . . नाविक 
2 . बंगाल नेशनल चेम्बर आफ कामर्म 

एण्ड इण्डस्ट्री , कलकत्ता . नाविक 
3 . मंगाष चेम्बर आफ कामर्स 

एण्ड इण्मस्ट्री , कलकत्ता . पोत स्वामी 
4 . आल इण्डिया शिपमं कौंसिल . नाविक 
5 . कलकत्ता निगम . . अन्य हित 1 
6 . कलकत्ता क्लीयरिंग एजेण्टस 

एसोशिएशन कलकत्ता . अन्य हित 1 
7 . भारतीय तेल निगम लि . . अन्य हित 1 
8. शिपिंग कारपोरेशन आफ 

इण्डिया . . पोत स्वामी 1 

2. पूर्वोक्स अधिनियम की धारा 3 की उपधारा ( 4) . के अनुसरण 
में , केन्द्रीय सरकार 24 मार्च, 1975 को समाप्त होने वाली अवधि 
को ऐसी अवधि के रूप में विनिर्दिष्ट करती है , जिसके भीतर न्यासियों 
का निर्वाचन किया जाएगा । 


2 
- - - - - - -- -- 
1 . The Indian Merchants Chambor , Shippors 

Bombay. 
2 . Maharashtra Chamber of Com - Shippers 

Imerce, Bombay . 
** 3 , Bombay Chamber of Cominerco Shipowners 

and Industry , Bombay. 
4 . Indian National Shipowners Shipowners 

Association 
5 . All India Shippers Council Shippors 
6 . Federation of All India Sailing Owners of 

Vessels Industry Associations Salling vossols 


- 


. 


. - . 


[ सं० पी० टी० बी० 22/ 74- 2) 


- 


- . 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


. - . - 


- 


-- :: 


.. - - - - : 


- 


- - - - 


.. । 


. . 


. . - 


. . - . . 


- - - 


- 


-- - - - - - - - 


- 


- - 


- . 


-- : . " : . - " : 


. : 
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G . S . R , 328.---In pursuance of the provisions of sub - clauss ( ii ) 

मारणी 
of clause ( c ) of sub - soction ( 1 ) of section 3 of the Major Port 
Trusts Act , 1963 ( 38 of 1963), and in supersossion of the noti 
fication of tho Government of India in tho late Ministry of 

० सं० निकायों के नाम 

हित निर्वाधित किये 
Transport and Communications, Department of Transport 
( Transport Wing ) No. 9 - PG( 4 )/ 60 , dated the 14th January , 1960 , 

आने वाले 
The Central Govornment horeby specifies the number of persons 

व्यक्तियों की 
mentioned in colunin 4 of the Table below to be electod by cach 
of the bodies , to represent oach of the interests , shown rospecti 

संख्या 
vely in tho corresponding entrios in colunms 2 and 3 of the said 
Tablo , on the Board of Trustees of the Port of Calcutta : 

- . - . - . - . - . - . -. - . - - - . 


- 


Provides that in tho case of bodies mentioned against serial 
nuinbers 7 and 8 of the said Table , bring ownod or controlled by 
tho Government, the persons to bo elocted by such bodics shall 
be appointed by the Contral Governmo. it . 


नाविक 


TABLE 


.. नाविक 
नाबिक 


. 


. 


. - - 


- 


- - -. 


-. . 


- 


- - . . . - -. 


Name of bodies . 


Interests 


Serial 
No . 


Number 
of pcr 
sons to 
be elected 


पोत स्वामी 


1. गवर्न इण्डियन चेम्बर्स आफ 

कामर्स एण्ड स्ट्री , मद्राय 
2. मद्रास चेम्बर आफ कामर्स 
___ एण्ट हण्डस्ट्री, मद्रास . 
3. आल इण्डिया शिपर्स झोंसिल 
... इण्डियन नेशनल शिप आनर्स 

एसोसिएशन . . 
5 . मद्रास कस्टम्स , क्लीयरिंग एड 

शिपिंग एमोशिएशन , मद्रास . 
6. मद्रास निगम , मद्रास 
7. भारतीय खाद्य निगम 
8. मिनरल्स एण्ड मेटल्प ट्रेडिंग 

कारपोरेशन आफ इण्डिया 

लिमिटेड 
9. मम्रास रिफायनरीज लिमिटेड 


____ 1. Indian Chamber of Commerce , Shippers 

Calcutta 


अन्य हित 
अन्य हित 
नाविक 


of Shippers 


2 . Bengal National Chamber 

Commerce and Industry , Cal 
cutta. 


3. The Bengal Chamber of Conm - Shipowners 
_ imerce and Industry, Calculla . 


नाविक 
अन्य हित 


। 


। 


4 . All India Shippers Council Shippers 
5. Corporation of Calcutta 

Other interests 
6 . Calcutta Clearing Agents Asso - Other interest 

ciation , Calcutta . 
7. Indian Oil Corporation Limited Other interests 


___ 2. पूर्वीफ्त अधिनियम की धारा 3 की उपधारा ( 4 ) के अनुसरण 
में , केन्द्रीय सरकार 24 मार्च, 1975 को समाप्त होने वाली अवधि को 
ऐसी अधि के रूप में विनिर्दिष्ट करती है , जिसके भीतर न्यामियों का 
निर्वाचन किया जायेगा । 


8 . Shipping Corporation of India 

Limited . 


Shipowners 


[ सं० पी० टी० बी० - 22/ 74/ -3] 


- - ... - - 


. 


. 


. . . 


- - 


2 . In pursuance of sub -section (4 ) of section 3 of the afore 
said Act , the Central Government hereby specifies the period 
ending with the 24th March , 1975 as the period within which the 
election of Trustees shall be held. 


[ No . PTB- 22 / 74 - BII ] 


G . S . R . 329 . _ _ In DurStance of the provisions of sub - slaunc 
( ii ) of clure ( c ) of sub- scction ( 1 ) of sce- tion 3 of the Major Port 
Trusts Act, 1963 ( 38 of 1963 ) , and in supersession of the noti 
fication of the Governnicnt of India in the late Ministry of 
Transport and Shipping ( Transport Wing ) No .13 - PG( 89 )/ 67, 
dated thic 23rd Feb : liary , 1968, the Central Goveroinent hereby 
specifies the number of persons mentionco in column 4 of the 
Table below to be elected by cach of the bodics, to represent eachi 
of the interests , shown respectively in the corresponding entrios 
in columns 2 and 3 of the said Table , on the Board of Trustoes of 
The Port of Madras : 


Provided that in the case of bodies mentioned against seria ! 
umbers 7 . 8 and 9 of the said Table , being owned or controlled 
by the Government , therersons to be elected by such bodies shall 
be appciated by the Central Government. 


सा का नि० 329... - केन्द्रीय मरकार , महापत्तन न्यास अधिनियम , 
1963 ( 1963 का 38 ) की धारा 3 की उपधारा ( 1 ) के खण्ड ( ग ) 
के उप- खण्ड ( ii ) के उपबन्धों के अनुसारण में और भारत सरकार के 
भूनपूर्व परिवहन और संचार मंत्रालय , परिवहन विभाग ( परिवहन पक्ष ) 
की अधिसूचना सं० 13- पी जी ( 89) / 67 , तारीख 23 फरवरी, 1968 
को अधिक्रांत करते हुए , मद्रास पत्तन न्यासी बोर्ड में निम्नलिखित सारणी 
के क्रमशः, स्तम्भ 2 और 3 में तत्संबंधी प्रविष्टियों में दशित प्रत्येक हित 
का प्रतिनिधत्व करने के लिये , प्रत्येक निकाय द्वारा निर्वाचित किये जाने 
वाले , उक्त सारणी के स्तम्भ 4 में पणिस व्यक्तियों की संख्या को विनि 
दिष्ट करती है : 


TABLE 


$ . 
No. 


Name of bodies 


Interests 


Number 
of persons 
to be olcc 
led . 


I 


1 . The Southern India Chamber of Shippers 

Commerce and Industry , Modras 


परन्तु सरकार के स्वामित्वाधीन या नियंत्रणाधीन , उक्त मारणी मी 
क्रम संन्डया 7 , 8 और ) के मामने वणिन निकासी की दशा में , एम निकाया 
द्वारा निर्वाचित किये जाने वाले व्यक्ति , केन्द्रीय मरकार द्वारा नियुक्त 
किये जायेंगे । 


2 . The Madras Chamber of Com- Shippers 

merce and Industry , Madras . 


- 


- . 


. 


- 


- . - 


. . 


- - . . - 


-- - 


- - - - - - - - 


. . - 


- . - - 


- - - 


- . . . 


- - . 


-- . . . - ... 


- - - 


- . . . . . 


. 


. . - 


- 


- - - - 
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G . S . R . 330 . - In pursuance of the provisions of sub - clausc 
( ii) of clause ( c ) of sub -section ( 1 ) of section 3 of the Major Port 

Trusts Act , 1963 ( 38 of 1963 ) , and in supersession of the notifl 
3 . All India Shippers Council. Shippers 

cation of the Government of India in the late Ministry of Trans 
4 . Indian Natic nal Shipowners Shipowners 

port and Shipping ( Transport Wing) No, GSR 385, dated 
Association 

the 23rd February , 1968 , the Central Govertinent hereby speci 
5. The Madras Customs, Clearing (Other interests 

fies the number of persons mentioned in column 4 of the Table 
and Shipping Agents Association , 

below to be elected by each of the bodics , to represent each of 
Madras . 

the interests , shown respectively in columns 2 and 3 of the said 

Table , on the Board of Trustecs of the Port of Kandla . 
6 . Corporation of Mcoras , Madras. Other interests 
7. Food Corporation of India Shippers 

Provided that in the case of bodies mentioned against serial 
8 . Minerals and Metals Trading Shippers 

numbers 5 and 6 of the said Table , being owned or controlled 
Corporation of India Limited). 

by the Government , the persons to be elected by such bodics 
9 . Madras Refineries Limited Other interests 

shall be appointed by the Central Government . 
.. . .. . 

TABLE 
2 . In pursuance of sub -section (4 ) of section 3 of the afore 
said Act, the Centrat Government hereby specifics the period 

Serial Name of bodies 

Interests Nunber 
ending with the 24th March , 1975 as the period within which the 
election of Trustees shall be held . 

Number 

of persons 

to be 
[ No. PTB- 22 / 74- B HI] 

elected . 


- - - 


। ---- 


सा का० मि° 330.- - केन्द्रीय सरकार , महापसन न्यास अधिनियम , 
1963 ( 1963 का 38 ) की धारा 3 को उप -धारा ( 1 ) के खण्ड ( ग ) 
के उप -रखण्ड ( ii ) के उपबन्धों के अनुसरण में , और भारत सरकार के 
भूतपूर्व परिवहन और संचार मन्त्रालय , परिवहन विभाग ( परिवहन पक्ष ) 
की अधिसूचना सं० सा० का नि० 385, तारीख 23 फरवरी, 1968 
को अधिक्रोन करते हुए , काण्ड ला पत्तन के न्यासी बोर्ड में , निम्नलिखित 
सारणी के प्रमशः स्तम्भ 2 और 3 में तत्संबंधी प्रविष्टियों में दणित , 
प्रत्येक हित का प्रतिनिधित्व करने के लिये, प्रत्येक निकाय द्वारा निर्वाचित 
किये जाने वाले , उक्त मारणी के स्तम्भ 4 में वर्णित व्यक्तियों की संख्या 
को विनिर्दिष्ट करती है : 

परन्तु सरकार के स्वामित्वाधीन या नियंत्रणाधीन , उक्त सारणी की 
क्रम संख्या 5 और 6 के सामने बणित निकायों की दशा में , ऐसे निकायों 
द्वारा निर्वाचित किये जाने वाले व्यक्ति , केन्द्रीय सरकार द्वारा नियुक्त 
किये जायेंगे । 


1 . Gujarat Chamber of Commerce Shippers 

and Industry , Ahmedabad . 
2 . Northern India Chamber of Shippers 

Commerce and Industry, Chan 

digarh. 
3. Indian National Shipowners Shipowners 
____ Association. 
4 . Gandhidham Municipality Other interests 
5 . Food Corporation of India Shippers 
6 . Indian Oil Corporation Limited Shippers 

. . . . . - . - -.. 

- - - . . - . - - .. . 
2 . In pursuance of sub -section (4 ) of section 3 of the aforc 
said Act , the Central Government hereby specifies the period 
onding with tho 24th March , 1975 as the period within which the 
ele , tion of Trustees shall be held , 


- - 


- 


- . 


- . - .. 


. . 


. 


सारणी 


क्रम सं० निकायों के नाम 


हिप्त 


निर्वाचित किये 
जाने वाले व्यक्तियों 
की संख्या 


[ No . PTB- 22 /74- B IV ] 
सा० का० नि० 331 . ---केन्द्रीय सरकार, महापसन न्यास अधिनियम , 
1963 ( 1963 का 38 ) की धारा 3 की उप -धारा ( 1 ) के खण्ड ( ग ) 
के उपखण्ड ( ii ) के उपबन्धों के अनुमरण में , और भारत सरकार के 
भूतपूर्य परिवहन और संवार मंत्रालय , परिवहन विभाग ( परिवठन पक्ष ) 
को अधिसूचना सं० सा० का० नि . 455 तारीख 9 मार्च, 1974 को 
अधिकांत करते हुए, विशाखापत्तनम पतन के न्यासी बोर्ड में निम्नलिखित 
सारणी के क्रमशः स्तम्भ 2 और 3 में नमधो प्रबिन्दियों में दशिन , 
प्रत्येक हित का प्रतिनिधित्व करने के लिये , प्रत्येक निकाय द्वारा निर्वामित 
किये जाने वाले , उक्त सारणी के स्तम्भ 4 में वर्णिन व्यक्तियों की संख्या 
को विनिर्दिष्ट करती है : 

परन्तु सरकार के स्वामित्याधीन का नियंत्रणाधोन, उक्त सारणी 
की क्रम सं० 5 और 6 के सामने वणित ,निकायों को दशा में , ऐसे निकायों 
द्वारा निर्वाचित किये जाने वाले व्यक्ति , केन्द्रीय मरकार द्वारा निम्न 
किये जायेंगे । 

सारणी 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- -- - 


- 


- -- - 


- - 


- - - - - - 


1. गुगरात चेम्बर आफ कामर्स 

एण्ड इण्डस्ट्री , अहमदाबाद . नायिक 
2 नोदर्न इण्डिया चेम्बर आफ । 

कामर्स एण्ठ इण्डस्ट्री , चण्डीगढ़ नायिक 
3. इण्डियन नेशनल शिपआनर्स एसो 

सिएशन . . . पोत स्वामी 
4. गांधीधाम नगरपालिका . अन्य हित 
5. भारतीय खाद्य निगम 

. नाविक 
6. भारतीय तेल निगम लिमिटेड नाविक 


- - - 


- - - -- 


- - - - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


क्रम सं० निकायों के नाम 


हित 


निर्वाचित किये 
जाने याले 
व्यक्तियों की 
संख्या । 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


. - . 


- . . 


. 


- 


- 


- " - " 


2. पूर्वोमन अधिनियम की धारा 3 की उप -धारा ( 4 ) के अनुगरण 
‘में केन्द्रीय सरकार 24 मार्च, 1975 को समाप्त होने वाली अवधि को 
ऐसी अवधि के रूप में विनिर्दिष्ट करती है, जिसके भीतर न्यासियों का 
निर्वाचन किया जायेगा । 

[ सं० पी०टी० बी 22 / 74- 4 ] 


- . 


. 


- - 


- -- - 


- - - 


1 . विणगापत्तनम चेम्बर आफ कामर्स 
विशाखापत्तनम 

, 


नाविक 


- 


- - - . . . . 


. 


. 


- 


- 


- 


. .. 


. 


. 


. 


.. . 


. 


- 


. I . 


. 


. 


. 


- 


- 


। . । 


- 


. 


. - - - - . - 


- . - 


- 


- 


- 


- - - 
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भूतपूर्व परिवहन और संचार मंत्रालय , परिवहन विभाग ( परिवहन पक्ष ) 

की अधिसूचना सं० मा . का . नि . 454 तारीख 9 मार्च , 1961 को 
2. फैडरेशन आफ आन्ध्र प्रदेग 

अधिप्रांत करते हुए, कोबीन पतन के न्यामी बोर्ड में निम्नलिखित मारणी 
चेम्बर आफ कामर्स एण्ड इण्डस्ट्री 

के क्रमशः स्तम्भ 2 और 3 में तत्संबंधी प्रविष्टियों में दणित प्रत्येक हिम 
हैदराबाद . . नाविक 

का प्रतिनिधित्व करने के लिये, प्रत्येक निकाय द्वारा निर्वाचित किय 
3. इण्डियन नेशन न शिा आन एगा . 

जाने थाले , उक्त मारणी के स्तम्भ 4 में वर्णित व्यक्तियों की संख्या को 
शिएशन , . . पानवामी . 1 

बिनिदिष्ट करती है : 
4. विशाखापत्तनम नगर परिषद् . अन्य हित 

परन्तु सरकार के स्वामित्वाधीन या नियंत्रणाधीन उक्त सारणी की 
5 . मिनरल्स एण्ड मेटल्म ट्रेडिंग कार्पो. 

क्रम सम्या 6 के मामन वणित निकायों की दशा में , ऐसे निकायों द्वारा 
रेशन आफ इण्डिया लि . . नाविक 

निर्वाचित किये जाने वाले व्यक्ति केन्द्रीय सरकार द्वारा नियुक्त किये 
6. हिन्दुस्तान शिपयार लि० . अन्य हिन 

जायेंगे । 
- - 
2. पूधोक्त अधिनियम को धारा 3 को उपधारा ( 4 ) के अनुसरण 

मारणी 
में , केन्द्रीय सरकार 24 मार्च, 1975 को समाप्त होने वाली अवधि का 
ऐसी अवधि के रूा में विनिविष्ट करती है, जिसके भीतर न्यामियों का 

० सं० निकायों के नाम 

निर्वाधित किये 
निर्वाचन किया जायेगा । 

जाने , वाले 

व्यक्तियों की 
[ सं० पी० टी० बी० 22/ 71-75] 

संमया 


- - - 


-- - - - - - 


- 


- - - - -- 


हिस 


- - - - - 


- - - - - - - - - - -- 


- - - 
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G . S . R . 331 . - Inpursuance of the provisions. of sub- clausc. 
( 11) of clausc ( c ) of sub -section ( 1 ) of soction 3 of the Major Port 
Trusts Act , 1963 ( 38 of 1963 ) , and in supersession of the noti 
fication of the Governinent of Lidia in the late Ministry of 
Transport Transport Wing ) No . GSR -455 , dated 9th March , 
1964 . the Central Government hcicby specifies the number of 
por ons mentionell in cclumn 4 of the Table below to be elccted 
by each of the bodies , to represent each or the interests , shown 
respoctively in the corresponding clitrics in columns 2 and 3 of 
the said Table , on the Board of Trustees of the Port of Visakha 
patnain : 


Provided that in the case of bodies mentioned against serial 
numbers 5 and 6 of the said Table , being owned or controlled by 
The Governant, the persons to be clccted by such bodies shall 
be appointod by the Central Government . 


1. इण्डियन चेम्बर आफ कामर्स 

कोपीन . , , नाविक 
2. एनाकुलम चेम्बर आफ कामर्म , 
___ एर्नाकुलम 

. नाविक 
3. कोचीन चेम्बर आफ कामर्स एण्ड 

इण्डस्ट्री , कोचीन . . पोस - स्वामी 
4. इण्डियन नेशनल शिपआनर्स 

एसोसिएशन . . पोत स्यामी 
5 . कोचीन निगम . . अन्य हित 
6. कोचीन शिप यार्ड लिमिटेड . अन्य हित 


TABLE 


Serial 
Number 


Name of bodies 
. 


Interests 


Number of 
of persons 
to be 
elected 


__ 1 


2 


2. पूर्वोक्त अधिनियम की धारा 3 की उप -धारा ( 4 ) के अनुसरण 
में केन्द्रीय सरकार 24 मार्च, 1975 को समाप्त होने वाली अवधि को 
ऐसी अवधि के रूप में विनिर्दिष्ट करती है , जिसके भीतर न्यासियों का 
निर्वाचन किया जायेगा । 


2 


[सं० पी टी बी - 22 /74 ख-6] 
के . एल . गुप्त, उप सचिव 


1 . Vizayapatanm Chamber of Com- Shippers 

inerce , Visakhapatnami , 
2. Federation of Andhra Pradesh Shippers 

Chambers of Commerce and In 

dustry IIyderabad . 
3 . Indian National Shinowners Shipowners 

Association . 
1. Visakhapatnam Municipal Coun - Other interests 

cil . 
5. Minerals and Metals Trading Shippers 

Corporation of India Limited . 
6 . Elindustan Shipyard Limited Other intçrests 
. . - - - . .. . . - . - . 

- .-. . . . 
2 . In pill suance of sub -section (4 ) of section 3 of the afore 
said Act, the Central Government hereby specifies the period 
ciding with the 24tlı March , 1975 as tlic pcriod within which the 
election of Trustees shall be held . 

[ No, PTB- 22 / 74 - B V ] 


G . S . R . 332. In pursuance of the provisions of sub - clause 
(ii ) of clause ( c ) of sub -section ( I ) of section 3 of the Major Port 
Trusts Act , 1963 ( 38 of 1963) , and in supcrses . ion of the noti 
Cication of the Government of India in the late Ministry of 
Transport ( Transport Wing ) No . GSR 454 , dated tho 9th Mzurch , 
1964 , the Central Government hereby specifies the number of 
persons mentioned in colunır 4 of the Table below to be elected 
by cach of the bodies , to represent cach of the interests , shown 
respectively in the corresponding entries in columns 2 and 3 of 
the said Table , on the Board of Trustees of the Port of Cochin : 


सा० का नि 332. - - केन्द्रीय सरकार , महापनन न्याग अधिनियम , 
15063 ( 1963 का 3५ ) की धारा 3 की उप-धारा ( 1 ) के खण्ड ( ग ) 
के उप - खण्ड ( ii ) के उपबन्धों के अनुसरण में , और भारत सरकार के 


Provided that in the case of the body mentioned against 
serial number 6 of tlic saici Table , bcing owned or controlled by 
the Government, the person to be elecíed by such body shall bo 
appointed by the Central Government, 


. - . - 


- 


- .. .- - - - . - 


: 


- - - - - - -- 
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TABLE 

MINISTRY OF AGRICULTURE 

AND IRRIGATION 
Serial Naine of bodies 

Interests Number 
Number 

of persons 

(Department of Agriculture ) 
to be 
clected . 

New Delhi, the 22nd February , 1975 


1 


3 


G . S . R . 333. -.-- In cxcrcisc of the powers conferred by 
the proviso to article 30 ) of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules further to amend the 
Directorate of Economics and Statistics, Section Ollicer ( Tech 
nical Display ) Recruitment Rules , 1968, namely : 


1 . ( 1 ) These rules may be called the Directorate of Eco 
nomies and Statistics, Section Ollicer ( Technical Display ) 
Recruitment (Amendment) Rules, 1975 . 


1. Indian Chamber of Commerce , Shippers 

Cochin 
2. Ernakulanm Chamber of Com- Shippers 

merce , Ernakulam 
3 . Cochin Chamber of Commerce Shipowners 
___ & Industry , Cochin. 
4 . Indian National Shipowners Shipowners 

Association 
5 . Corporation of Cochin 

Other interests 
6. Cochin Shipyard Limited . Other interest 

- . .. .. - . .. - - .- - . - - . - . -- - .. - - -- . . - 
2 . In plusuance of sub -section (4 ) of section 3 of the aforesa d 
Act , the Central Government horoby specifies the period ending 
with the 24th March , 1975 as the period within which the elec 
tion of Trustees shall be held . 


( 2 ) They shall come into force on the date of thcir pub 
lication in the Official Gazette . 


2 . In the Schedule to the Directorate of Economics and 
Statistics in the Department of Agriculture of the Ministry 
of Agriculture , Section Officer ile 

. Section Officer Technical Display ) Recruit 
ment Rules , 1968 , 


( 1 ) ugainst " 3 . Classification " for the entry , the follow 
ing cntry shall be substituted , namely : 


[ No. PTB- 22 /74- B VI ] 
K . L . GUPTA, Dy Sccy . 


" General Central Service , Class II ( Non- Gazetted ) , Non 

Ministerial ". 


( 2 ) against “ 11 . In case recruitment by promotion trans 
fer , grades from which promotion to be made " , for the 
cntry, the following entry shall be substituted , namely : 


" Promotion: — From amongst Supervisor ( Graphs ) or 

Assistant (Graphs ) with five years service in any 
one grade or both the grades, " 


( 3 ) against " 13 . Circumstances in which Union Public 
Service Commission to be consulted in making recruitment, " 
for the entry , the following entry shull be substituted , name 
ly : - - 


" As required under the Union Public Service Commis 
sion ( cxcmption from consultation ) Regulations 1958 . " 


[ No. 9 - 3 / 72 - Econ. Py. ] 


कृषि और सिंचाई मंत्रालय 

( कृषि विभाग ) 

नई दिल्ली, 22 फरवरी , 1975 - 
सा का नि० 333. – राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परंतुक 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए प्रर्थ और सांख्यिकी निदेणालय , 
अनुभाग अधिकारी ( टकनीकी प्रदर्शन ) भर्ती नियम , 1968 में और 
संशोधन करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात्: 

1. ( 1 ) इन नियमों का नाम अर्थ और सांग्ज्यिकी निदेशालय , अनुभाग 
अधिकारी ( तकनीकी प्रदर्शन ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1975 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख का प्रवृत्त होंगे । 

2 . कृषि मंत्रालय के कृषि विभाग में अर्थ और साख्यिकी निदेशालय . 
अनुभाग अधिकारी ( तकनीकी प्रदर्शन ) भर्ती नियम 1968 की अनुसूची 
में .... 
( 1 ) " घर्गीकरण के सामने वाली प्रविष्टि के स्थान पर निम्न 

लिखित प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात: --- 

"साधारण केन्द्रीय सेवा, वर्ग 2 ( अराजपत्रित ) अननुसचिवीय " 
( 2 ) " 11. प्रोन्नति स्थानान्तरण द्वारा भर्ती की दशा में ये श्रेणियां 

जिनसे प्रोन्नति की जाएगी ” के सामने वाली प्रविष्टि के स्थान 
पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात्:---- 

" प्रोन्नति:--- ऐसे पर्यवेक्षक ( लेखाचिन्न ) या महापक ( लेखाचित्र ) 
में से जिसकी किसी एक श्रेणी में या दोनों श्रेणियों में पांच वर्ष 
की सेवा है । " 
( 3 ) "13. भर्ती करने में किन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा 

प्रायोग से परामर्श किया जाएगा के सामने वाली प्रविष्टि 
के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थातः - - 
" संघ लोक सेवा आयोग ( परामर्श से छट ) विनियम , 1958 
के अधीन यथा अपेक्षित " 

[ सं० 9 - 3/ 72 - अधिक निति ] 


सा का०नि० 334.--- राष्ट्रपति , संविधान के अनुचछेद 309 के परंतुक 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए अर्थ और सामियकी निदेशालय 
( कतिपय वर्ग 3 पव ) भर्ती नियम , 1958 में और संशोधन करने के 
लिए निम्नलिखित नियम बनाते है , अर्थात् : - - 


1. ( 1 ) इन नियमों का नाम अर्थ और मांख्यिकी निदेशालय ( कति 
पय वर्ग 3 पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1975 है । 


. 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंग । 


2. अर्थ प्रौर सांख्यिकी निदेशालय ( कतिपय वर्ग 3 पब ) भर्ती नियम 
1958 की अनुसूची में प्रफ - णोधक के पद से संबंधित मव सं० 2 के 
मामने , स्तंभ 7 में की प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी 
जाएगी , अर्थात् : - - 


( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय की उपाधि जिसमें उपाधि 

परीक्षा के विषयों में अंग्रेजी एक विषय हो । 


( 2 ) रत्न या ममतुल्य परीक्षा उत्तीर्ण हो या बी० • की परीक्षा 
___ में हिन्दी एक विषय हो । 


-- - - - - - - - - 


= :.. - . 


: . 


- . . 


. . .. 


. - - . . - 


- . - - 
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( 3 ) क्रियो मुद्रणामा या समाचार- पत्र या परकाने कार्यालय में __ ( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 

lication in the Official Gazette . 
प्रफ -शोधन में तीन वर्ष का अनुभव हो । 

2 . In the Schedule to the Directorate of Economics and 

Statistics ( Certain Class III Posts ) Recruitmen Rules , 1958 , 
( 4 ) मुद्रण प्रक्रिया का ज्ञान । 

against Serial No. 2 relating to the post of " Proof Readers " , 

in column 7 , for the cntry , the following cntry shall be 
[ सं० -8/ 72- प्राधिक नीति ] substituted , namely : 
के० एन० जौहरी, अवर सचिव " ( 1 ) Degree of recognised University with English as one 

of the subjects, at the Degree Examination . 

( 2 ) Should have passed Raltan or cquivalent Exanjina . 
G . S . R . 334. In cxercise of the powers conferred by 

tion or have taken Hindi as one of the subjects in 
the proviso to urticle 309 of the Constitution , the President 

B . A . Examination , 
hereby makes the following rules further to amend the Direc 

( 3 ) Three year s experience in proof rending in a Pres : 
of Economics and Statistics (Certain Class III Posts ) 
Recruitment Rules, 1958 , namely : 

or newspaper or Goveroment Office . 

(4 ) Knowledge of the process of printing" . 
___ 1 . ( 1 ) These rules may be called the Directorate of Eco 
nomics and Statistics ( Certain Class III Posts ) Recruitment 

[ No. 9. 8 / 72 - Econ. Py.! 
( Amendment ) Rules , 1975 . 

___ K . N. JANHARI , Under Secy . 


नई दिल्ली , 28 फरवरी, 1975 


2 


सा० का नि0 335. - राष्ट्रपति , संविधान के अमुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, वनस्पति रक्षण, संगरोध और संचयन निदेशालय में 
तकनीको महायक ( रमायन ) और तकनीकी सहायक ( जीव-रसायन ) के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमिप्त करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात्: - - 

1. संभित नाम और प्रारम्भः --- ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम वनस्पति रक्षण, मंगरोध और संचयन निदेशालय , तकनीकी सहायफ ( रसायन ) और 
तकनीकी सहायक ( जीव-रसायन ) भर्ती नियम , 1975 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीफ को प्रवृत्त होंगे । 


2. पद संख्या उसका वर्गीकरण और घेतनमान : - - उक्त पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान वे होंगे जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 2 से 
4 में विनिर्दिष्ट हैं । 


3. भर्ती की पद्धति , प्रायु-सीमायें, अर्हताएं प्रादि:--- उक्त पद पर भर्ती की पद्धति , प्राय -सीमा , अर्हताएं और उससे संबंधित अन्य बातें बे होंगी जो उक्त 
अनुसूची के स्तंभ 5 से 1 3 में विनिर्दिष्ट हैं । 


4. निरर्हताएं: वह व्यक्ति : -- - 
( 1 ) ( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिमका पति या जिसकी पत्नी जीवित है , विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पास या अपनी पत्नी के जीवति होते हुए किसी व्यक्ति मे विवाह किया है 
उक्त पद पर नियुक्ति का मान नहीं होगाः 

परन्तु याद केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय 
है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार मौजूद है, तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5. शिथिल करने की शक्ति : - - जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना प्रावश्यक या समीचीन है यहां, वह, उसके लिए जो कारण है उन्हें 
लेखबद्ध करके , इन नियमों के किसी उपबन्ध को , विसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत , प्रादेश द्वारा , शिथिल कर सकेगी । 

6. व्यावृत्ति: - - इन नियमों की कोई भी बात से प्रारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी जिनका , केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में 
ममय-पमय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 

अनुसूची 


- 


- 


- 


- 


-. ... - - - - -- - 


- - - - - - - - - - 


- - - - - - - - - - - - - - 


पर का नाम 


. वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों को 
___ संख्या 


चयन पद अयथा 
प्रचयन पद 


सीधे भर्तीकिये जाने सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
वाले व्यक्तियों के लिए के लिए अपेक्षित शैक्षिक और अन्य 
पायु- सीमा 

अर्हताएं 


- - - 


- 


- - 


- 


- - - - 


- 


- - - 


. . . - - - . -- .. - - . - - - . .- 


- 


- - 


एक 


लागू नहीं होता 


20- 28 वर्ष 


1. नकनीकी 

सहायक 
( रसायन ) 


साधारण केन्द्रीय सेवा , 210- 10-290-15- 
वर्ग 3, अराजपत्रित , 320-६०रो० - 15 
अननुसचिवीय 125 रुपये 

( पुराना वेतनमान ) 


मावश्यक : 
जोव- रसायन या कृषि रसायन में 
मास्टर की उपाधि 


- - - 


- 


- - - . .. .. 


- . . 


.. 


. 


-..... - - 
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सीधे भर्ती किये जाने - परिवीक्षा की भर्ती की पति -भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्थामान्तरण यदि विभागीय प्रोन्ननि भर्ती करने में किन परि 
वाले व्यक्तियों के अवधि यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / द्वारा भर्ती की दशा में ये श्रेणियो समिति है तो उसकी स्थितियों में संघ लोक 
निए विहित प्रायु और हो स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न जिनसे प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्त - संरचना . सेवा आयोग से परामर्श 
शैक्षिक अर्हताएं प्रोन्नती पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली तरण किया जाएगा । 

किया जाएगा 
को दणा में लागू होंगी 

रिक्तियों का प्रतिशत 
या नहीं 


- - - - - 


- 


- 


- - 


- - - - - 


- 


- - 


- 


- 


- - - - - 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - - - 


- 


- -- 


- 


- - - -- -- - - - - - - -- - 


10 


11 


12 


13 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- -- 


- -- - - 


- - 


- - - 


लाम नहीं होता 


2 वर्ष 


शतप्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


- 


- - - - 


- . . - 


-- 


- - - .. 


. - 


- . . . 


- -. . - 


- 


- - - -- 


- 


- - - - .. .. . 


- - - 


- 


- 


- - 


.... - - . 


- - - . . - - - 
456 


-- . - .. ... 


. 


- - - 


॥. . . . . - 


- - - 


.. 


- --. - .. 


... . ..... .. 


एक 


लागू नहीं होता 


20- 28 वर्ष 


वांछनीय 


2. तकनीकी 

महायक 
( जीव -रसायन ) 


भाधारण केन्द्रीय सेवा, 210- 10- 290- 15- 

वर्ग 3, पराजपत्रित 320-10 रो० - 15 
अननुमचिवीय 425 रुपये 

( पुराना वेतनमान ) 


पादपों और उनके उत्पादों में नाशक 

मारों या नाशकमार अवशिष्टों 
के विश्लेषण के संबंध में अनुसंधान 
में दो वर्ष का अनुभव । 
पावश्यक : 
भेषज विज्ञान में बी०ए० की उपाधि 

या जीव -रसायन में एम० एस०सी० 

की उपाधि । 
वांछनीय : 
प्रयोगशाला में विष-वैज्ञानिक अन्वे 
षणों से संबंधित कार्य में दो वर्ष 
का अनुभव । 


-- 


- - 


- 


- - - 


- .. - - - 


- 


. 


- 


- 


-- 


- 


- 


- 


. . . 


. . . - 


- 


- 


-- - - 


- 


- 


- . - - . - - . .. 


. 


- . 


- - - - - - - - 


10 


12 


13 


11 
- - .. - . . 
लाग नहीं होता 


- 


- 


- . . 


. - 


- - . 


__ .- - - - -. 
शतप्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा 


- . 


लाग नहीं होता 


2 वर्ष 


-- - - - - -- - - -- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


-- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


लागू नहीं होता लागू नहीं होता 

- - - ---- - - -- 
[ सं० 13- 1/ 74पी० पी० एस ] 

के . बालकृष्णन , अवर सचिव 


New Delhi, the 28th Fobruary, 1975 


GS. R . 335 - In oxercise of tho powers conferrod by the proviso to articlo 309 of the Constitution , the Prosidont horoby makes thic 
following rulos regulating the method of recruitment to the post of Technical Assistant ( Chemistry ) and Technical Assistant (Bio 
Chemistry ) in the Directorate of Plant Protection , Quarantino and Storage namoly 


1.. Shrot title and commoncomont ( 1 ) These rules may be called the Directorato of Plant Protection , Quarantine and Storage 
( Technical Assistant ( Chornistry) and Technical Assistant ( Bio - Chomistry . Recruitment Rules, 1975 . 

(2 ) They shall come into force on the date of thoir publication in the Official Gazette . 


2 . Numbor , classification and scalo of pay – The numbor of posts , their classification and the scale of pay attached thereto shall bo 
as spocified in columns 2 to 4 of the Schodule annexed to those rules. 


3 . Method of recruitiment, age- limit . qualification , otc : - - Tho method of recruitment , age limit, qualifications and other matters 
relating to the said post shall be as specified in colunins 5 to 13 of tho Schodulo aforosaid . 


4 . Disqualification : No porson , 

(a ) who has entered into or contractod a marriago with a person having a spouso living , or 
(b ) who , having a spouse living , has entored into or contracted a marriage with any porson , 


shall be cligiblo for appointment to tho said post : 


· Provided that the Central Govoromont may , if satisfied that such marriage is permissible under the perso 
person and tho othor party to the marriage and thero aro other grounds for so doing, exempt any person from the operation of this rule . 
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ILUKAUL 


I 


AISUT HIM - - - - - 


5. Power to relax : - -Where the Contral Govoramoat is of oplnion that it is necossary or oxpodiont so to do , itmay, by order , for 
Tis5n3 to bo rocordod in writing, rolax any of tho provisions of the rules with to post to iny class or catogory of porsons. 


6 . Saving : - Nothing in thoxo rules shall offset roxorvations and other concossions roquirod to be provided for tho Scheduled Castes, 
Schoduled Tribos and othor categories of porsons in accord 11120 with tho order ; issued by the Central Gvorament from time to timo in 
this regard . 


SCHEDULE 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


G 


G 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


Namo of post 


No. of Classification 

posts 


Scalo of Pay 


- - - - - - 
Whethor 
selection 
post or 
non -selec 
tion posts 


- - - - - - - - 
Ago for direct 
recruits 


- - - - - - - - - - - - 

Educational and other qualifica 
tions required for direct recruits 


G466 


One 


1 . Tochnical 

Assistant 
(Chemistry) 


Not 20 — 28 yours 
applicablo . 


Essential : 
Master s degree in Organic Che 
or Agricultural Chomistry . 


General Contral Rs. 210 -10 - 290 - 15 . 
Sorviço Class 320 - EB - 15 -425 , 
III Non -Gazet - (Old Scalo ) 
ted , non -Minis 

teriul. 


Dosirablo : 
Two years rosearch oxporicnco in 

tho analysis of pesticides or pos 
ticidos residuos in plants and 

their products, 
Essential : 
A Bachelor s degree in Pharmaco 
logy or M . Sc. Degree in 
Bio - Chemistry . 


One 


2 . Technical 

Assistant (Bio 
Cheiniştry ). 


Not 
applicablo 


20 — 28 years . 


Genoral Contral Rs . 210 -10 -290 - 15- 
Sorvico . Class 320 - EB - 15 -425 . 
III Non -Gazot - (Old Scale ) 
tod , Non -Minis 
torial. 


Dosirablo : 
Two years oxporionco in Labora 

tory on toxicological invosti 
gations, 


Whether age and Period of Method of recruitment In case ofrecruitment by pro - - If a DPC exists Circumstances in which 
oducational quali - probation if whether by diroct recruit - motion /doputation , transfer, what is its com - UPSC is to be consulted 
fications pre - any . ment or by promotion or grades from which proinotion position 

in making recruitinent 
scrlbod for direct 

by deputation / transfer & deputation /transfer to be 
rocruits will apply 

percentago of the vacan - mado 
in the case of pro 

cies to be filled by various 
motoos 

mothods 


8 


10 


11 


12 


13 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


1. Not applicable 2 years 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


100 % by direct recruit 
ment 
100 % by direct recruit- 
ment 


2 . Not applicable 2 years 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


- 


- - . . 


. 


I 


- 


(No. 13 -1/74 - - P . P . S .) 
K . BALAKRISHNAN , Under Secy . 


( farurf fahri ) 

of farmei , 284 A , 1975 
pro Pro foto 338. - - TORT, Aforint T 309 # qr TT TTET TATTF # T spate + g , 4 st Force AUHT 
(99 747) ATTATA (af 3) ( # 1197 ) frut , 1975 ote 4 4h i farv for free forura aint , ut :- - 

1. ( 1 ) HATTAT HIT FTA ATO wat ott farge utt ( ster T ) agafarent 4 * ( 3) waff Fute flyH, 1975 1 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2 . केन्द्रीय जल और विद्युत प्रायोग ( जल पभ ) अनगुमचित्रीय पद ( वर्ग 3) भर्ती नियम , 1965 की अनुसूची में श्रम सं० 9 और उससे संबंधित 
प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखिस क्रम सं० और प्रविष्टियां रखी जाएंगी , अर्थात्: -- 
145 G1/74 — 5 
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- 


- - 


- - - 


- 


. . 


- -- -. .. 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


-- - - 


- - - - - 


अचयन 


" 0. श्राफसैट मशीन 5 माधारण केन्द्रीय सेवा, वर्ग 3 . 425- 15- 500-३० रो० 
प्रचालक 

अननगचिवीय , अराज - 15- 560 -20- 700 रु० 

पत्रित 
-... .. .. . . . ... ...----. . -- .- . - 

. . .-- . -- . - .. 


-- -- - - - -- - - - - - -- - - 
50 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा , 50 प्रतिशत 

प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो सकने पर 
सीधी भर्ती द्वारा । 

- -. .. - - . 


- . - . - . 


. 


. 


. . 


. . 


. . - 


- 


- 


- - 


- - - - - - - - -- - -- --- - 


- 


- - 


- 


- 


- . 


- 


- - 


- 


- - 


___ . - . . . - - 


-- 


- -- - - 


. 


- . - - - 


- - . - . - . 


. ... - 


. 


. - - 
. - - 

13 


10 


1I 


12 


-- - -- - - - 


-- - - 


- - 


- - -- - - - - - . - . . - - - - - 


- - - - - - - - - - 


20- 35 वर्ष 


लागू नहीं होता । 


प्रायुः मुछ नहीं 
अईनाए : मुछ नहीं 


सहायक मशीन प्रचालक 
जिन्होंने उस ग्रेड में कम से 
कम तीन वर्ष निरंतर 
सेवा की हो । 


किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय 2 वर्ष 

या बोर्ड से कम से कम मैट्रिक या 
ममतुल्य । आफसेट मशीन चलाने 
का 3 वर्ष का अनुभव । प्लेट बनाने 
और प्राफसेट " फोटोचिन्त्रण का शान 
और जानकारी प्रावश्यक । नेगी 
प्राफसेट मशीनों की बनावट और 
मरम्मत का ज्ञान रखने वाले 
व्यक्तियों को प्रधिमानता । 


- - - 


. 


. 


- 


- 


- 


- 


. . .- -.. . - 
[ सं० 4/ 75फा0 39 / 20 / 7 3-प्रशा-1] 

मुकेश चन्द , अवर सचिव 


( Department of Irrigation ) 
New Delhi , the 28th February , 1975 


G . S . R . 336. - Incxerciso of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby makes the 
followinz rulos further to amend the Central Water and Power Commission (Water Wing ) Non -Ministerial Posts ( Class II )Rocruitmont 
Rules, 1965, namoly : .. . 


1. ( 1 ) Those rulos may be called the Central Water and Power Commission (Water Wing ) Non -Ministerial posts ( Class III ) Rocruit 
inent (Amondmont) Rules , 1975 . 


( 2) They shall comeinto force on the date of their publication in the OfficialGazetto . 


2 . In the Schedule to the Contral Water and Powor Commission (Water Wing ) Non -Ministorial posts ( Class III ) Recruitmont Rules . 
1965 , for said No. 9 and the entries rolating thoreto, the following sorial number and entries shall be substituted , namoly : 


2 


6 


Offset 
Machine 
Opora 
tor 
- .. - - 


General Contral Rs. 425- 15 - Non Soloction 
Service Class III 500 - EB - 15 
Non- Ministerial Non- 560 - 20 - 700 , 
Gazottod . 


50 % by diroçt recruitment ; 50 % by 
promotion , failing which by 

direct recruitment. 


- - - - 


. . . . . . . .. 


- - 


- 


- 


-- - - - - - 


- . ..- - - 


. - - 


. .- - . 


- 


- 


- 


12 


10 


___ 13 


8 


Ago: No . Qualification : No. 


Not applicable 


20- 35 years. 


Assistant Mach - 
ino Operators 
who havo rond 
ored at loast 
three years con 
tinuous service 
inthe grade . 


At least 

Two years 
Matriculation or cqui 
valent from a rocognised 
Univsersity or Board . 
Threo year s experience 
of running Offset 

Machine . Knowledge 
and acquaintance of 
plate making and Off 
sot Photography esson 
tial. Persons possess 
ing knowledge of re 
pails and mechanism 
of Baby Offset Mach 

inos prcfcrable . 
- . - . - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


. - - - - 


- 


- - - 


• 


- - - 


- 


-. . 


- - - --- - - - 


- - 


[ No. 4/ 75. F. 39/ 20/ 73- Adm. 1.] 
MUKESH CHAND , Under Socy 
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स्वास्थ्य और परिवार नियोजन मंत्रालय 

( परियार नियोजन विभाग ) 
नई दिल्ली , 13 फरवरी , 1975 


5 


सा० का नि० 337.-.- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , राष्ट्रपति , एप्तद्वारा परिवार नियोजन विभाग में .. 
निवेशक ( प्रचार ) के पद पर भर्ती की प्रणाली को विनियमित करने के लिए निम्नलिखित नियमावली बनाते हैं , अर्थात् : ---- 

1 . संक्षिप्स शीर्षक और प्रारम्भ :--- ( 1 ) ये नियम परिवार नियोजन विभाग निदेशक ( प्रचार ) भर्ती नियमावली, 1975 कहलाएंगे । 
( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 
2. संख्या, वर्गीकरण तथा वेतनमान : - -गदों की संख्या , उनका वर्गीकरण तथा मेतनमान बही होंगे जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 में निर्दिष्ट हैं । 

3 . भर्ती की विधि , प्राग्रु-सीमा, अर्हताएं प्रादि :--- उक्त पद पर भर्ती की विधि , प्रायु-सीमा, अर्हताएं प्रादि और अन्य बात वही होगी जो कि उक्त प्रनु 
सूची के स्तम्भ 5 से 13 में निर्दिष्ट हैं । 

4 . अनर्हताएं :- -कोई भी व्यक्ति -- - 
( क ) जिसने किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह किया है अथवा विवाह की संविदा की है जिसका कि पति या पत्नी जीवित है, अथवा 
( ब ) जिसने एक पति / पत्नी के जीवित रहते हुए किसी व्यक्ति के साथ विवाह किया है अथवा विवाह की संविदा की है , उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र 

नहीं होगा । 
परन्तु केन्द्रीय सरकार, यह समाधान होने पर कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के दूसरे पक्षकार पर लागू होने वाली विधि के अधीन अनुज्ञेय 
है और ऐसा करने के अन्य प्राधार हैं, कि मी भी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकती है । 

5. छूट देने की शमित :-- -जहां केन्द्रीय सरकार का यह मत हो कि ऐसा करना आवश्यक अथवा समीचीन है, यहाँ वह कारणों को लिखित रूप में 
रेकाई करके तथा संघ लोक सेवा आयोग के परामर्श से किसी भी श्रेणी प्रथया वर्ग के व्यक्तियों के सम्बन्ध में इन नियमों के किसी भी उपबन्ध से प्रादेश जारी 
करके छूट दे सकती है । 

6. अपवाद : - - इस सम्बन्ध में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय- समय पर जारी किए गए प्रादेशों के अनुमार अनुसूचित मातियों , अनुसूचित जनजातियों तथा 
विशेष वर्गों के लिए जिन आरक्षणों और अन्य रियायतों की व्यवस्था करना अपेक्षित है, उन पर इन नियमों में विहित किसी बात का प्रभाव नहीं पड़ेगा । 

अनुसूची 


पदनाम 


पदों की 
संख्या 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


क्या सेलेक्शन पद सीधी भर्ती के लिए सीधी भर्ती के लिए अपेक्षित शैक्षिक 
अथवा गैर आयु 

तथा प्रन्य महेसाए 
सेलेक्शन पद 


- - - - - - - - - - - - -- - 


- - - - - - -- - - 


- 


- - - 


.. . 


... - - 


. .. 


- 


- 


-- 


- 


. 


- . . - 


- - .. 


. 


. . 


- 


- - - 


निदेशक ( प्रचार ) एक सामान्य केन्द्रीय रु० 18() 0 -100-2000 लागू नहीं होता लागू नहीं होता लागू नहीं होता 

__ सेवा श्रेणी 1 , 

राजपत्रित 
.. ... - . . - . 

- .... . . . - - . - - .. . - - - . 
क्या पदोन्नति से रखे परिवीक्षा की अवधि , भर्ती का तरीका, सीधी भर्तीद्वारा पदोन्नति या प्रतिनियुमित या स्थाना- यदि विभागीय पदोन्नति परिस्थितियां जिनमें 
जाने वाले उम्मीद- यदि कोई हो या पदोन्नति के द्वारा अथवा तरण के द्वारा भर्ती के मामले में वे ग्रेड समिति है सो उसका भर्ती के लिए संघीय 
वारों के मामले में 

स्थानान्तरण के द्वारा तथा विभिन्न जिनसे पदोन्नति या प्रतिनियुक्ति या क्या गठन है । लोक सेवा आयोग से 
सीधी भर्तीकिए जाने तरीकों द्वारा भरे जाने वाले पवो स्थानान्तरण किया जाना है 

परामर्श लिया जाता है 
वाले व्यक्तियों के 

की प्रतिशतता 
निर्धारित प्रायु पौर 
शैभिक मर्हताएं लागू 


होगी 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- -- 


- - - - 


- 


- - -- - - - -- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - -- - - 


- 


- 


- - - - - 


- 


- 


- - 


-- 


- 


-- 


- 


- - 


- 


- - 


-- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- -- -- - 


- 


- - 


- 


- 


10 


11 


12 


13 


- - - - - - - - 


- - - -- - - - - - - -- - - - - - - 


-- -- - -- - - 


- -- - - - - - - - - - -- - - - - - - - 


- - 


- - 


- - - -- - - - - - - 


- - - - -- - - - - - - 


- - - 


- - 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 

केन्द्रीय सूचना सेवा के वरिष्ठ प्रशासनिक 

ग्रेड ( वरिष्ठ वेतनमान ) के अधि 
कारी अथवा परिष्ठ प्रशासनिक 
ग्रेड ( कनिष्ठ वेतनमान ) के अधि 
कारी जिन्हें मेड में दो वर्ष की सेवा 

का अनुभव है । 
( प्रतिनियुक्ति की अमधि प्रामतौर पर 

4 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 


संघ लोक सेवा प्रायोग 

( परामर्श से छुट ) 
नियमावली , 1958 
के अन्तर्गत यथा 
पेक्षित । 


. 


.. - 


- - . . . 


. 


. - . . 


- 


. . . . 


- 


- 


- 


- - . - 


. 


- 


- 


- 


-- - - - 


. . . . 


- - . 


[ संख्या ए० 120 18/ 18 / 72-स्थापना -1 ] 
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MINISTRY OF HEALTH , AND FAMILY PLANNING 

(Department of Family Planning) 
New Delhi, the 13th February 1975 


G .S . R . 337 . -- Inoxcrcise of the powers conferre:1 by the proviso of article 309 of the Constitution , the President hereby makes the 
following rules regulating the method of recruitment to the post of Director (Media ) in the Departıncat of Family Planning , namely : 

1. Short title and commencement. — (i) These rulog inay be called the Departmentof Famlly Planning , Director (Media ) Recruitmont 
Rules , 1975 . 

(ii) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 

2 . Number , classification and scale of pay . - The number of the said post, its classification and the scale of pay attached thereto 
shall be as specified in columns 2 to 4 of the Schedule annexed to these rules. 

3 . Method of recruitment, age limit , qualifications etc . - The method of recruitment to the said post , age limit qualifications and 
other matters connected there with shall be as spodifod in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 

4. Disqualification . — No person , 
a , who has enterod into or contractod a marriage with a person having a spouse living, or 

b . who , having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person , shall be eligible for appointment to the 
said post . 

Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage is perinissible under the personal law applicable to such 
person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing , exempt any person froin the operation of 
this rule . 

5 . Powers to relax . Where the Cental Government is of opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , by order for rea 
sons to be recorded in writing and in consultation with the Union Public Service Commission relax any of the provisions of these rules with 
respect to any class or category of persons . 

6 . Saviny . - -Nothing in these rules shall affect reservations and other concessions required to be provided for candida tes belonging 
to the Scheduled Castes , the Scheduled Tribes and other special categories in accordanco with the orders igsued by the Central Govern 
ment from time to time in this regard . 


SCHEDULE 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


Name or post 


No. of Classification 
Posts 


Scale of pay 


Ago limit for Education and other qualifica 
direct recruitstions required for direct recruits 


Whether 
Selection 
Post or non 
Selection 
Post 


1 


2 


6 


Director (Media ) 


One 


Not appli- 
cable 


Not applicable 


General Central Rs. 1800 - 100 -2000 
Services Class I , 
Gazetted . 


Not applicable 


. 


. . 


? 


Whether age and Period of Method of rectt. whether In case of recruitment by pro - If a Departinental Circumstances in which 
educational quali. Probation , by direct or by promo - inotion /deputation /transfer , Promotion Com - Union Public Service 
fications prescri- if any tion or by deputation / grades from which promo - mitteo exists , Commission is to be con 
bod for direct re 

transfer and percentage tion /deputation / transfer to what is its com - sulted in making recruit 
cruits will apply in of the vacancies to be fill- be made 

position 

ment 
the case of promotcos 

cd by various methods 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


- 


- - 


- - - 


- 


-- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


Not applicable 


Not appli. 

cable 


Not applicable As required under the 

Union Public Service 
Commission ( Exemp 
tion from consultation ) 
Regulations, 1958 . 


By transfer on deputation Transfer on deputation : 

Officers of the Senior Ad 
ministrative Grade (Senior 
Scale ) of the Central infor 
mation Service or Officers 
of the Senior Administra 
tive Grado (Junior Scale ) 
of that Service with 2 years 
Service in the grade ( Period 
of deputation ordinatily 
not exceeding 4 years ) . 

- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


No . A . 12018 / 18 /72 - Estt . I. ] 
S . P . GOSWAMI, Under Secy . 
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( स्वास्थ्य विभाग ) 
नई दिल्ली , 20 फरवरी , 1975 


सा . का . लि . 338.-- - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए , राष्ट्रपति , एसद्वारा स्वास्थ्य सेवा 
महानिदेशालय में उपसहायक निदेशक ( प्रशासन ) के गम को भर्ती की विधि को विनियमित करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , नामतः 
1 . संक्षिप्त शीर्षक और प्रारम्भ : 

1. ये नियम स्वास्थ्य सेवा महानिदेशालय , उप -सहायक निदेशक ( प्रशासन ) भर्ती नियमावली 1974 कहे जाएं । 

2. में सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तिथि से लागू होंगे । 
2. संख्या , वर्गीकरण तथा बेतनमान : 

पयों की संख्या, उनका वर्गीकरण तथा वेतनमान बही होंगे जैसा कि अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 में निर्षिष्ट हैं । 
3. भर्ती की विधि , प्राय-सीमा , महताएं प्रादि : 

उक्त पदों पर भर्ती की विधि , मायु-सीमा, अर्हताएं तथा अन्य बासे यही होंगी जैसा कि उक्स मनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 में निविष्ट है । 
4. अनर्हता : कोई व्यक्ति ; 

( क ) जो किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह करता / करती है अथवा विवाह की संविदा करता / करती है जिमका कि पति या जिसकी पत्नी जीवित हो , अथवा . 

( ख ) जो व्यक्ति एक पति एक पत्नी के जीवित रहते हुए किसी व्यक्ति के साथ विवाह करता /करती है अथवा विवाह की संविदा करता करती है , 
सेवा में नियुक्त होने का पात्र नहीं होगा । 

परन्तु केन्द्रीय सरकार यह समाधान होने पर कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के दूसरे पक्षकार पर लागू होने वाली स्वीय विधि के अधीन 
पनुज्ञेय है , और ऐसा करने के प्रम्य आधार है , किसी भी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकती है । 
5 . छूट देने की शक्ति : 

जहाँ केन्द्रीय सरकार का यह विचार हो कि छूट देना आवश्यक या उचित है यहां वह संघ लोक सेवा मायोग के परामर्श से और लिषित कारणों के 
प्राधार पर प्रादेश द्वारा किसी श्रेणी या वर्ग से संबंधित व्यक्तियों को इन नियमों के किसी उपबन्ध से एट दे सकती है । 


6. व्यावृति : 

अस संबंध में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय- समय पर जारी किए गए प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जाति / अनुसूचित जनजाति तथा अन्य विशेष वर्गों के 
ग्यक्तियों के लिए जिन आरक्षणों और अन्य रियायतों की व्यवस्था करने अपेक्षित है, उन पर इन नियम में फिसी बात का प्रभाव नहीं पड़ेगा । 

__ अनुसूची 


स्वास्थ्य सेवा महानिदेशालय में उप -सहायक निदेशक ( प्रशासन ) के पद की भर्ती नियमावली 


नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पवों को 
संख्या 


पद सेलेक्शन है सीधी भर्ती के लिए सीधी भर्ती के लिए अपेक्षित 
अथवा नान - प्राय- सीमा 

शैक्षिक तथा अन्य महताएं 
सेलेक्शन 


5 


G 


- - - -- - - - - - 


1 


उप -सहायक निदेशक 

(प्रशासन ) । 


सामान्य केन्द्रीय सेवा र० 1100- 50- 1800 सागू नहीं होता 

श्रेणी I राजपत्रित । 


35 वर्ष ( सरफारी कर्म - अनिवार्य : 

चारियों के लिए ( i ) मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय की 
शिथिलनीय ) । डिग्री या समकक्ष प्रर्हता । 

( ii ) किसी बड़े संस्थान में अनुसचि 
वीय , अननुसचिवीय तथा प्रौद्योगिक 
कर्मचारियों को नियुक्त करने का 
प्रशासनिक कार्य का 7 वर्ष का 

अनुभव । 
( अभ्यथा सुयोग्य प्रभ्यर्थियों के मामले 
में संघ लोक सेवा आयोग के विवेक 

पर पहलाएं शिथिलमीय ) । 
गांछनीय : 
प्रौनोगिक कानूनों का शान । । 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- -- - - 


- 
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- - - - -- - - - -- - - - - - . . 


- . . 


- 


... . - -- - - - - - - - - - - - -- - -- - --- - - - 


. . . 


. . : . 


भर्ती का तरीका, सीधी भर्तीद्वारा 

या पदोन्नति के द्वारा अभया 
स्थानान्तरण के द्वारा तथा विभिन्न 
तरीकों द्वारा भरे जाने वाले पदों 

की प्रतिशतता 


पदोन्नति प्रतिनियुमित /स्थानान्तरण 
के द्वारा भर्ती के मामले में बह ग्रेड 

जिससे पदोन्नति प्रतिनियुमित 
स्थानान्तरण किया जाना है 


क्या पदोन्नति से रख्ने परिमीक्षा की 
जाने वाल उम्मीववार प्रवधि यदि 
के मामले में प्रत्यक्ष भर्ती कोई हो 
किए जाने वाले 
म्यनितयों के लिए 
निर्धारित प्रायु और 

शैक्षिक अर्हताएं 
___ लागू होंगी 


गवि विभागीय पदोन्नति परिस्थितियां जिनमें 
समिति है तो उसका भर्ती के लिए संघीय 
क्या गठन है लोक सेना आयोग से 

परामर्श लिया जाता है 


8 


10 


___ 12 


13 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


लागू नहीं होता 


11 

- - - -- - - - 
प्रतिनियुक्ति में स्थानांतरण ,जिसके प्रतिनियुक्ति में स्थानान्तरण : . 
न होने पर सीधी भर्तीकारा केन्द्रीय सरकार के अधीन समान पदों 

पर कार्य कर रहे अधिकारी, जिनका 
रु . 660- - 1200 के वेतनमान में 
अपने पदों पर कम से कम 8 वर्ष 
का अनुभव हो तथा कालम 7 के 
अंतर्गत सीधी भर्ती के लिएनिर्धारित 
जिनके पास अर्हताएं एवं अनुभव 


संघ लोक सेवा प्रायोग 
( परामर्ण से हुए ) 
निनियम, 1956 के 
अधीन यथापेक्षित । 


( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतया 

3 वर्ष से अधिक नहीं ) । 


- . 


- 


. - - . 


___ . - - 


- 


. 


- - - 


- - 


. 


- 


- 


- 


- 


- - 


[ संख्या ए . 120 18/ 7 / 73-स्थापना - 1 ] 


(DEPARTMENT OF HEALTH 
New Delhi , the 20th February , 1975 


G . S . R . 338. In excercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby makes the 
following rules regulating the methods of recruitment to the post of Deputy Assistant Director (Administration ) in the Directorate 
General of Health Services, namely : 

1 . Short title and commencements : - ( 1 ) These rules may be called tho Directorato General of Health Services , Deputy Assistant 
Director ( Administration) , Recruitment Rules , 1974. 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Oficial Gazette. 


2. Number, Classification and scalcof pay :---- The number of the said post , its classificationand the scale of pay attached thereto shall 
be as specified in columns 2 to 4 of the Schedule annexed to these rules , 


3 . Methods of recruitment, age limit and other qualifications : - Tlio method of recruitment to the said post , age limit , qualifications 
and other matters relating thereto shall be as specified in columns 5 to 13 of the said Schedule . 


4 . Dis -qualification: - No person , 


(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouso living , or 
( b ) Who, having a spouse living, have entered into or contracted a marriage with any person, 


shall be eligible for appointment to the said post . 


Provided that the Central Government may if satisfied that such in irriage is permissible under the personal law applicable to such 
person and the other party to the marriage and there are other grounds for so doing , excmpt any person from the operation of this 
rule . 


5 . Power to relax : - - Where the Central Government is of opinion that it is necessary or expedient so to do, it may , by order , for 
Teasons to be recorded in writing and in consultation with the Union Public Service Commission relax any of the provisions of these rules 
with respect to any class or category of persons. 


6 . Saving : Nothing in these rules shall affect reservations and other concossions required to be provided for the Schedulce Castes and 
Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the ordors issued by the Central Government from time to 
timo in this regard . 
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SCHEDULE 
Recruitment Rules for the post of Deputy Assistant Director ( Admn.) in the Directorate General of Health Services 


Name of Post 


No. of Classification 
Posts 


Scale of Pay 


Age limit for 
direct recruits 


Educational and other qualifi 
cations required for direct recruits 


Whether 
Selection 
Post or 
Non 
Selection 
Post 


23 


5 


Deputy Assistant 
Director (Adminis 
trațion ). 


General Central Rs. 1100 - 50 - 1600 . 
Service / Class I 
Gazetted 


Not appli - 
cable . 


35 years (Relax - Essential : 
able for Govern - (i) Degree of a recognied Uni 
ment Servants , versity or equivalent. 

(ii ) 7 years experience of work 

relating to administration / 
of major establishments cm 
ploying ministerial, non 
ininişterial and industrial 

employees. 
( Qualifications relaxable at 

the discretion of the Union 
Public Service Commission 
in case of candidates other 

wise well qualified ). 
Desirable : 
Knowledge of Industrial Laws. 


- G 


- - - - - - - - . 


. 


Whether age and Period of Metliod of reott , whether In case of rectt . by promoti - If a DPC exists , Circumstances in which 
and educational probation , by direct rectt . or by pro - on /doputation /transfer, grades what is its com - U .P . S . C . is to be con 
qualifications pro - if any motion or by deputation from which promotion depu - position 

Suilted in making rectt . 
scribed for direct 

transfer & percentage of tation / transfer to be made 
recruits will 

the vacancies to be filled 
apply in the case 

by various methods 
of promotees 


11 


12 


13 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


Not applicable 


2 years 


Not applicable . 


10 

- UL - - - - - - - 
By transfer on deputation Transfer on deputation : 
failing which , by dircct Officers under Central 
recruitment, 

Government holding ana 
logous posts or officers with 
at least 8 years service in 
posts in the scale ofRs. 650 
1200 and possessing the qua 
lifications and experi 
once prescribed for direct 

recruits under column 7 . 
( Period of deputation - ordi 

narily not exceeding 3 
years ) . 


As required under the 

Union Public Service 
Commission ( Exemp 
tion from Consultation ) 
Regulations, 1958 


[No . A . 12018 /7 / 73- Egtt . -I] 


साकानि0 3 39. -- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , राष्ट्रपति , एतद्द्वारा स्वास्थ्य सेमा महानिदेशालय में 
उपमहायक महानिदेशक ( खाच अपमिश्रण ) के पद की भर्ती की विधि को विनियमित करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , नामतः 


1. Carita ATEH : ( 1 ) # f44 farten met faune , 39 -41749 Akifalavra ( TTT 94f# 470 ) waff faterre , 1974F 
(2 ) I THC Tar i tilfører fafer et TINTI 


2. , tifator at TATA : 
पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण तथा बेतनमान वही होंगे जैसा कि अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 में निर्विष्ट है । . 
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3. भर्ती की विधि, प्रायु-सीमा, महनाएं प्राति : 

उक्त पदों पर भर्ती की विधि , प्राय-सीमा , महताएं तथा अन्य बातें नहीं होंगी जैसा कि उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 में निदिष्ट हैं । 
4. अनर्हता : कोई व्यक्ति ; 

( क ) जो किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह करता/ करती है अथवा विवाह की संविदा करता /करती है जिसका कि पति या जिसकी पत्नी जीवित है , अथवा 

( ख ) जो व्यक्ति एक पति / एफ पत्नी के जीवित रहते हुए किसी व्यक्ति के साथ विवाह करता/करती है अथवा विवाह की संविदा करता / करती है, 
सेवा में नियुक्त होने का पान नहीं होगा । 

परन्तु , केन्द्रीय सरकार , यह समाधान होने पर कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के दूसरे पक्षकार पर लागू होने वाली स्वीय विधि के अधीन 
अनुज्ञेय है , और ऐसा करने के अन्य प्राधार हैं , किसी भी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकती है । 


5. छूट देने की शक्ति : 


जहां केन्द्रीय सरकार का यह विचार हो कि छूट देना आवश्यक या उचित है वहां वह संघ लोक सेवा प्रायोग के परामर्श से और लिखित कारणों के 
प्राधार पर आदेश द्वारा किसी श्रेणी या वर्ग से संबंधित व्यक्तियों को इन नियमों के किसी उपबन्ध से छूट दे सकती है । 


6. ज्यावृत्ति : 

इस संबंध में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय- समय पर जारी किए गए प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जाति / अनुसूचित जनजाति तथा अन्य विशेष वर्गों के 
भ्यक्तियों के लिए जिन पारक्षणों और अन्य रियायतों की व्यवस्था करनी अपेक्षित है , उन पर इन नियमों में निहित किसी बात का प्रभाव नहीं पड़ेगा । 


अनुसूची 
स्वास्थ्य सेवा महानिदेशालय के उपसहायक महानिदेशक के पद की भर्ती नियमावली 


- - 


- 


- - 


- - 


- - - 


- 


- 


- - 


- - - 


- - -- - - 


- - - - - -- - 


-- - - 


- - - - - - - - - - - - - - - - 


नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
संसपा 


पद सेलेक्शन है सीधी भर्ती के लिए सीधी भर्ती के लिए अपेक्षित 
अपया नान - प्रायु -सीमा शैक्षिक तथा अन्य पर्हताएं 
सेलेक्शन 


5 


... . . . 


1 


उप -सहायक महा - 

निवेशक ( साब 
अपमिश्रण ) । 


सामान्य केन्द्रीय सेवा रु० 700- 40- 1100- लागू नहीं होता 
श्रेणी [ राजपत्रित । 50 -1250 ( वर्स 

मान ) 1100 - 50 
1600 ( संशो 
धित ) । 


40 वर्ष ( सरकारी अनिवार्य : 
कर्मचारियों के लिए ( i) किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्या 
शिमिलनीय ) । लय से मार्गेनिक केमिस्ट्री /बायो. 

कैमिस्ट्री में एम०एस०सी० डिग्री 
मा खाध तकनालाजी में डिग्री या 
या समकक्ष अर्हता । 


( ii ) खाद्य वस्तुमों के परीक्षण एवं 
विश्लेषण का लगभग 5 वर्ष का 
भनुभव जिसमें खाय-कानूनों को 
संचालित करना भी शामिल है । 


( अन्यथा सुयोग्य अभ्याथियों के मामले 

मैं संघ लोक सेवा प्रायोग के विवेक 
पर अर्हताएं शिथिलनीय ) । 


वांछनीय : 


(i ) सं0 ( 1 ) में वर्णित विषयों में से 

किसी एक विषय में डाक्टरेट । 


( ii ) अन्य देशों के साथ कानूमों का 

ज्ञान । 


- 


- - 


- - - - 


- 


- 


- 
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" - 


- - 


- - . 


wir - - - 


- - . - . 


- . - . 


- 


- 


. . 


. ... . . .. 


.. _ 


_ _ _ _ _ 


- 


- - - - - 


नहीं 


या पदोन्नति से रखे जाने परिवीक्षा की भर्ती का तरीका, सीधी भर्तीद्वारा पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण यदि विभागीय पदोन्नति . परिस्थितियां जिनमें 
घाले उम्मीदवार के अवधि यदि या पदोन्नति के द्वारा अथवा के द्वारा भर्ती के मामले में बह ग्रेड समिति है तो उसका भर्ती के लिए संघीय 
मामले में प्रत्यक्ष भर्ती कोई हो स्थानान्तरण के द्वारा तथा जिससे पोन्नति प्रतिनियुक्ति , क्या गठन है लोक सेवा आयोग से 
किए जाने वाले विभिन्न तरीकों द्वारा भरे आने स्थानांतरण किया जाना है 

परामर्श लिया जाता है 
व्यक्तियों के लिए 

वाले पदों को प्रतिशतता 
निर्धारित प्राय और 

शैक्षिक अर्हताएं 
___ लागू होंगी 

..-. .. - - - - - . . .- - - - - .- - ... - -- - - 
10 

12 

. 13 
2 वर्ष 

प्रतिनियुक्ति में पदोन्नति स्थानान्त - प्रतिनियुक्ति में पदोन्नति स्थानान्तरण : लागू नहीं होता संघ लोक सेवा प्रायोग 
रण द्वारा ( संघ लोक सेवा केन्द्रीय राज्य सरकारों के अधीन समान 

( परामर्श से छूट ) 
प्रायोग के परामर्श से चयन ) पदों अथवा रु० 400- 350 या 

विनियम 1958 के 
जिसके न होने पर सीधी भर्ती ममकक्ष पदों पर कार्य कर रहे अधि 

अधीन यथापेक्षित 
द्वारा । 

कारी जिनकी अपने ग्रेडमें 5 वर्ष की 
सेवा हो तथा खाद्य परीक्षण एवं 
विश्लेषण का अनुभव हो तथा खाद्य 
कानूनों के संचालन एवं उनके बनाने 
का अनुभव हो । विभागीय 
सहायक सचिव (स्वाथ अपमिश्रण ) 
जिनको अपने ग्रेड में 5 साल 

की सवा हो , के मामले में भी 
विचार किया जायेगा तथा यदि 
उसका इस पद पर नियुक्ति 
हेतु चयन हो जाए तो यह पद 
पदोन्नति द्वारा भरा गया समझा 

जाएगा । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतः 

3 वर्ष से अधिक नहीं ) । 
- - . - . - - - - - 

[ संख्या 120 18/ 11 / 73-स्थापना - 1 ] 

राज कुमार बिन्दल , प्रबर सचिव 
G . S. R. 339 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President - hereby makes the 
following rules regulating the method of recruitment to the post of Deputy Assistant Director Göncral (Prevention of Food Adultration ) 
in the Directorate General of Health Services, namely : 

1. Short title and commencement : 
(1 ) These rules may be called the Directorate Generalof Hoalth Services (Deputy Assistant Director General (Prevention of Food 

Adultration) Recruitment Rules 1974. 
( 2 ) They shall comeinto force on the date of their publication in the Official Gazette . 

2. Number, Classification and Scale of Pay : - The number of the said post , its classification and the scale of pay attached thereto 
shall be as specified in columns 2 to 4 of the Schedule appended to the rules. 


. - 


- 


3 . Mathod of recruitment, age limit, qualifications etc . - The method of recruitment to the said post, age limit, qualifications and 
other matters relating thereto shall beas specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 


4 . Disqualifications: -- No person , 
(a) Who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living, or 

( b) Who , having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post : 

Provided that the CentralGovernment may if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing exempt any person from the operation of this rule. 

5. Power to relax : - Where the Central Government is of opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , by orders , 
for reasons to be rocorded in writing , and in consultation with th : Union Public Service Commission , relax any of the provisions 
of thç30 rules with respect to any class or category of persons. 

6 . Saviny : - Nothing in these rules shall affect reservations and other concessions required to be provided for the 
Scheduled Castes, and the Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central 
Government from time to time in this regard . 
145 GI/ 74 - 6 
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- 


- 


- 
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- 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


Name of Post 


Recruitment rules for the post of Deputy Assistant Diroctor in the Directorate General of Health Services 

- - - - - - - - - - - - 
No . of Classification Scale of pay Whether Age limit for Educational and other qualifi 
posts 

Selection direct recruits cations required for direct 
post or 

recruits 
non 
Seloction 
post 


: 


2 : . 


. 


3 


4 


S 


LL 


1 


Doputy Assistant 
Director General 
( PFA ) 


General Central Rs. 700 - 40 -1100 - 50 / 
Sorvice , Class [ 2 - 1250 . (Existing ) 
Gazetted . 

Rs . 1100 - 50 - 1600 . 
(Revised .) 


Not appli- 
cable . 


40 years (Relax - Essential : 
able for Govern - (i ) M . Sc . degree in Organic 
ment servants ) . Chemistry /Bio - Chemistry or 

Degrec in Food Techno 
logy of a recognised Uni 

versity or equivalent, 
( ii ) About 5 years experience in 

testing and analysis of food 
products including adminis 

tration of food laws. 
( Qualifications relaxable at 

the discretion of the Union 
Public Service Commissio , 
in case of candidates other 

wise well qualified ). 
Desirable : 
(i) Doctorate in any of the 

subjects mentioned in (1 ) 

above . 
( ii ) Knowledge of food laws of 

other countries , 


- . - - 


. . - - - . . - : - - - . 


. - 


. 


. 


- - - - - - - - - ..- . - . -.. . - 


- 


- . . - .. .- - .-- 


. - - 


- . 


- . . - 


. - ... - - - - 


- . - - -. - 


- - - - - 


- - - - 


+ - - - - - 


- - 


- - - 


- 


- - 


Whether age and Period of Method of roctt, whether In case of rectt. by promotion If a DPC exists , Circumstances in which 
educational quali - probation , by direct rectt. or by pro - deputation / transfor , grados what is its coin - U . P . S . C . is to be con 
fications prescrib - if any motion or by deputation from which promotion /depu - position 

sulted in making rectt . 
ed for direct recru 

transfor & percentage of tation / transfer to be inade 
its will apply in 

the vacancios to bo Alto 
the cast of promo 

by various methods 
toos 


- 


, - . . . -- 


- 


- 


- 


9 


10 


11 


12 


- 
13 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - 


- : - 


— 


- 


. 


- . - 


. - 


. 


- _ 


- 


— 


- ~ 


No 


2 years 


By promotion /transfer on Promotion transfer on dcpu - Not applicable . As required under the 
doputation ( selection tation : 

Union Public Service 
being made in consu - Officers under the Contral 

Commission ( Exemption 
Itation with the Union State Governments holding 

from Consultation ) Re 
Public Service Commig - analogous posts or posts 

gulations , 1958 . 
slon ) , failing which , by in the scale of Rs, 400 -950 
direct rocruitmont. 

or equivalont with 5 years 
acrvice in the grade and 
having experience in testing 
and analysis of food in a 
responsible capacity and 
experience of administra 
tion and formulation of 
Food Laws; the depart 
mental Assistant Secretary 
( prevention of Food 
Adulteration ) with 5 years 
service in the grade shall 
also be considered and in 
case he is selected for 
appointment to the post, it 
shall be treated to have 
heen filled by promotion . 
(period of deputation - ordi 

narlly not excoeding 3 
years) . 
GY 

[No. A . 12018 /11 /73- Estt . I] 
R . K . JINDAL , Under Secy .. 
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-- . .. - - - . . ... : --: - :. - -. :.. : --- - 


- :: - : -. - - - . : . : . - - . . 


- - : -- - - - - - - - - . . . .-. - 


. - - . 


मई दिल्ली , 28 फरवरी , 1975 


साकानि 340. --- संविधान के अनउछेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 8 राष्ट्रपति तद्वारा राष्ट्रीय क्षयरोग संस्थान , 
मंगलोर में प्रशासनिक अधिकारी के पद की भर्ती की विधि को विनियमित करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाते हैं : - - 


1. संक्षिप्त शीर्षक और प्रारम्भ : ( 1 ) ये नियम राष्ट्रीय क्षयरोग संस्थान , बंगलौर ( प्रशासनिक अधिकारी ) भर्ती नियमावली, 1975 कहे जायें । 

( 2 ) ये मरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तिथि से लागू होंगे । 


2. उपयोजन : ये नियम इसके साथ संलग्न अनुसूची के स्तम्भ 1 में निर्विष्ट पदों पर लागू होंगे । 


3 . संध्या वर्गीकरण तथा वेतनमान : पदों की संख्या उनका वर्गीकरण तथा बेतनमाम वही होंगे जैसा कि अनुसूची के स्तम्भ 2 से 1 में निर्दिष्ट है । 

- भर्ती की विधि , प्राघुमीमा, अर्हताएं प्रादि : 31 पदों पर भर्ती की विधि, प्राघुमीमा , अर्हताएं नथा अन्य गातें बही होंगी जमा कि उक्स अनुसूची के 
स्तम्भ 5 से 13 में निविष्ट है । 


5 . पहता: कोई अनि । (क ) जो किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह करता /करती है अथवा विवाह की संविदा करता करती है जिमझा कि पति या जिसकी 
पत्नी जीवित हो , अथवा 

( a ) जो व्यक्ति एक पति / एक पत्नी के जीवित रहने हुए किसी व्यक्ति के माथ विवाह करता / करती है अथवा विवाह की संविदा करता/ करती है , 
सेना में नियुक्त होने का पात्र नहीं होगा । 


परन्तु केन्द्रीय सरकार यह समाधान होने पर कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के दूसरे पक्षकार पर लागू होने वाली स्वीय विधि के मधीम 
अनुशेय है, और ऐसा करने के प्रम्य प्राधार है , किसी भी व्यक्ति को इस मियम के प्रवर्तन से छूट दे सकती है । 


6. छूट देने की शक्तिः जहां केन्द्रीय सरकार का यह विचार हो कि छूट देना आवश्यक या उचित है यहां बहू संघ लोक सेवा भापोग के परामर्श से 
पौर लिचित कारणों के प्राधार पर प्रादेश द्वारा किसी श्रेणी या वर्ग से संबंधित व्यक्तियों को इन नियमों के किसी उपमन्ध से छूट दे सकती है । 


7. व्यावत्तिः इस संबंध में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर जारी किये गये प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जाति/ अनुसूचित जनजाति तथा अन्य 
विशेष माँ के व्यमिनयों के लिए जिन प्रारक्षणों और अन्य रियायतों की व्यवस्था करना अपेक्षित है, उम पर इन नियमों में निहित किसी माप्त का 
प्रभाव नहीं पड़ेगा । 


अनुसूची 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
मंसपा 


पद मैलेक्शन है 
अथवा नान 

सैलेक्शन 


सीधी भर्ती के लिये 
मायु सीमा 


सीधी भर्ती के लिये पपेक्षित शैक्षिक 
सभा पन्य पाहताएं 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- -- 


- 


- - - - 


- 


- 


- - -- - 


-- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


भा 


13 


- - -- - - - - - -- - 


प्रशासनिक अधिकारी 1 ( एक ) सामान्य केन्द्रीय सेवा , रु० 840-40-1000- लागू नहीं होता 
राष्ट्रीय क्षयरोग 

श्रेणी II अनुमचिवीय दरो०- 40-1200 
संस्थान , बंगलौर 

राजपत्रित 


35 वर्ष तथा इससे कम पनिवार्य : 
( सरकारी कर्मचारियों ( 1 ) मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय 
के लिए शिथिलनीय ) की डिग्री : 

( 2 ) किसी उत्तरदायी पर पर 
स्थापना संबंधी कार्यों का कम से 
कम 5 वर्षों का अनुभव । 


( पन्यवा सुयोग्य अभ्यषियों के मामले 

में पायोग के विवेक पर प्रहंताएं 
शिथिलनीय ) 
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क्या पदोन्नति से रखे परिवीक्षा की भर्ती का तरीका सीधी भर्ती पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण । यदि विभागीय पदोन्नति परिस्थितियां जिनमें 
जाने की उम्मीदवार अवधि यदि कोई हारा या पदोन्नति के द्वारा अथवा के द्वारा भर्ती के मामले में बह ग्रेड समिति है तो उसका भर्ती के लिए संघीय 
के मामले में प्रत्यक्ष हो । . स्थानान्तरण के द्वारा तथा विभिन्न जिससे पदोन्नति/ प्रतिनियुमित / स्थानांत- क्या गठन है । लोक सेवा आयोग से 
भर्ती किए जाने की तरीकों द्वारा भरे जाने वाले पदों रण किया जाना है । 

परामर्श लिया जाता है । 
व्यक्तियों के लिए 

___ की प्रतिशतता 
निर्धारित प्रायु और 
शैक्षिक अर्हताएं लागू 
होंगी । 
8 

10 

11 

_ _ _ 13 __ _ 
लागू नहीं होता केवल सीधी भर्ती के प्रतिनियुक्ति में स्थानान्तरण ( क ) प्रतिनियुक्ति में स्थानान्तरण 

संघ लोक सेवा आयोग 
मामले में दो वर्ष जिसके न होने पर केन्द्रीय सचिवालय सबा के 

( परामर्श से छुट ) विनियम , 
सीधी भर्ती द्वारा । सुयोग्य अनुभाग अधिकारी 

1958 के अधीन यथापेक्षित 
जिनकी अपने ग्रेट में कम 
से कम 5 वर्ष की सेवा 
हो प्रतिनियमित की 
मवधि - सामान्यतया 3 

वर्ष से अधिक नही । 
- -- - - --. . - - . . .- -- - . .. - ... - -. . 

[ सं० फा० 20- 6/ 68- एम०पी०टी० ] 

मती नायर, अवर सचिव 


- - - - 


- - 


- - -- 


-- 


- 
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- 
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- 
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- 


- 


- - 


- 


.. 


. 


. 


. . --.- - 


- 


- - - 


New Delhi, the 28th Fobruary, 1975 
G . S . R . 340. . --In exerciso of the powors conferrod by the proviso to article 309 of the constitution, the President hereby makes the 
following rules rogularising the mothods of recruitmont to the post of Administrative Oficur art the National Tuborculosis Instituto , 
Bangalore nanoly 

1 . Short title and commoncement :- (1 ) Thoso rules may be callod the National Tuberculosis Instituto, Bangalore (Administrative 
Officer ) Recruitment Rules, 1975 . 

( 2) Thoy shall come into force on the date of thoir publication in tho Oficial Gazotto . 
2. Application : -- These rules shall apply to the post as spacified in column 1 of the Schedulo annaked to this rulo : 

3. Number of post , classification and the scalo of pay :--- The number of post, its classiification and the scale of pay attached thereto 
shall be as specified in columns 2 to 4 of the said Schedule . 

.. . 4 . Method of Recruitment, ago limit and qualifications etc : - Tho method of recruitment to the said post , age limit , qualifications 
and other mattor s rolating thoreto shall be as spocified in columns 5 to 13 of the Schedulo aforosaid . 

5 . Disqualifications : — No person , 

(a ) who has entorod into or contracted a marriage with a person having a spouso living , or 

( b ) who , having a spouso living , has entered into or contracted a marriage with any person, 
shall be eligiblo for appointment to tho said post : 

Providod that the ContralGovernment may , if satisfied that such marriage is permissiblo under the porsonal law applicablo to such 
porson and tho other party to the marriago and that there are other grounds for so doing, exompt any person from the oporation of this 
rulo . 

. 6 . Power to relax :— Where the ContralGovernment is of opinion that it is nocossary or oxpedient so to do , it iniy , by ordor and for 
roqsons to be recorded in writing , and in consultation with the Union Public Servico Commission , rolax any of tho provisions of thoso rules 
with respoçt to any class or category ofpersons . 

7 . Saving > Nothing in those rules shall effect reservations and other concossions required to be provided for ho Schodulod Castes, 
the Scheduled Tribes and other special catogories of persons in accordance with orders issued by the CentralGovernment from time to timo. 
SCHEDULE 

- - . - - - - - - 
Name of the post No. of Classification Scale of pay 

Whether Agc for direct Educational and other qualifica 
posts 

soloction focruits. 

tions roquired for direct rocruits . 
post or non 
selection 
post. 


3 


5 


. 


1 


Administrativo 
Oficer National 
Tuberculosis Insti 
tuto , Bangalore . 


Uni 


Essential : 
(1) Degree of a recognised 

versity 


Goneral Central Bo 841401 
General Central Rs. 840 - 40- 1000 - Not applicable 
II gazetted EB - 40 - 1200 
Ministerial. 


35 years and 
bolow ( Relaxable 

for Govern 
mont Servants ) . 


( 0) At least 5 years experience in 

Establisment mattors in a 
responsible capacity . 
Qualifications rolaxable at 
the discrotion of the Union 
Public Sorvice Commission 
in the case of candidatos oth 
erwise well qualified . 


- SEC. 3 (i ) ] 
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- - : --. - : . : 


.- 


- 


- - : : - : : - . - . . . 


- - -- - - - - - 


- 


- - .. - .. . . : - : . - . - - . - - - ... - . - - : -: ::: 


-. - - - - - - - - - - : : - .. - - - - - . .. 


- . ..- . .-- . . - - . - . . . . - 


- 


- -- -- -- - - - - - -- - - 

-.-. --- .. - - - - 
Whether age and Period of Method of rocruitment In case of recruitment by pro - If a DPC oxists Circumstances in which 
educational quali- probation if whether by diroct recruit - motion or deputation /transfer what is its com - UPSC is to be consultod 
fications pre - any . 

ment or by promotion or grades from which promotion / position , in making rçcruitment . 
scribed for direct 

by deputation / transfer & deputation / transfer to be 
recruit will apply 

percentage of the vacan - made. 
in the casc of pro 

cicy to be filled by various 
motoos . 

methods. 


- - . . - .. - - 


- - 


- - - - 


- - 


- 


- 


- - - .. 


- - 


. 


. - . . 


- 


10 


13 


- 


- 


- 


- - - 


- - . 


- - . - 


. .- 


- 


- 


- - - . - - 


Not applicable Two yoars Transfer on deputation , (A ) Transfer on deputation . 

in case of failing which by ciroci Suitable Section Officer 
direct re - recruitment. 

of the Contral Secretariat 
cruits only . 

Service with at least 
5 yours service in the grade. 


As required under the 
Union Public Service 
Commission ( Exemp 
tion from Consulta 
tion ) Regulations, 
1958 . 


(b ) Period of deputation ordi 

narily not exceeding throc 
years. 


- - ..-......... 


. . . . - 


- 


- - - 


- 


- - - - 


- 


. 


- - - - . - 


- - .. 


[ No. F. 20 -6/ 68 - MPT ] 
Mrs. SATHI NAIR, Under Secy . 


- - 


- 


- 


- 


. - 


- 


- 


- - . 


- 


- - - 


. 


- 


. 


- . . 


- 


- . - - . - 


- - 


- - - - 


- - 


tional Qualification : To the extent specified in column 11 " 
shall be substituted . 

INo. 1( 104)/ 67- DNK ] 
J . K , AHLUWALIA , Joint Director 


- . - - . 


.. .. . . 


5 


पूर्ति और पुनर्वास मंत्रालय 

( पुनर्वास विभाग ) 

नई दिल्ली, 21 फरवरी 1975 
सा का नि0 341. - - संविधान के अनुसछेद 309 के परन्तुक द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति इसके द्वारा दण्डकारण्य 
परियोजना में श्रेणी I तथा श्रेणी II के पदों पर भर्ती के नियम , 1973 
को संशोधित करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : 
___ 1. ( 1 ) ये नियम दण्डकारण्य परियोजना में श्रेणी | तथा श्रेणी II 
के पदों पर भर्तों के ( संशोधित ) नियम, 1975 कहलायेंगे । 

( 2) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तिथि से लागू होंगे । 

2. वण्डकारण्य परियोजना में श्रेणी 1 तथा श्रेणी II के पदों पर भर्ती 
के नियम , 1973 की अनुसूची में सहायक इंजीनियर के 
( विभिन्न वर्गों के ) पद से संबन्धित कालम 8 में दी गई प्रविष्ट “ शैक्षिक योग्यता 
हो " शब्दों के स्थान पर “ शक्षिक योग्यता : जैसा कालम 11 में कहा गया 
है " के शब्बों तथा अंकों को प्रतिस्थापित किया जायेगा । 

[ सं०1 ( 104)/ 67/-दण्ड] 
जय किशन प्रहलूवालिया , 

संयुक्त निदेशक 


( पति विभाग ) 

नई दिल्ली , 24 फरवरी, 1975 
___ सा का०मि० 342.--- संविधान के अनुच्छेद 308 के परन्तुक 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद्वारा पूर्ति सथा 
निपटान महानिदेशालय ( क्षेत्रीय कार्यालय-श्रेणी - 3 पर ) भर्ती नियम , 1973 
में पौर प्रागे संशोधन करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाते हैं , 
अर्थात :- - 
____ 1 . ( 1 ) ये नियम भर्ती तथा निपटान महानिदेशालय ( क्षेत्रीय 
कार्यालय श्रेणी 3 पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1975 कहे जा सकेंगे । 

( 2 ) वे शासकीय रामपम्न में अपने प्रकाशन की तारीख से लागू 
माने जायेंगे । 

2 . पूप्ति तथा निपटान महानिदेशालय ( क्षेत्रीय कार्यालय- श्रेणी 3 पद ) 
भर्ती नियम, 1963 की अनुसूची में , " पूर्ति तथा निपटान महानिदेशालय 
के अधीनस्थ पूर्ति सथा निपटान निदेशालय , कलकत्ता, बम्बई , मद्रास 
और पूर्ति निदेशालय ( वस्त्र ) बम्बई में श्रेणी 3 ( अलिपिक वर्गीय ) पदों 
के लिये भर्ती नियम " शोषक के अन्तर्गत कनिष्ठ क्षेत्रीय अधिकारी ( जूट ) 
के पद से संबंधित मव 14 में स्तम्भ 8 और 9 में वर्तमान प्रविष्टियों के 
स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टियों को प्रतिस्थापित किया जाये , पर्थात : 
स्तम्भ H...... 

" प्रोन्नति की दशा में :- - नहीं 
स्थानान्तरण की दशा में प्रायु :- - नहीं 

शक्षणिक अर्हताएं :- - हां " 
स्तम्भ । 

प्रोन्नति - - प्रभार भत्ता के साथ उच्च श्रेणी लिपिक अथवा उपन्य श्रेणी 
लिपिक या प्रवर श्रेणी लिपिक या दोनों ग्रेडों में 15 वर्ष की सेवा के 
साथ उच्च श्रणी लिपिक उक्त सेवा में से कम से कम 5 वर्ष की 
सेवा उच्च श्रेणी ग्रह में होनी चाहिये । 

स्थानान्तरण :--- केन्द्रीय सरकार के अन्य कार्यालयों में कार्य करने वाले 
ऐसे व्यक्ति जो उन्हीं या उनके समकक्ष ग्रेडों में कार्य कर रहे हों । 

[ सं० ए०- 1 20 18/ 3/ 74-स्थापना- 2 ] 

शिव शंकर खत्री, प्रवर सचिव 


MINISTRY OF SUPPLY AND REHABILITATION 

( Department of Rehabilitation ) 
New Delhi, the 21st February , 1975 


G . S . R , 341 . — In excrcise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules to amend the Dandakaranya 
Project, Class I and Class II posts Recruitment Rules, 1973 , 
nanmely : 


1. ( 1 ) These rules may be called the Dandakaranya Pro 

ject Class I and Class II posts Recruitment (Amend 

ment ) Rules , 1975 . 
. ( 2 ) They shall come into force on the date of their 

. . : publication in the Official Gazette , . 


2 . In the Schedule to the Dandakaranyu Project Class I 
and Class II posts Recruitment Rules, 1973 against the 
entries relating to the post of Assistant Engineer (of different 
Categories ) in the entry in column 8 for the words " Educa 
tional Qualification : Yes " the words and figures " Educa 
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(Department of Supply ) 


New Delhi, the 24th February, 1975 
G . S. R. 342. - --In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitutioin, the President hereby 
makes the following rules further to amend the Directorate 
General of Supplies and Disposals (Regional Offices 
Class III Posts ) Recruitment Rules , 1963, namely : 


1. ( 1 ) These rules may be called the Directorate General 

of Supplies and Disposals (Regional Offices 

Class III Posts ) Recruitment (Amendment) Rules, 
. . 1975 
" ( 2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette . 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रसन होंगे । 

2. हिन्दी अनुमादक , निर्माण, भाषास और नगर विकास विभाग भर्ती 
नियम , 1970 में 
( i) “निर्माण , प्रावास मौर नगर विकास विभाग " शब्दों के स्थान 

पर , जहां कहीं भी ये आये हैं , "निर्माण और प्रामास मंत्रालय " 
शब्द रखे जायेंगे । 
( ii) अनुसूची में ,- - 
( क ) शीर्षक का लोप किया जायेगा । । 
( ख) स्तम्भ 7 में की प्रविष्टि में , अन्त में निम्नलिखित शब्द 
जोड़े आयेंगे , अर्थात् : -- 

"बांछनीय 
हिन्दी से भिन्न किसी भारतीय भाषा का ज्ञान " 

[ संख्या ए .- 12018/ 1/ 70-प्रशा . 1 ] 


2 . In the Schedule to the Directorate General of Supplies 
and Disposals ( Regional Offices..... Class III Posts ) Recruit 
ment Rules , 1963, under the heading " Recruitment Rules 
for Class III ( Non- Ministerial ) Posts in the Directorate of 
Supplies and Disposals , Calcutta , Bombay , Madras and Direc 
tocate of Supplies ( Textiles ), Bombay under the Directorate 
General of Supplies and Disposals" against item 14 
relating to the post of " J . F . O . (Jute ) " _ in columns 8 and 
9 , for the existing cntries, the following entries shall be subs 
tituted , namely :-- 


MINISTRY OF WORKS & HOUSING 
New Delhi, the 22nd November , 1974 


G . S . R . 343 . — In exercise of the powers conferred by the 
pioviso to Article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules to amend the Hindi Trans 
lator , Department of Works , Housing and Urban Develop 
ment Recruitment Rules, 1970 , namely — 


Column 8 — 

"In the case of Promotion. - No . 

In the case of Transfer. - - Age : No Educational quali 
.. fications - yes ", 
Column 9 
" Promotion: - Upper Division Clerks with Charge 

Allowance or Upper Division Clerks with 15 years 
service in the grades of Upper Division Clerk or 

Lowor Division Clerk or both , out of which atleast 
. . 5 years should be in the grade of Upper Division 

Clerk . 


1 . ( 1 ) These rules may be called the Hindi Translator, 

Department of Works , Housing and Urban Deve 
lopment Recruitment (Second Amendment ) Rulcs, 

1974. 
(2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette . 


Transfer : Persons working in similar or equivalent 

grades from other Central Government offices " . 


2 . In the Hindi Translator , Department of Works, Housing 
and Urban Development Recruitment Rules, 1970 , 


[ No . A - 12018 / 3 / 74 - ES. II ] 
S . S . KSHETRY, Under Secy . 


(i) for the words “ Departmont of Works, Housing and 

Urban Development" , wherever they occur , the words 
" Ministry of Works and Housin " shall the subs 
tituted ; 


. 


निर्माण और मावास मंत्रालय 

नई दिल्ली , 22 मधम्बर, 1974 
ता० का०नि० 343- - राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, हिन्दी अनुवादक , निर्माण , 
प्रावास और नगर विकास विभाग भर्ती नियम , 1970 में संशोधन करने 
के लिये निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : - - 

1. ( 1 ) इम नियमों का नाम हिन्दी अनुवावक , निर्माण, प्रावास 
पौर नगर विकास विभाग भर्ती ( वित्तीय संशोधन ) नियम , 1974 है । 


( ii ) In the Schedule , 

(a ) the heading shall be omitted ; 
( b ) in the entry in column 7, the following words 

shall be added at the end , namely : 
" Desirable : 
Knowledge of one of the Indian Languages other than 

Hindi ". 


[ No. A - 12018 / 1 / 70 - Adm. I ] 


___ मई दिल्ली, 14 जनवरी , 1975 
सा० का नि0 344 -- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुये निर्माण पीर पावास मंत्रालय में 
अनुसन्धान अधिकारी ( वर्ग 1 राजपत्रित ) के पद पर भर्ती की पद्धति में विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात्: -... 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भः---- ( 1 ) इन नियमों का नाम निर्माण और प्रावास मंत्रालय ( प्रमुसन्धान अधिकारी ) भर्ती नियम , 1975 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. पव -संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान : पद की संख्या, उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान के होंगे जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 तक में 
निर्मिविष्ट हैं । 

3. भर्ती की पति, प्रायु सीमा और अन्य अर्हतायें :- -- उक्त पद पर भर्ती की पक्षति , मायु सीमा , अर्हतायें और उससे संबंधित अन्य बातें वे होंगी जो 
उक्त प्रभूची के स्तम्भ 5 से 13 सफ में विनिर्दिष्ट है । 
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- 


- 


- 
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4. निरहेतायें: वह व्यक्ति : --- 
( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसको परमी जीवित है , विवाह किया है , या 

( स ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुये किसी व्यक्ति से विवाह किया है ; 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

। परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाये कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन मनुनेक 
है और ऐसा करने के लिये अन्य प्राधार मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5. शिथिल करने की शक्ति : जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या ममीचीम है , वहां वह , उसके लिये जो कारण हैं उन्हें 
लेखपार करके सपा संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपबन्ध को किसी बर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पदों की भावत , प्रादेश 
वारा , शिथिल कर सकेगी । 

6. व्यावृत्तिः इम नियमों की कोई भी बात ऐसे प्रारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस सम्बन्ध मे 
समय -समय पर निकाले गये प्रावणों के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिये उपबन्ध करना अपेक्षित 


अनुसूची 


पद का नाम 


पदों की 
संख्या 


वर्गीकरण 


मेतनमान 


चयन पद अथवा सीधे भर्ती किये जाने सीधे भर्ती किये जाने वाले पत्तियों 
अचयन पद वाले व्यक्तियों के लिये के लिये शैक्षिक और अन्य पाहतायें 

प्रायु सीमा 


. 


. 


1 


2 


3 


5 


अनुसन्धान अधिकारी 


2 माधारण केन्द्रीय सेवा, 700- 40- 900-६० रो० . लागू नहीं होता 35 वर्न ( सरकारी सेवकों प्रावश्यक : 
( वर्ग-1 , राजपत्रित ) 40-1100- 50- 1300 

के लिये मिथिलमीय ) ( i) किसी माम्यताप्राप्त विश्व 
( पुनरीनिस ) 

विद्यालय से अर्थशास्त्र , राज 
नीति विज्ञान , समाजशास्त्र या 
लोक प्रशासन में मास्टर की 

उपाधि मा समतुल्य 
( ii ) अनुसन्धान सर्वेक्षणों और 

सामाजिक अन्वेषणों का 5 वर्ष 
का अनभव , जिसमें से कम से 
कम तीन वर्ष का अनुभव 
नगरीय स्थानीय प्रशासन या 
सामुदायिक विकास के क्षेत्र में 
हो । ( अर्हतामें मन्यथा समाहित 
अभ्यर्थियों की दशा में संघ 
लोक सेवा प्रायोग के विषका 

नुसार शिथिलनीय ) 
माछनीय : 
नगर पालिका विधान और प्रशासन 

की जानकारी 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- -- - - 


- 


- 


- 


सीधे भर्ती किये जाने परिवीक्षा की भर्ती की पति/ भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति या प्रतिनियुक्ति या स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोन्नप्ति भर्ती करने में फिम परि 
पाले व्यक्तियों के लिये प्रवधि यदि कोई या प्रोति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती की दशा में के श्रेणिया जिम - समिति है तो उसकी स्थितियों में संघ लोक 
विहित प्रायु और हो या स्पामान्तरण द्वारा तथा विभिन्न से प्रोशति या प्रतिनियुक्ति या स्थाना- सरचना । 

सेवा प्रायोग से परामर्ग 
शैक्षिक अर्हताय प्रोमतों पतियों द्वारा भरी आने वाली न्तरण किया जायगा । 

किया जायगा । .. 
की दशा में लागू होगी 

रिक्तियों का प्रतिशत । 
या नहीं 


- - - - - 


- - - - 


10 


11 


12 


13 


-- - - - - - 


- 


- 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


सीधी भर्ती द्वारा , जिसके न प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : लागू नहीं होता 
हो सकने पर प्रतिनियुक्ति पर केन्द्रीय सरकार के अधीन सदृश 
स्थामान्तरण द्वारा । 

पद धारण करने वाले प्रधिकारियों 
में से । 


संघ लोक सेवा आयोग 
(परामर्श से छूट ) 
विनियम , 1958द्वारा 
यथा अपेक्षित । 


- 


- 


[सं० ए०- 12018/ 4/ 74-प्रशासन-1) 

एस . रंगस्वामी , प्रबर सचिव 
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New Delhi, the 14th January, 1975 
G .S . R . 344.— In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the Presidentheieby makes the 
following rules regulating the method of recruitment to the post of Research Officer ( Class I Gazetted ) in the Ministry of Works and 
Housing , namely S 

1. Short title and commencement. — These rules may be called the Ministry of Works and Housing (Research Officer ) Recruit 
ment Rules , 1975 . 

(2 ) They shall comeinto force on the date of their publication in the Official Gazette 

2 . Number of post , classification and scale of pay . The number of post , its classification and the scale of pay attached theret 
shall be as specified in columns 2 to 4 of the schedule annexed to these rules 

3 . Method of iccruitment, age limit and other qualifications. - - The method of recruitment to the said post , age linit, qualiaca 
tions and other tratters relating thereto shall be as specified in columns 5 to 13 of the said schedule . 
: : . 4 . Disqualifications. — No person ,- - 
. (a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living, or 

( b ) who , having a spouse living , has cntered into or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post : 

Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicablo to 
such nerson and the other party to the marriage and there are othcr grounds for so doing , exempt any person from the operation of 
this rule . 

5 . power to relax. -- .Where the Central Governinent is of opinion that it is necessary or expedient so to do , it may, by order , 
for reasons to be recorded in writing and in consultation with the Union Public Service Commission , relax any of the provisions of 
these rules in respect of any class or category of persons . 
: . : 6 . Svinu . — Nothing in these rules shall affect reservations and other concessions icquired to be provided for the Scheduled 
Castes , the Scheduled Tribes and other special categories rsons in accordance with the orders issued by the Central Governinont 
from time to time in this regard , 

SCHEDULE 


Nanie of post 


No, of 


Classification 


Scale of pay 


Age liinit for 
direct içcruits 


posts 


Whether 
selection 
post or non 
selection 

post 


Educational and other qualifi 
cations roquired for direct 

recruits 


27 


- - - 


2 


- - 


- 


- 


- - . - 


- 


- . . 


. - - - 


Research Officer 


2 


General Central Rs. 700 -40 -900 - EB - 

Service , Class 40 - 1100 - EB - 1300 
1 (Gazetted ). (Revised ) . 


Not applic - 35 years (Relax - Essential : 
able . 

able for Go - ( i ) Master s degree in Economics , 
vernment ser Political Scionce, Sociology or 
vants ). 

Public Administration ( rom a 
recognised University or 

equivalent. 
( ii ) 5 years experience of research 

Surveys and social investiga 
tions including at least three 
years experience in the old 
local Government or Com 
munity Developmont (Quali 
fications relaxable at the 
discretion of the Union Pub 
lic Service Commission in case 
of candidates otherwise well 
qualified ). 


Desirable : 
Amilicity with Municipal regis . 
tration and administration . 

- - : - 


. 


- - - - - - - 


- 


- 


- 


. . 


Period of 
probation 

if any 


Whether age and 
educational quali - 
Acations prescribod 
for direct recruits 
will apply in the 
caso of promotees 


Method of recruitment 

whether by direct fcc - 
ruitment or by promotion 
or by doputation or trans - 
for and percentage of the 
vacancics to be filled by 

various methods 


- - - - - - - - -- - - - - 

- - -- - - - - - - - - - - - - - - - - 
In caso of rocruitmont by If a Dapart- Circumstancez in which 
promotion or doputation or mental Promo - Union Public Service 

transfer , grades from which tion Committeo Commission is to b3 con 
promotion or deputation or exists , what issultod in making 
transfer to be made its con position recruitment 


-- 


- 


- 


G 


- - 


- 


- 


- - 


10 


11 


12 


- 
13 


- Uns 


Not applicable 


2 years 


By direct recruitment Transfer on Deputation 
failing which by traps Officors holding analogous 
for on doputation . posts under the Central 

Govornmont. 


Not applicable As rcquirod under the 

Union Public Sarvico 
Commission (Exemp 
tion from Consultation ) 

Regulations , 1958 . 
G - - - - - - - - - - 

[No. A - 12018 / 4 /74 - Adm . 11 
S . RANGASWAMY, Ud : Secy . 
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संचार मंत्रालय 

MINISTRY OF COMMUNICATIONS 
( डाक -तार बोर्ड ) 

___ (P. & T . Board ) 
नई दिल्ली , 22 फरवरी , 1975 

New Delhi, the 22nd February , 1975 
सा०मा०नि० 345. - संविधान की धारा 309 के परन्तुक द्वारा 

G . S . R . 345. In exercise of the powers conferred by the 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति डाक-तार विभाग ( कम्पाउण्डर proviso to article 309 of the Constitution, the President 

hereby makes the following ilues further to uniend the Posts 
भर्ती ) नियम , 1959 में प्रऔर आगे संशोधन करने के लिये एतद्धारा निम्न 

and Telegraphs Department (Compounders Recruitment) 
निखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : 

Rules, 1959, namely : 
1. ( 1 ) इन नियमों का नाम डाक -तार विभाग ( कम्पाउण्डर भर्ती ) 1 . (1 ) These rules may be called the Posts and Tcle 
संशोधन नियम , 1975 होगा । 

graphs Department ( Compounders Recruitment) 

Amcndment Rules , 1975, 
( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से प्रवृत्त होंगे । 

(2 ) They shall come into force on the date of their 
2. छाक -तार विभाग ( कम्पाउण्डर भर्ती) नियम , 1959 में (जिसे 

publication in the Official Gazette . 
इसके बाद उक्त नियम कहा गया है ) नियम 5 के बाद निम्नलिखित 

2. In the Posts and Telegraphs Department ( Compounders 
नियमों को प्रविष्ट किया जायेगा , अर्थात् : - - 

Recruitment ) Rules, 1959 ( hereafter referred to as the said 

rules ), after sule 5 , the following rules shall be inserted 
" 6. डाक -तार ( प्रादेशिक सेना ) सिगनल यूनिट के अन्तर्गत सेया : - - 

namely : 
सभी उम्मीदवारों को ( सीधे और विभागीय दोनों ) यदि मावश्यक - " 6. Service under Posts and Telegraphs (Territorial Army ) 
हुआ, तो डाक -तार ( प्रादेशिक सेना ) सिगनल यूनिट में ऐसी प्रवधियों के 

Signal Units . - -- All candidates (both direct and 

departmental) shall, if so required , be liable to serve 
लिये सेवा करनी होगी , जैसी फि प्रादेशिक सेना अधिनियम , 1948 

in the posts and Telegraphs ( Territoral Army) Sig 

nal Units for periods specifed in the Territorial 
(1948 का 56) में और उसके नीचे बनाए गए नियमों में विशेष स्प 

Army Act, 1948 ( 56 of 1948 ) and the rules made 
में उल्लिखित है । 

thereunder . 
7 . अपवाद : - - 

7 . Saving. - - Nothing in these rules shall affect reser 

vations and other concessions required to be pro 
इस सम्बन्ध में समय-समय पर केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए गए . 

vided for the Scheduled Castes and Scheduled Tribes 
प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित तथा अनसूचित जनजातियों और अन्य विशेष 

and other special categories of persons in accordan 

ces with the orders issued by the Central Govern 
श्रेणियों वाले उम्मीदवारों को दिये जाने वाले पारक्षणों और अन्य रियायतों 

ment from time to time in this regard ." 
को इन नियमों में से कोई भी नियम प्रभावित नहीं करेंगे । 

3 . In the Schedule anncxed to the said rules, for the entry 

in column 6 , the following entry shall be substituted , 
3 . उक्त नियमों की अनुसूची में कालम 6 की प्रविष्टि के स्थान पर namely : 
निम्नलिखित प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जाये , अर्थात 

" 18 -25 years on the 1st July of the year of recruit 

Iment . " 
" भर्ती के वर्ष में पहली जुलाई को 18- 25 वर्ष का हो । " 

No. 63- 2 / 74- NCG ] 
[ संख्या 63-2/ 71-एन०सी०जी० ] 

K , V , LAKSHMANAN , Asstt. Director 
के० बी० लक्ष्मणन् , सहायक महानिदेशक ( एस टी एन ) 

General STN. 
- ... - - ... - - --... . . . - - 

श्रम मंत्रालय 


नई दिल्ली , 24 फरवरी, 1975 


सा० का नि .) 3 46. -- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुये , श्रम ब्यूरो शिमला में ज्येष्ठ मशीन प्रचालक 
के पद पर भर्ती को पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं अर्थात्: - - 

1. संभित नाम और प्रारराम: -- इन नियमों का नाम ज्येष्ठ मशीन प्रचालक ( श्रम ब्यूरो ) भर्ती नियम , 1975 है । 
( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. गंपा, वर्गीकरण प्रौर वेतनमान : - -पद की संख्या, उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान वे होंगे जो इन नियमों से उपाबद्ध अनमूची के स्तम्भ 
2 से 4 तक में बिनिदिष्ट है । 

3. भर्ती की पद्धति आयुसीमा और प्रईतायें प्रावि :- उक्त पद पर भर्ती की पद्धति , प्रायु सीमा , अर्हतायें और उससे संबंधित अन्य बातें ये होंगी जो उक्त 
अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट हैं : 

4 . निरहंतायें: --वह व्यक्ति : 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुये किसी व्यक्ति से विवाह किया है ; 
145GI/ 74 - 7 
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उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाये कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय 
है और ऐसा करने के लियं अन्य प्राधार मौजूद हैं सो वह किसी व्यक्ति को हग नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5 . शिथिल करने को शक्ति : - जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐगा करना अावश्यक या रामीधीन है, वहां वह, उसके लिये जो कारण हैं उन्हें 
लेनमत करके , इन नियमों के किसी उपबन्ध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत, प्रादेश द्वारा शिथिल कर सकेगी ; 


6. व्यादति : इन नियमों की कोई भी बात ऐसे प्रारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस सम्बन्ध में समय -समय 
पर निकाले गये प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिये उपबन्ध करना अपेक्षित है । 


अनमूची 


-1 


1 


1 


- 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों को 
संख्या 


चयन पद अथवा सीधे भर्ती किये जाने सीधे भर्ती किये जाने वाले ध्य वितय । 
अचयन पर वाले व्यक्तियों के लिये के लिये शैक्षिक और अन्य प्रतायें 

प्रासीमा 
-- - - - - -. - - .. .. . . .. - 


- - - -- -- - - - . .. - . - . - - - . - 


- - . . 


- . 


- . 


- 


- 


- 


- 


- - - -- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - - - . । - 


-- 


- 


- - 


- 


- 


---- -- .... - - - - - 


- 


- 


ज्येष्ठ मशीन प्रचालक 


18 से : () वर्ष 


4 साधारण केन्द्रीय संबा , 580-12- 1 1 )-द० रा ० . चयन 

का 3, अनुसचिबीर, 15- 5100-40 170- 20 
प्रजात्रिन 

6100 


आजपमक : 
मैट्रिवृलणन या उसके समतुल्य 

जिसके माथ सार्टर टेन्यूलेटर या 
कोलेटर प्रचालन का दो दर्ग का 
अनुभव हो , . 


यांछनीय : 
उपाधि , जिसमें गरीपत , साख्यिकी की 
अर्थशास्त्र या वाणिज्य एक 

रहा हो । 
- - - - - - - - - - - - . . 


- -- . 


.. - 


- . 


- 


- 


- - 


- 


- - -- . . 


- . 


... - 


. . .- - - 


सीधे भर्तीकिये जाने परिवीक्षा की 
वाले व्यक्तियों के लिये प्रवधि यदि 
विहित प्रायु और कोई हो 
शैक्षिक ग्रहतायें प्रोन्नतों 
की दशा में लागू होंगी 
यां नहीं 


भर्ती की परतिभर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति या प्रतिनियुक्ति या स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोन्नति भर्तीकरने में किन परि . 
प्रोन्नति द्वारा प्रतिनियुक्ति या द्वारा भर्ती की दशा में ले श्रेणियां जिन समिति है तो उसकी स्थितियों में संघ लोकः 
स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न से प्रोन्नति या प्रतिनियुक्ति का स्थाना - संरचना । 

सेवा प्रायोग से परामशः 
पतियों द्वारा भरी जाने वाली न्तरण किया जा आयेगा । 

किया जायेगा । 
रिक्तियों का प्रतिशित 


- -- - - - -- 


Lu - - 


10 


12 


13 


- - -- 


- - - - 


- - - - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


2 वर्षे 


आयु - - नहीं 
अर्हतायें - - हां 


50 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा , जिस प्रोप्तति : 

वर्ग 3 विभागीय प्रोन्नप्ति लागू नहीं होता 
के न हो सकने पर प्रोन्नति ऐसे मशीन प्रचालक जिन्होंने उस समिति 
द्वारा , और 50 प्रतिशत श्रेणी में 5 वर्ष निरन्तर सेवा 
प्रोन्नति द्वारा , जिसके न हो सकने की हो और विभागीय परीक्षा 
पर सीधी भर्ती द्वारा । में अहित हुये हों । 


- - 


- 


- 


- - 


- 


[ सं० ए०- 1 20 1 8/ 1/ 74-एल० कुटल्यू पाई० 2] 


MINISTRY O LABOUR 


New Delhi, the 24th February , 1975 


G .S . R . 346 . – 11 exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes 
the following rules regulating the incthod of rçcruitment to the post of Senior Machine Operator in the Labour Burcau , Simla , namely : 
1 . Short title and commencement (1) These rules may be called the Senior Machine Operator (Labour Burçau ) Recruitment Rules , 
1975 , 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in thọ oflicial Gazette , 


. .. - - - - 


- 


- - 


- 


- . 


. 


- 
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2 . Number , classification and scale of Pay. The number of the posts its classification and the scale of pay attached thereto , 
shall be as specified in columns 2 to 4 of the schedule annexed to these rules . 


3 . Method of recruitinent, age limit and qualiications ctc . — The inethod of recruitment to the said post , age limit , qualifications 
and other matters connected thcrewith , strall boas specified in columns 5 to 13 of the said Schedule , 


4 . Disqualification — No person , 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living , or ] 

(b) who, having a spouse living , has entered into or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post : 


Provided that the Central Govern .nent may , if satisfied that such inarriage is permissible under tho personal law applicable 
to such person and the other party to themarriage and that there are other grounds for so doing , crempt any person from the operation 
of this rule . 


5 . Power to relax , — Where the Central Government is of opinion that it is necessary or expedient so to do , it may by order, 
for Toyons 10 be l Ocorted in williny , relax 911y 01 thic PIOVISIOns of these rules with respect to any class or category of 
persons. 


6 . Savine . - -Nothing in these rules shall affect reservations and other concessions required to be provided for tho 
Scheduled Castos, tho Scheduled Cribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the 
Ccotral Government from time to time. 


SCHEDULE 


S 


. 


. . 


. 


- - — 


- - - 


Name of post 


No. of 


Classification 


Scale of pay 


Age limit for 
direct recruits 


Posts 


Whether 
selection 
post or non 
selection 

post 


Educational and other qualifi 
cation required for direct 

recruit 


( 2 ) 


( 3) 


( 5 ) 


(6 ) 


Selection 


18 to 30 years 


Senior Machine 

Operator . 


General Central Rs. 380 - 12 -440 - LB - 

Servicc , Class 15 -500 -EB - 20 -640 . 
III, Non -Mi 
nişterial , Non 
Gazetted 


Essential : 
Matriculation or its equivalent 

with two years cxperience of 
operating Sorter Tabulator or 

Collator 
Desirable : 

A degrco with Mathematics , 
Statistics, Economics or 
Commerce as one of the sub 
jects . 


Period of 
probation 

if any 


Whether age and 
qualification pres - 
cribed for direct 
recruits will apply 
in the case of 
promotees 


Method of recruitinent In case of recruitment by 
whether by direct recruit - promotion or by deputation 
ment or by promotion or or transfer yades from which 
by deputation or trans- promotion , deputation or 

fer and percentage of transfer to be made 
vacancies to be filled by 

various methods 


If a Depart- 
mental promo- 
tion Committee 
exist , what is its 

composition 


Circumstances in which 
Union Public Service 
Commission is to be 
consulted in making 

recruitment 


(8 ) 


(9 ) 


( 10 ) 


(12 ) 


(13) 


Age — No 
Qualification – Yes 


2 years 


( 11 ) 
50 % by direct recruit - Promotion ; 

ment, failing which by Machine operators with 5 
promotion and 50 % by years continuous servico in 
promotion , failing the Grado and having been 
which by direct recruit qualified in the Depart 
ment, 

mental Test , 


Class III Depart . Not applicable 

mental Pro 
motion Com 
mittee . 


[No. A - 12018 / 1/74 -LWI- II ) 


सा० फा०नि० 374.- - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शयितयों का प्रयोग करते टू ये , श्रम टयूरो, शिमला में मशीन संवीक्षा 
पर्यवेक्षक के पद पर भर्ती की पसति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात्:-- -... 

1. rifatca Fra eta HTTP:-- ( 1) FAYAT HT TIA Hafta Feftert vetate * (** * zat ) waff farat, 1975 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. संध्या वर्गीकरण ओर वेतनमान :- - पव की संख्या प्रादि उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान ये होंगे जो अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 तक में 
fuffici 


_ . - : 
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3. भर्ती की पति , प्राय -सीमा , और अर्हतायें: ---उक्त पद पर भर्ती की पद्धति , प्रायु -सीमा , प्रर्हतायें और उससे संबंधित अन्य बातें वे हंगी जो उमा 
अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट हैं : 


- .. . - . - - 


4. निरई नायें: - - वड़ व्यक्ति : - - 
( ज ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी परती जीवित है , विवाह किया है , या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुये किसी व्यक्ति से विवाह किया है ; 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्न नहीं होगा 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाये कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय 
हैं और ऐसा करने के लिये अन्य प्राधार मौजूद हैं तो यह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे राफेगी । 

5. शिथिल करने की शक्ति :- जही केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है , यहाँ यह , उसके लिये, जो कारण है उन्हें लेख 
बद्ध करके इन नियमों के किसी उपबन्ध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत, प्रावेश द्वारा , शिथिल कर सकेगी । 

6. घ्यावृति : ---इन नियमों में कोई भी बात ऐसे प्रारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस सम्बन्ध में 
समय समय पर निकाले गये प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूजित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिये उपबन्ध फरना 
अपेक्षित है । 


अनुसूची 


पद का नाम 


वर्गीलारण 


वेतनमान 


पदों की 
संख्या 


चयन पर अथवा सीधे भर्ती किये जाने सीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों 
अचयन पद वाले व्यक्तियों के के लिये शैक्षिक और अन्य अहंतायें 

लिये प्रायु सीमा 


- - 


- - 


- - - - - - - - 


पयन 


5 


वा 


मशीन संवीक्षा पर्यवेक्षक एक साधारण केन्द्रीय सेवा , 380-12-4.10-८० रो०- 

वर्ग 3, अनुमचिवीय , 15- 560-द० रो० - 2 (0 
अराजपत्रित । 640 रु० 


( 1 ) एक विषय के रूप में गणित 

महित मैट्रिकुलेशन या समतुल्य 
हो । 


( 2 ) कोलेटर और टेव्यूलेटर प्रादि 

पर कार्य करने का दो वर्ग 
का अनुभव । 


- -- 


- 


- . 


. 


- - - ---- - - 


- - 


- 


- 


- - -- 


- 


- - - 


- 


सोधे भर्तीकिये जाने परिवीक्षा की अवधि भर्ती की पद्धति / भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति या प्रतिनियुयित गा रथानान्तरण यदि विभागीय प्रोन्नति भी करने में जिन परि 
वाले लयक्तियों यदि कोई हो प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति या द्वारा भर्ती की दशा में वे थेणियां जिन समिति है तो उसकी स्थितियों में संघ लोक 
के लिये विहित प्रायु स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न से प्रोन्नति या प्रतिनियुक्ति या स्थाना- संरचना 

सेया पायांग से परामर्श 
और शैक्षिक अहं सायं पद्धतियों द्वारा भरी जाने थाली तरण किया जायेगा 

किया जायेगा 
प्रोन्नति की दशा में 

रिक्तियों का प्रतिशत 
लागू होगी या नहीं 
- - - - - -- - 

11 


- 


- - - - - - - - - -- -- - - - 


10 


12 


13 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


- -- - - - - 


- 


- - - - 


- 


- - - - - - 

- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - - - -- - - 


- 


- - 


दो वर्ष 


प्रायु - नहीं 
अहंतायें - - हां 


शतप्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रोन्नति : 

वर्ग 3 विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता 
जिसके न होने पर सीधी भर्ती द्वारा ऐसे मशीन संवीक्षा प्रचालकों में समिति 

से , जिन्होंने उस श्रेणी में 5 वर्ष 
निरन्तर सेवा की हो । 


[ सं० ए० 12018/ 3 / 74-एल० डब्ल्यू० भाई० 2 ] 
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G .S .R . 347. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules regulating the method of recruitment to the post of Machine Scrutiny Supervisor in the Labour 
Bureau , Simla , namely — 


1. - Short title and commencement. - (1) These rules may be called the Machine Scrutiny Supervisor (Labour Bureau ) Recruitmont 
Rules, 1974 . 


(2) They shall come into forec on the date of their publication in the official Gazette. 


2 . Number, classification and scale of pay. — The number of the posts etc. , its classification and the scale of pay attached 
thereto , shall be as specified in columns 2 to 4 of the schedule annexed to thesc rules. 


3 . Method of recruitment, age limit and qualifcations ctc . – The method of recruitment to the said post, age limit , 
qualifications and other matters connected therewith , shall be as specified in columns 5 to 13 of the said Schedule . 


4 . Disqulification . — No person : 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living , or 

( b ) who, having a spouse living , has entered into or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post : 


Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applic 
able to such person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing, cxempt any person 
from the operation of this rule . 


5. Power to relax ... - Where the Central Government is of opinion that it is necessary or expedient so to do , it may by 
order , for reasons to be recorded in writing, relax any of the provisions of these rules with respect to any class or category 
of persons. 


6 . Saviny.- - Nothing in these rules shall affect reservations and other concessions required to be provided for the Sche 
duled Castes , the Scheduled Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central 
Government from time to time , 


SCHEDULE 


Name of post 


No. of 
posts 


Classification 


Scale of pay 


Age limit for 
direct recruits 


Educational qualifications 


Whether 

selection 
post or non 

selection 
• Post 


( 1) 


(2 ) 


(3) 


(4 ) 


Machine Scrutiny One 

Supervisor 


Şelection 


18 — 25 years 


General Central Rs. 380 - 12 -440 - EB - 

Scryice , Class 15 - 560 - EB - 20 -640 . 
III, Non 
Ministerial 
Non -Gazetted 


(i) Matriculation or its equivalent 

with Mathematics as one of 

the subjects . 
(1 ) Two years working experience 

on Collator and Tabulator 
etc . 


Whether age and 
qualification prés - 
cribed for direct 
recruits will apply 
in the casc of 

promotees 


Period of Method of recruitment 
probation whether by direct recruit 
if any ment or by promotion 

or by deputation or by 
transfer and percentage 
of vacancies to be filled 

by various methods 


In case of recruitment by 
promotion or by deputation 
or transfer grade from 
which promotion or depu - 
tation or transfer to be made 


If a Depart- 
mental Promo - 
tion Committee 
exists , what is 
its composition 


Circumstances in which 
Union Public Service 
Commission is to be 
consulted in making 
recruitment 


(9 ) 


(10 ) 


(11) 


( 12 ) 


(13 ) 


Age - - No 

Two years 
Qualifications : - Yes 


100 % by promotion , fail- Promotion : 

ing which by direct Machine Scrutiny Operator, 
recruitment. 

with 5 years continuous 
service in the Grade. 


Class II Deparl- Not applicable 
mental Pro 
motion Com 
mittce , 


- - 


- 


[No. A - 12018 /3 /74-LW1- 11] 
B . R . JAIN , Under Secy . 
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